PAGE  

	
	
	ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ  АДМИНИСТРАЦИИ  

ЩЕРБИНОВСКОГО  

СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ  

ЩЕРБИНОВСКОГО  РАЙОНА 

№ 3 (333)
поселок Щербиновский

13 марта 2024 года



СОДЕРЖАНИЕ

	РЕШЕНИЯ
Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района



	- от 12.03.2024 № 1 

О внесении изменений в решение Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 20 декабря 2023 г. № 1 «О бюджете Щербиновского сельского поселения Щербиновского района на 2024 год»


	стр. 3


	ПОСТАНОВЛЕНИЯ
администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района



	- от 12.03.2024 № 45
О внесении изменений в постановление администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 1 декабря 2017 г. № 139 «Об утверждении  муниципальной программы  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Формирование современной городской среды» на 2018-2024 годы» 


	стр. 29

	- от 12.03.2024 № 46

О внесении изменений в постановление администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 28 октября 2019 г. № 136 «Об утверждении  муниципальной программы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Комплексное развитие жилищно-коммунального хозяйства Щербиновского сельского поселения Щербиновского района»


	стр. 35


	- от 12.03.2024 № 47

О внесении изменения в постановление администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 30 октября 2023 г. № 171 «Об установлении Порядка применения бюджетной классификации, относящейся к бюджету Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, в 2024 году»


	стр. 50

	- от 12.03.2024 № 48

Об утверждении Порядка разработки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг


	стр. 52

	- от 12.03.2024 № 49

Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района


	стр. 68


	                           [image: image1.jpg]77N

\Y







Совет Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского  района четвертого созыва

пятьдесят девятая сессия

 РЕШЕНИЕ 

от 12.03.2024                                                                                 № 1
поселок Щербиновский

О внесении изменений в решение Совета Щербиновского

сельского поселения Щербиновского района

от 20 декабря 2023 г. № 1 «О бюджете Щербиновского

сельского поселения Щербиновского района на 2024 год»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  р е ш и л:

1. Внести в решение Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 20 декабря 2023 г. № 1 «О бюджете Щербиновского сельского поселения Щербиновского района на 2024 год» следующие изменения:

1) статью 1 изложить в следующей редакции:

«Статья 1

1. Утвердить основные характеристики бюджета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района на 2024 год:

1) общий объем доходов в сумме 33 589 753,00 рублей;

2) общий объем расходов в сумме 36 613 766,80 рублей;

3) верхний предел муниципального внутреннего долга Щербиновского сельского поселения Щербиновского района по состоянию на 1 января 2025 г.   в сумме 0,00 рублей, в том числе верхний предел долга по муниципальным гарантиям Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в сумме 0,00 рублей;

4) дефицит бюджета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в сумме 3 024 013,80 рублей.»;
2) приложение 1 изложить в новой редакции (приложение 1);

3) приложение 2 изложить в новой редакции (приложение 2);

4) приложение 4 изложить в новой редакции (приложение 3);

5) приложение 5 изложить в новой редакции (приложение 4);

6) приложение 6 изложить в новой редакции (приложение 5);

7) приложение 7 изложить в новой редакции (приложение 6).

2. Отделу по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (Тищенко В.И.) опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» и обеспечить его размещение на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

3. Решение вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.

Глава
Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района




                    
         Д.А. Ченокалов

	
	Приложение 1

к решению Совета 

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

от 12.03.2024 № 1
«Приложение 1

УТВЕРЖДЕНО

решением Совета

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района

от 20.12.2023 № 1

(в редакции решения Совета

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района 

от 12.03.2024 № 1)




Объем 

поступлений доходов в бюджет Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района по кодам видов (подвидов) доходов 

на 2024 год

	Код 
	Наименование дохода
	Сумма 

(рублей)


	1
	2
	3

	1 00 00000 00 0000 000
	Налоговые и неналоговые доходы
	11 352 800,00

	1 01 02000 01 0000 110
	Налог на доходы физических лиц* 
	4 140 000,00

	1 03 02230 01 0000 110


	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты*
	744 000,00

	1 03 02240 01 0000 110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты*
	5 200,00

	1 03 02250 01 0000 110


	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты*
	981 100,00

	1 05 03000 01 0000 110


	Единый сельскохозяйственный налог*
	2 447 500,00

	1 06 01030 10 0000 110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений*
	440 000,00

	1 06 06000 00 0000 110
	Земельный налог*


	2 595 000,00

	2 00 00000 00 0000 000
	Безвозмездные поступления


	22 236 953,00

	2 02 00000 00 0000 000
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации


	22 236 953,00

	2 02 10 000 00 0000 150
	Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	3 649 300,00

	2 02 20 000 00 0000 150
	Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии)
	18 199 200,00

	2 02 30 000 00 0000 150
	Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации *
	358 500,00

	2 18 00 000 00 0000 000
	Доходы бюджетов бюджетной системы Российской Федерации от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет
	29 953,00

	2 18 60 010 10 0000 150
	Доходы бюджетов сельских поселений от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов
	29 953,00

	
	Всего доходов
	33 589 753,00


________________________

*По видам и подвидам доходов, входящим в соответствующий группировочный код бюджетной классификации,  зачисляемым в бюджет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в соответствии с законодательством Российской Федерации.

».

Глава

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района





                   Д.А. Ченокалов

	
	Приложение 2

к решению Совета 

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

от 12.03.2024 № 1
«Приложение 2

УТВЕРЖДЕНО

решением Совета

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района

от 20.12.2023 № 1

(в редакции решения Совета

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района 

от 12.03.2024 № 1)




Безвозмездные поступления 

из краевого бюджета на 2024 год

	Код
	Наименование дохода
	Сумма 

(рублей)

	1
	2
	3

	2 00 00000 00 0000 000
	Безвозмездные поступления
	21 279 000,00

	2 02 00 000 00 0000 000
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	21 279 000,00

	2 02 10 000 00 0000 150
	Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	2 721 300,00

	2 02 15 001 10 0000 150
	Дотации бюджетам  сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджета субъекта Российской Федерации
	2 721 300,00

	2 02 20 000 00 0000 150
	Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии)
	18 199 200,00

	2 02 29 999 10 0000 150
	Прочие субсидии бюджетам сельских поселений
	18 199 200,00

	2 02 30 000 00 0000 150
	Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	358 500,00

	2 02 30 024 10 0000 150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации
	3 800,00

	2 02 35 118 10 0000 150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета органами местного самоуправления поселений, муниципальных и городских округов
	354 700,00


».

Глава

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района





                   Д.А. Ченокалов

	
	Приложение 3

к решению Совета 

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

от 12.03.2024 № 1
«Приложение 4

УТВЕРЖДЕНО

решением Совета

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района

от 20.12.2023 № 1

(в редакции решения Совета

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района 

от 12.03.2024 № 1)




Распределение 

бюджетных ассигнований по разделам и подразделам 

классификации расходов бюджетов на 2024 год

	№ п/п
	Наименование
	РЗ
	ПР
	Сумма 

(рублей)


	1
	2
	3
	4
	5

	
	Всего расходов
	
	
	36 613 766,80

	
	в том числе:
	
	
	

	1
	Общегосударственные вопросы
	01
	00
	5 123 676,19

	
	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	01
	02
	860 974,06

	
	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	3 622 246,17

	
	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	01
	06
	50 000,00

	
	Обеспечение проведения выборов и референдумов
	01
	07
	350 740,00

	
	Резервные фонды
	01
	11
	10 000,00

	
	Другие общегосударственные вопросы
	01
	13
	409 715,96

	2
	Национальная оборона
	02
	00
	354 700,00

	
	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02
	03
	354 700,00

	3
	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	03
	00
	26 075,00

	 
	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожарная безопасность
	03
	10
	17 075,00

	
	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	03
	14
	9 000,00

	4
	Национальная экономика
	04
	00
	3 931 444,80

	
	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	04
	09
	3 926 444,80

	
	Другие вопросы в области национальной экономики
	04
	12
	5 000,00

	5
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	00
	21 476 150,23

	 
	Благоустройство
	05
	03
	21 476 150,23

	6
	Образование
	07
	00
	20 000,00

	
	Другие вопросы в области образования
	07
	09
	20 000,00

	7
	Культура, кинематография
	08
	00
	5 535 142,62

	 
	Культура
	08
	01
	5 535 142,62

	8
	Социальная политика
	10
	00
	131 577,96

	
	Пенсионное обеспечение
	10
	01
	131 577,96

	9
	Физическая культура и спорт
	11
	00
	15 000,00

	
	Физическая культура
	11
	01
	15 000,00


».

Глава

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района





                  Д.А. Ченокалов

	
	Приложение 4
к решению Совета 

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

от 12.03.2024 № 1
«Приложение 5

УТВЕРЖДЕНО

решением Совета

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района

от 20.12.2023 № 1

(в редакции решения Совета

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района 

от 12.03.2024 № 1)




РАСПРЕДЕЛЕНИЕ

 бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам Щербиновского сельского поселения Щербиновского района и непрограммным направлениям деятельности), группам видов расходов  классификации расходов бюджетов на 2024 год

	№ п/п
	Наименование
	ЦСР
	ВР
	Сумма

(рублей)


	1
	2
	3
	4
	5

	
	ВСЕГО
	
	
	36 613 766,80

	1
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Обеспечение деятельности администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» 
	01 000 00000
	
	3 737 515,13

	
	Информатизация деятельности органов местного самоуправления 
	01 001 00000
	
	191 068,96

	
	Информатизация деятельности органов местного самоуправления  муниципального образования
	01 001 10010
	
	184 320,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	01 001 10010
	200
	184 320,00

	
	Информатизация деятельности органов местного самоуправления  муниципального образования (кредиторская задолженность)
	01 001 10019
	
	6 748,96

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	01 001 10019
	200
	6 748,96

	
	Информационное освещение деятельности органов местного самоуправления 
	01 002 00000
	
	56 000,00

	
	Информационное освещение деятельности органов местного самоуправления   муниципального образования
	01 002 10020
	
	56 000,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	01 002 10020
	200
	56 000,00

	
	Мероприятия по обеспечению организационных вопросов для реализации муниципальной программы
	01 007 00000
	
	3 416 446,17

	
	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	01 007 00190
	
	3 416 446,17

	
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	01 007 00190
	100
	3 022 897,67

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	01 007 00190
	200
	382 498,50

	
	Иные бюджетные ассигнования
	01 007 00190
	800
	11 050,00


	
	Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур
	01 008 00000
	
	2 000,00

	
	Реализация мероприятий по гармонизации межнациональных отношений и развитию национальных культур
	01 008 10640
	
	2 000,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01 008 10640
	200
	2 000,00

	
	Прочие мероприятия, связанных с муниципальным управлением
	01 009 00000
	
	72 000,00

	
	Реализация функций, связанных с муниципальным управлением
	01 009 10480
	
	72 000,00

	
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	01 009 10480
	300
	72 000,00

	2
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Управление муниципальным имуществом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» 
	03 000 00000
	
	42 400,00

	
	Содержание и обслуживание казны 
	03 002 00000
	
	42 400,00

	
	Содержание и обслуживание казны муниципального образования
	03 002 10080
	
	42 400,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	03 002 10080
	200
	42 400,00

	3
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Щербиновском сельском поселении Щербиновского района» 
	04 000 00000
	
	5 000,00

	
	Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства
	04 001 00000
	
	5 000,00

	
	Реализация мероприятий, направленных на развитие субъектов малого и среднего предпринимательства
	04 001 10090
	
	5 000,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	04 001 10090
	200
	5 000,00

	4
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Социальная поддержка граждан Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» 
	06 000 00000
	
	131 577,96

	
	Предоставление дополнительных мер социальной поддержки
	06 001 00000
	
	131 577,96

	
	Поддержка лиц, замещавших выборные муниципальные должности, муниципальные должности муниципальной службы и отдельных категорий работников муниципального образования
	06 001 10120
	
	131 577,96

	
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	06 001 10120
	300
	131 577,96

	5
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Развитие культуры в Щербиновском сельском поселении Щербиновского района» 
	12 000 00000
	
	5 535 142,62

	
	Совершенствование деятельности муниципальных учреждений отрасли «Культура» 
	12 001 00000
	
	5 535 142,62

	
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	12 001 00590
	
	5 514 391,23



	
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	12 001 00590
	100
	4 793 384,08

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	12 001 00590
	200
	720 007,15

	
	Иные бюджетные ассигнования
	12 001 00590
	800
	1 000,00

	
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений (кредиторская задолженность)
	12 001 00599
	
	8 601,39

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	12 001 00599
	200
	8 601,39

	
	Организация библиотечного обслуживания населения (за исключением мероприятий по подключению общедоступных библиотек, находящихся в муниципальной собственности, к сети «Интернет» и развития системы библиотечного дела с учетом задачи расширения информационных технологий и оцифровки), комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселений, межпоселенческих библиотек и библиотек городского округа
	12 001 10200
	
	12 150,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	12 001 10200
	200
	12 150,00

	6
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Развитие физической культуры и спорта в Щербиновском сельском поселении Щербиновского района» 
	13 000 00000
	
	15 000,00

	
	Реализация Единого календарного плана физкультурных мероприятий муниципального образования Щербиновский район
	13 003 00000
	
	15 000,00

	
	Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий
	13 003 10320
	
	15 000,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	13 003 10320
	200
	15 000,00

	7
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Молодежь Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» 
	14 000 00000
	
	20 000,00

	
	Мероприятия по организации и проведению социально-значимых мероприятий в области молодежной политики
	14 003 00000
	
	20 000,00

	
	Реализация мероприятий в области молодежной политики
	14 00310330
	
	20 000,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	14 00310330
	200
	20 000,00

	8
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Противодействие коррупции на территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» 
	18 000 00000
	
	1 100,00

	
	Мероприятия по противодействию коррупции
	18 001 00000
	
	1 100,00

	
	Мероприятия по противодействию коррупции в сельских поселениях
	18 001 10050
	
	1 100,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	18 001 10050
	200
	1 100,00

	9
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Обеспечение безопасности  населения на территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» 
	19 000 00000
	
	26 075,00

	
	Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций
	19 001 00000
	
	2 430,00

	
	Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций
	19 001 10430
	
	2 430,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	19 001 10430
	200
	2 430,00

	
	Обеспечение безопасности на водных объектах
	19 002 00000
	
	1 150,00

	
	Мероприятия, связанные с безопасностью на водных объектах
	19 002 10490
	
	1 150,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	19 002 10490
	200
	1 150,00

	
	Пожарная безопасность
	19 003 00000
	
	13 495,00

	
	Мероприятия по пожарной безопасности
	19 003 10500
	
	13 495,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	19 003 10500
	200
	13 495,00

	
	Отдельные мероприятия по реализации муниципальной программы
	19 00700000
	
	9 000,00

	
	Финансовое обеспечение деятельности добровольных формирований населения по охране общественного порядка
	19 00710270
	
	9 000,00

	
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	19 00710270
	300
	9 000,00

	10
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Развитие дорожного хозяйства в Щербиновском сельском поселении Щербиновского района» 
	20 000 00000
	
	3 926 444,80

	
	Поддержка дорожного хозяйства
	20 001 00000
	
	3 146 444,80

	
	Содержание и ремонт автомобильных дорог общего пользования, в том числе дорог в поселениях (за исключением автомобильных дорог федерального значения)
	20 001 10460
	
	3 146 444,80

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	20 001 10460
	200
	3 146 444,80

	
	Безопасное движение на дорогах местного значения
	20 002 00000
	
	780 000,00

	
	Мероприятия, связанные с безопасностью на дорогах местного значения
	20 002 10530
	
	780 000,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	20 002 10530
	200
	780 000,00

	11
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Комплексное развитие жилищно-коммунального хозяйства Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» 
	22 000 00000
	
	765 241,23

	
	Благоустройство и озеленение территории сельского поселения Щербиновского района
	22 001 00000
	
	714 432,90

	
	Мероприятия по благоустройству и озеленению территории сельского поселения Щербиновского района
	22 001 10550
	
	714 432,90

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд

	22 001 10550
	200
	714 432,90

	
	Реализация инициативных проектов по вопросам благоустройства и озеленения на территории сельского поселения
	22 006 00000
	
	50 808,33

	
	Поддержка местных инициатив 
	22 006 10900
	
	50 808,33

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд

	22 006 10900
	200
	50 808,33

	12
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Формирование современной городской среды» на 2018-2024 годы
	29 000 00000
	
	20 680 909,00

	
	Федеральный проект «Формирование комфортной городской среды»
	29 0F2 00000
	
	20 680 909,00

	
	Реализация программ формирования современной городской среды
	29 0F2 А5550
	
	20 680 909,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	29 0F2 А5550
	200
	20 680 909,00

	13
	Обеспечение деятельности высшего должностного лица муниципального образования
	70 000 00000
	
	860 974,06

	
	Высшее должностное лицо муниципаль​ного образования
	70 001 00000
	
	860 974,06

	
	Расходы на обеспечение функций орга​нов местного самоуправления
	70 001 00190
	
	860 974,06

	
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	70 001 00190
	100
	860 974,06

	14
	Отдельные направления деятельности администрации муниципального образования
	71 000 00000
	
	390 500,00

	
	Финансовое обеспечение непредвиденных расходов
	71 001 00000
	
	10 000,00

	
	Резервные фонды администрации муни​ципального образования
	71 001 10420
	
	10 000,00

	
	Иные бюджетные ассигнования
	71 001 10420
	800
	10 000,00

	
	Административные и иные комиссии
	71 002 00000
	
	3 800,00

	
	Осуществление отдельных полномочий Краснодарского края по образованию и организации деятельности административных комиссий
	71 002 60190
	
	3 800,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	71 002 60190
	200
	3 800,00

	
	Осуществление полномочий по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для заказчиков сельского поселения
	71 007 00000
	
	22 000,00

	
	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления (передаваемые полномочия сельских поселений)
	71 007 20190
	
	22 000,00

	
	Межбюджетные трансферты
	71 007 20190
	500
	22 000,00

	
	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	71 008 00000
	
	354 700,00

	
	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	71 008 51180
	
	354 700,00

	
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	71 008 51180
	100
	354 700,00

	15
	Обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты муниципального образования Щербиновский район
	72 000 00000
	
	28 000,00

	
	Руководитель Контрольно-счетной палаты муниципального образования
	72 001 00000
	
	3 360,00

	
	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления (передаваемые полномочия сельских поселений)
	72 001 20190
	
	3 360,00

	
	Межбюджетные трансферты
	72 001 20190
	500
	3 360,00

	
	Контрольно-счетная палата  муниципального образования 
	72 002 00000
	
	24 640,00

	
	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления (передаваемые полномочия сельских поселений)
	72 002 20190
	
	24 640,00

	
	Межбюджетные трансферты
	72 002 20190
	500
	24 640,00

	16
	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	77 000 00000
	
	22 000,00

	
	Осуществление полномочий по организации и осуществлению муниципального внутреннего финансового контроля
	77 001 00000
	
	22 000,00

	
	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления (передаваемые полномочия сельских поселений)
	77 001 20190
	
	22 000,00

	
	Межбюджетные трансферты
	77 001 20190
	500
	22 000,00

	17
	Обеспечение проведения выборов и референдумов
	78 000 00000
	
	350 740,00

	
	Обеспечение проведения выборов
	78 000 00000
	
	350 740,00

	
	Проведение выборов в Совет муниципального образования
	78 001 00000
	
	131 360,00

	
	Проведение выборов в представительные органы муниципальной власти муниципального образования
	78 001 10590
	
	131 360,00

	
	Иные бюджетные ассигнования
	78 001 10590
	800
	131 360,00

	
	Проведение выборов высшего должностного лица муниципального образования
	78 002 00000
	
	219 380,00

	
	Проведение выборов главы муниципального образования
	78 0 02 10600
	
	219 380,00

	
	Иные бюджетные ассигнования
	78 0 02 10600
	800
	219 380,00

	18
	Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения
	81 000 00000
	
	75 147,00

	
	Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения
	81 000 00000
	
	30 000,00

	
	Содержание мест захоронения
	81 001 00000
	
	30 000,00

	
	Мероприятия по содержанию мест захоронения
	81 001 10680
	
	30 000,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	81 001 10680
	200
	30 000,00

	
	Организация ритуальных услуг
	81 002 00000
	
	45 147,00

	
	Мероприятия по организации ритуальных услуг
	81 002 20800
	
	45 147,00

	
	Межбюджетные трансферты
	81 002 20800
	500
	45 147,00
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Ведомственная структура 

расходов бюджета Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района на 2024 год

	№ п/п
	Наименование
	Вед
	Рз
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма (рублей)


	 1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	ВСЕГО
	
	
	
	
	
	36 613 766,80

	1
	 Администрация Щербиновского сельского поселение Щербиновского района
	992
	
	
	
	
	

	
	Общегосударственные вопросы
	992
	01
	00
	
	
	5 123 676,19

	
	Функционирование высшего долж​ностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	992
	01
	02
	
	
	860 974,06

	
	Обеспечение деятельности высшего должностного лица муниципального образования
	992
	01
	02
	70 00000000
	
	860 974,06

	
	Высшее должностное лицо муниципаль​ного образования
	992
	01
	02
	70 00100000
	
	860 974,06

	
	Расходы на обеспечение функций орга​нов местного самоуправления
	992
	01
	02
	70 00100190
	
	860 974,06

	
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	992
	01
	02
	70 00100190
	100
	860 974,06

	 
	Функционирование Правительства Рос​сийской Федерации, высших исполни​тельных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, мест​ных администраций
	992
	01
	04
	
	
	3 442 246,17

	 
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Обеспечение деятельности администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» 
	992
	01
	04
	01 00000000
	
	3 416 446,17

	
	Мероприятия по обеспечению организационных вопросов для реализации муниципальной программы
	992
	01
	04
	01 00700000
	
	3 416 446,17

	
	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления
	992
	01
	04
	01 00700190
	
	3 416 446,17

	
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	992
	01
	04
	01 00700190
	100
	3 022 897,67

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	01
	04
	01 00700190
	200
	382 498,50

	
	Иные бюджетные ассигнования 
	992
	01
	04
	01 00700190
	800
	11 050,00

	
	Отдельные направления деятельности администрации муниципального образования
	992
	01
	04
	71 00000000
	
	25 800,00

	
	Административные и иные комиссии
	992
	01
	04
	71 00200000
	
	3 800,00

	
	Осуществление отдельных полномочий Краснодарского края по образованию и организации деятельности административных комиссий
	992
	01
	04
	71 00260190
	
	3 800,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	01
	04
	71 00260190
	200
	3 800,00

	
	Осуществление полномочий по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для заказчиков сельского поселения
	992
	01
	04
	71 00700000
	
	22 000,00

	
	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления (передаваемые полномочия сельских поселений)
	992
	01
	04
	71 00720190
	
	22 000,00

	
	Межбюджетные трансферты
	992
	01
	04
	71 00720190
	500
	22 000,00

	
	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и ор​ганов финансового (финансово-бюджет​ного) надзора
	992
	01
	06
	
	
	50 000,00

	
	Обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты муниципального образования Щербиновский район
	992
	01
	06
	72 00000000
	
	28 000,00

	
	Руководитель Контрольно-счетной палаты муниципального образования
	992
	01
	06
	72 00100000
	
	3 360,00

	
	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления (передаваемые полномочия сельских поселений)
	992
	01
	06
	72 00120190
	
	3 360,00

	
	Межбюджетные трансферты
	992
	01
	06
	72 00120190
	500
	3 360,00

	
	Контрольно-счетная палата  муниципального образования 
	992
	01
	06
	72 00200000
	
	24 640,00

	
	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления (передаваемые полномочия сельских поселений)
	992
	01
	06
	72 00220190
	
	24 640,00

	
	Межбюджетные трансферты
	992
	01
	06
	72 00220190
	500
	24 640,00

	
	Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов финансового (финансово-бюджетного) надзора
	992
	01
	06
	77 00000000
	
	22 000,00

	
	Осуществление полномочий по организации и осуществлению муниципального внутреннего финансового контроля
	992
	01
	06
	77 00100000
	
	22 000,00

	
	Расходы на обеспечение функций органов местного самоуправления (передаваемые полномочия сельских поселений)
	992
	01
	06
	77 00120190
	
	22 000,00

	
	Межбюджетные трансферты
	992
	01
	06
	77 00120190
	500
	22 000,00

	
	Обеспечение проведения выборов и референдумов
	992
	01
	07
	
	
	350 740,00

	
	Обеспечение проведения выборов
	992
	01
	07
	78 000 00000
	
	350 740,00

	
	Проведение выборов в Совет муниципального образования
	992
	01
	07
	78 001 00000
	
	131 360,00

	
	Проведение выборов в представительные органы муниципальной власти муниципального образования
	992
	01
	07
	78 001 10590
	
	131 360,00

	
	Иные бюджетные ассигнования
	992
	01
	07
	78 001 10590
	800
	131 360,00

	
	Проведение выборов высшего должностного лица муниципального образования
	992
	01
	07
	78 002 00000
	
	219 380,00

	
	Проведение выборов главы муниципального образования
	992
	01
	07
	78 0 02 10600
	
	219 380,00

	
	Иные бюджетные ассигнования
	992
	01
	07
	78 0 02 10600
	800
	219 380,00

	
	Резервные фонды
	992
	01
	11
	
	
	10 000,00

	
	Отдельные направления  деятельности администрации муниципального образования
	992
	01
	11
	71 00000000
	
	10 000,00

	
	Финансовое обеспечение непредвиденных расходов
	992
	01
	11
	71 00100000
	
	10 000,00

	
	Резервные фонды администрации муни​ципального образования
	992
	01
	11
	71 00110420
	
	10 000,00

	
	Иные бюджетные ассигнования
	992
	01
	11
	71 00110420
	800
	10 000,00

	
	Другие общегосударственные вопросы
	992
	01
	13
	
	
	409 715,96

	 
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Обеспечение деятельности администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» 
	992
	01
	13
	01 00000000
	
	321 068,96

	
	Информатизация деятельности органов местного самоуправления 
	992
	01
	13
	01 00100000
	
	191 068,96

	
	Информатизация деятельности органов местного самоуправления муниципального образования
	992
	01
	13
	01 00110010
	
	184 320,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	01
	13
	01 00110010
	200
	184 320,00

	
	Информатизация деятельности органов местного самоуправления  муниципального образования (кредиторская задолженность)
	992
	01
	13
	01 00110019
	
	6 748,96

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	992
	01
	13
	01 00110019
	200
	6 748,96

	
	Информационное освещение деятельности органов местного самоуправления 
	992
	01
	13
	01 00200000
	
	56 000,00

	
	Информационное освещение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования
	992
	01
	13
	01 00210020
	
	56 000,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	01
	13
	01 00210020
	200
	56 000,00

	
	Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур
	992
	01
	13
	01 00800000
	
	2 000,00

	
	Реализация мероприятий по гармонизации межнациональных отношений и развитию национальных культур
	992
	01
	13
	01 00810640
	
	2 000,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992 
	01
	13
	01 00810640
	200
	2 000,00

	
	Прочие мероприятия, связанных с муниципальным управлением
	992
	01
	13
	01 00900000
	
	72 000,00

	
	Реализация функций, связанных с муниципальным управлением
	992
	01
	13
	01 00910480
	
	72 000,00

	
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	992
	01
	13
	01 00910480
	300
	72 000,00

	
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Управление муниципальным имуществом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» 
	992
	01
	13
	03 00000000
	
	42 400,00

	
	Содержание и обслуживание казны 
	992
	01
	13
	03 00200000
	
	42 400,00

	
	Содержание и обслуживание казны муниципального образования
	992
	01
	13
	03 00210080
	
	42 400,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	01
	13
	03 00210080
	200
	42 400,00

	
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Противодействие коррупции на территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» 
	992
	01
	13
	18 00000000
	
	1 100,00

	
	Мероприятия по противодействию коррупции
	992
	01
	13
	18 00100000
	
	1 100,00

	
	Мероприятия по противодействию коррупции в сельских поселениях
	992
	01
	13
	18 00110050
	
	1 100,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	01
	13
	18 00110050
	200
	1 100,00

	
	Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения
	992
	01
	13
	81 00000000
	
	45 147,00

	
	Организация ритуальных услуг
	992
	01
	13
	81 00200000
	
	45 147,00

	
	Мероприятия по организации ритуальных услуг
	992
	01
	13
	81 00220800
	
	45 147,00

	
	Межбюджетные трансферты
	992
	01
	13
	81 00220800
	500
	45 147,00

	
	Национальная оборона
	992
	02
	00
	
	
	354 700,00

	
	Мобилизационная  и вневойсковая подготовка
	992
	02
	03
	
	
	354 700,00

	
	Отдельные направления деятельности администрации муниципального образования
	992
	02
	03
	71 00000000
	
	354 700,00

	
	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	992
	02
	03
	71 00800000
	
	354 700,00

	
	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	992
	02
	03
	71 00851180
	
	354 700,00

	
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	992
	02
	03
	71 00851180
	100
	354 700,00

	
	Национальная безопасность и право​охранительная деятельность
	992
	03
	00
	
	
	26 075,00

	
	Защита населения и территории от чрез​вычайных ситуаций природного и техно​генного характера, пожарная безопасность
	992
	03
	10
	
	
	17 075,00

	
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Обеспечение безопасности населения на территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» 
	992
	03
	10
	19 00000000
	
	17 075,00

	
	Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций
	992
	03
	10
	19 00100000
	
	2 430,00

	
	Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций
	992
	03
	10
	19 00110430
	
	2 430,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	03
	10
	19 00110430
	200
	2 430,00

	 
	Обеспечение безопасности на водных объектах
	992
	03
	10
	19 00200000
	
	1 150,00

	
	Мероприятия, связанные с безопасностью на водных объектах
	992
	03
	10
	19 00210490
	
	1 150,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	03
	10
	19 00210490
	200
	1 150,00

	
	Пожарная безопасность
	992
	03
	10
	19 00300000
	
	13 495,00

	
	Мероприятия по пожарной безопасности
	992
	03
	10
	19 00310500
	
	13 495,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения

государственных (муниципальных) нужд
	992
	03
	10
	19 00310500
	200
	13 495,00

	
	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной дея​тельности
	992
	03
	14
	
	
	9 000,00

	
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Обеспечение безопасности населения на территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» 
	992
	03
	14
	19 00000000
	
	9 000,00

	
	Отдельные мероприятия по реализации муниципальной программы
	992
	03
	14
	19 00700000
	
	9 000,00

	
	Финансовое обеспечение деятельности добровольных формирований населения по охране общественного порядка
	992
	03
	14
	19 00710270
	
	9 000,00

	
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	992
	03
	14
	19 00710270
	300
	9 000,00

	
	Национальная экономика
	992
	04
	00
	
	
	3 931 444,80

	
	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	992
	04
	09
	
	
	3 926 444,80

	
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Развитие дорожного хозяйства в Щербиновском сельском поселении Щербиновского района» 
	992
	04
	09
	20 00000000
	
	3 926 444,80

	
	Поддержка дорожного хозяйства
	992
	04
	09
	20 00100000
	
	3 146 444,80

	
	Содержание и ремонт автомобильных дорог общего пользования, в том числе дорог в поселениях (за исключением автомобильных дорог федерального значения)
	992
	04
	09
	20 00110460
	
	3 146 444,80

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	04
	09
	20 00110460
	200
	3 146 444,80

	
	Безопасное движение на дорогах местного значения
	992
	04
	09
	20 00200000
	
	780 000,00

	
	Мероприятия, связанные с безопасностью на дорогах местного значения
	992
	04
	09
	20 00210530
	
	780 000,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	04
	09
	20 00210530
	200
	780 000,00

	
	Другие вопросы в области национальной экономики
	992
	04
	12
	
	
	5 000,00

	
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Щербиновском сельском поселении Щербиновского района» 
	992
	04
	12
	04 00000000
	
	5 000,00

	
	Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства
	992
	04
	12
	04 00100000
	
	5 000,00

	
	Реализация мероприятий, направленных на развитие субъектов малого и среднего предпринимательства
	992
	04
	12
	04 00110090
	
	5 000,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	04
	12
	04 00110090
	200
	5 000,00

	
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	992
	05
	00
	
	
	21 476 150,23

	
	Благоустройство
	992
	05
	03
	
	
	21 476 150,23

	
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Комплексное развитие жилищно-коммунального хозяйства Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» 
	992
	05
	03
	22 00000000
	
	765 241,23

	
	Благоустройство и озеленение территории сельского поселения Щербиновского района
	992
	05
	03
	22 00100000
	
	714 432,90

	
	Мероприятия по благоустройству и озеленению территории сельского поселения Щербиновского района
	992
	05
	03
	22 00110550
	
	714 432,90

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	05
	03
	22 00110550
	200
	714 432,90

	
	Реализация инициативных проектов по вопросам благоустройства и озеленения на территории сельского поселения
	992
	05
	03
	22 00600000
	
	50 808,33

	
	Поддержка местных инициатив 
	992
	05
	03
	22 00610900
	
	50 808,33

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	05
	03
	22 00610900
	200
	50 808,33

	
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Формирование современной городской среды» на 2018-2024 годы
	992
	05
	03
	29 00000000
	
	20 680 909,00

	
	Федеральный проект «Формирование комфортной городской среды»
	992
	05
	03
	29 0F200000
	
	20 680 909,00

	
	Реализация программ формирования современной городской среды
	992
	05
	03
	29 0F2А5550
	
	20 680 909,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	05
	03
	29 0F2А5550
	200
	20 680 909,00

	
	Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения
	992
	05
	03
	81 00000000
	
	30 000,00

	
	Содержание мест захоронения
	992
	05
	03
	81 00100000
	
	30 000,00

	
	Мероприятия по содержанию мест захоронения
	992
	05
	03
	81 00110680
	
	30 000,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	992
	05
	03
	81 00110680
	200
	30 000,00

	
	Образование
	992
	07
	00
	
	
	20 000,00

	
	Другие вопросы в области образования
	992
	07
	09
	
	
	20 000,00

	
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Молодежь Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» 
	992
	07
	09
	14 00000000
	
	20 000,00

	
	Мероприятия по организации и проведению социально-значимых мероприятий в области молодежной политики
	992
	07
	09
	14 00300000
	
	20 000,00

	
	Реализация мероприятий в области молодежной политики
	992
	07
	09
	14 00310330
	
	20 000,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	07
	09
	14 00310330
	200
	20 000,00

	
	Культура, кинематография
	992
	08
	00
	
	
	5 535 142,62

	
	Культура
	992
	08
	01
	
	
	5 535 142,62

	
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Развитие культуры в Щербиновском сельском поселении Щербиновского района» 
	992
	08
	01
	12 00000000
	
	5 535 142,62

	
	Совершенствование деятельности муниципальных учреждений отрасли «Культура» 
	992
	08
	01
	12 00100000
	
	5 535 142,62

	
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	992
	08
	01
	12 00100590
	
	5 514 391,23

	
	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	992
	08
	01
	12 00100590
	100
	4 793 384,08

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	08
	01
	12 00100590
	200
	720 007,15

	
	Иные бюджетные ассигнования
	992
	08
	01
	12 00100590
	800
	1 000,00

	
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений (кредиторская задолженность)
	992
	08
	01
	1200100599
	
	8 601,39

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	08
	01
	1200100599
	200
	8 601,39

	
	Организация библиотечного обслуживания населения (за исключением мероприятий по подключению общедоступных библиотек, находящихся в муниципальной собственности, к сети «Интернет» и развития системы библиотечного дела с учетом задачи расширения информационных технологий и оцифровки), комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек поселений, межпоселенческих библиотек и библиотек городского округа
	992
	08
	01
	12 00110200
	
	12 150,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	08
	01
	12 00110200
	200
	12 150,00

	
	Социальная политика
	992
	10
	00
	
	
	131 577,96

	
	Пенсионное обеспечение
	992
	10
	01
	
	
	131 577,96

	
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Социальная поддержка граждан Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» 
	992
	10
	01
	06 00000000
	
	131 577,96

	
	Предоставление дополнительных мер социальной поддержки
	992
	10
	01
	06 00100000
	
	131 577,96

	
	Поддержка лиц, замещавших выборные муниципальные должности, муниципальные должности муниципальной службы и отдельных категорий работников муниципального образования
	992
	10
	01
	06 00110120
	
	131 577,96

	
	Социальное обеспечение и иные выплаты населению
	992
	10
	01
	06 00110120
	300
	131 577,96

	
	Физическая культура и спорт
	992
	11
	00
	
	
	15 000,00

	
	Физическая культура 
	992
	11
	01
	
	
	15 000,00

	
	Муниципальная программа Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Развитие физической культуры и спорта в Щербиновском сельском поселении Щербиновского района» 
	992
	11
	01
	13 00000000
	
	15 000,00

	
	Реализация Единого календарного плана физкультурных мероприятий муниципального образования Щербиновский район
	992
	11
	01
	13 00300000
	
	15 000,00

	
	Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий
	992
	11
	01
	13 00310320
	
	15 000,00

	
	Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	992
	11
	01
	13 00310320
	200
	15 000,00


».

Глава

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района





                   Д.А. Ченокалов

	
	Приложение 6

к решению Совета 

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

от 12.03.2024 № 1
«Приложение 7

УТВЕРЖДЕНЫ

решением Совета

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района

от 20.12.2023 № 1

(в редакции решения Совета

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района 

от 12.03.2024 № 1)




Источники
 внутреннего финансирования дефицита бюджета 

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, 

перечень статей источников финансирования 

дефицитов бюджетов на 2024 год 

	Код
	Наименование групп, подгрупп, статей, подстатей, элементов, программ (подпрограмм), кодов экономической классификации источников внутреннего финансирования дефицита бюджета
	Сумма

(рублей)



	1
	2
	3

	000 01 00 00 00 00 0000 000
	Источники внутреннего финансирования дефицитов бюджетов, 

всего 
	3 024 013,80

	
	в том числе:
	

	000 01 05 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджетов 
	3 024 013,80

	000 01 05 00 00 00 0000 500
	Увеличение остатков средств бюджетов
	-33 589 753,00

	000 01 05 02 00 00 0000 500
	Увеличение прочих остатков средств бюджетов
	-33 589 753,00

	000 01 05 02 01 00 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов
	-33 589 753,00

	992 01 05 02 01 10 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	-33 589 753,00

	000 01 05 00 00 00 0000 600
	Уменьшение остатков средств бюджетов
	36 613 766,80

	000 01 05 02 00 00 0000 600
	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	36 613 766,80

	000 01 05 02 01 00 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов
	36 613 766,80

	992 01 05 02 01 10 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	36 613 766,80


».

Глава

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района





                   Д.А. Ченокалов

	

	АДМИНИСТРАЦИЯ ЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЩЕРБИНОВСКОГО  РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 12.03.2024
	№ 45

	поселок Щербиновский

	


О внесении изменений в постановление администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 1 декабря 2017 г. № 139 «Об утверждении  муниципальной программы  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Формирование современной городской среды» на 2018-2024 годы» 

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района                          от 24  июля 2019 г. № 101 «О порядке принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  п о с т а н о в л я ю: 

1. Утвердить изменения, вносимые в постановление администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 1 декабря 2017 г.      № 139 «Об утверждении  муниципальной программы  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Формирование современной городской среды» на 2018-2024 годы» (прилагаются).

2. Отделу по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (Тищенко В.И.) опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» и обеспечить его размещение на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

3. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.

Глава

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района





                   Д.А. Ченокалов
Приложение

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района

от 12.03.2024 № 45
Изменения,

вносимые в постановление администрации Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района от 1 декабря 2017 г. № 139 «Об утверждении  муниципальной программы  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района 

«Формирование современной городской среды» на 2018-2024 годы» 

1. В приложении к постановлению:

1)  «Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы» изложить в следующей редакции:
	«Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	общий объем бюджетных ассигнований необходимых на реализацию мероприятий муниципальной программы составляет  21 246 910,32 рублей,

в том числе по годам реализации:

2018 год – 0,00 рублей

2019 год – 0,00 рублей

2020 год – 323 500,00 рублей

2021 год – 0,00 рублей

2022 год – 0,00 рублей

2023 год – 242 501,32 рублей

2024 год – 20 680 909,00 рублей

за счет средств местного бюджета (бюджета Щербиновского сельского         поселения) составляет  3 047 710,32 рублей,

в том числе по годам реализации:

2018 год – 0,00 рублей

2019 год – 0,00 рублей

2020 год – 323 500,00 рублей

2021 год – 0,00 рублей

2022 год – 0,00 рублей

2023 год – 242 501,32 рублей

2024 год – 2 481 709,00 рублей

за счет средств краевого бюджета составляет  

в том числе по годам реализации:

2018 год –

2019 год – 

2020 год – 

2021 год – 

2022 год – 

2023 год – 

2024 год – 18 199 200,00

за счет средств федерального  бюджета составляет 

в том числе по годам реализации:

2018 год – 

2019 год – 

2020 год – 

2021 год – 

2022 год – 

2023 год – 

2024 год –                                                                                                                 »;


2) Раздел 3 «Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

«Реализация  муниципальной программы предусматривается за счет средств местного бюджета, а также на условиях софинансирования с федеральным и  краевым бюджетом в соответствии с Федеральным законом, государственной программой Краснодарского края «Развитие жилищно-коммунального хозяйства», утвержденной постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 12 октября 2015 г. № 967. 

Привлечение средств из федерального и краевого бюджетов на условиях софинансирования мероприятий муниципальной программы будет осуществляться в соответствии с федеральным и краевым законодательством, а также в соответствии с государственной программой Краснодарского края «Формирование современной городской среды», утвержденной постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 31 августа 2017 г. № 655 «Об утверждении государственной программы Краснодарского края «Формирование современной городской среды».
	Годы

реализации


	Объемы финансирования (рублей)

	
	Всего
	в разрезе источников финансирования

	
	
	местные

бюджеты
	краевой бюджет
	федеральный бюджет
	внебюджетные источники


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Основное мероприятие № 1
«Благоустройство общественной территории»

	2018
	-
	-
	
	
	

	2019
	-
	-
	
	
	

	2020
	323 500,00
	323 500,00
	
	
	

	2021
	0,00
	0,00
	
	
	

	2022
	0,00
	0,00
	
	
	

	2023
	242 501,32 
	242 501,32 
	
	
	

	2024
	20 680 909,00
	2 481 709,00  
	18 199 200,00


	
	

	Всего по основному мероприятию
	21 246 910,32
	3 047 710,32
	18 199 200,00


	
	

	Общий объем финансирования по муниципальной программе

	2018
	-
	-
	
	
	

	2019
	-
	-
	
	
	

	2020
	323 500,00
	323 500,00
	
	
	

	2021
	0,00
	0,00
	
	
	

	2022
	0,00
	0,00
	
	
	

	2023
	242 501,32 
	242 501,32 
	
	
	

	2024
	20 680 909,00
	2 481 709,00
	18 199 200,00
	
	

	Всего по 

программе
	21 246 910,32
	3 047 710,32
	18 199 200,00
	
	


Объемы финансирования мероприятий могут уточняться в соответствии с решением о местном бюджете.».

2. Приложение 2 к паспорту муниципальной программы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Формирования современной городской среды» на 2018-2024 годы изложить в следующей редакции:

«Приложение 2
к паспорту муниципальной программы

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

«Формирование современной городской среды» на 2018-2024 годы
ПЕРЕЧЕНЬ 

основных мероприятий муниципальной программы

«Формирование современной городской среды» на 2018-2024 годы

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Источники

финансирования
	Объем

финансирования, всего

(рублей)
	В том числе по годам
	Результат

реализации

мероприятий
	Участник

муниципальной программы

	
	
	
	
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Отдельные мероприятия муниципальной программы «Формирование современной городской среды»  на 2018-2024 годы

	1
	Основное мероприятие № 1

Благоустройство общественной территории,

в том числе:
	всего
	21246910,32
	0,00
	0,00
	323500,0
	0,00
	0,0
	242 501,32 
	20680909,00
	
	

	
	
	местный бюджет
	3047710,32
	0,00
	0,00
	323500,0
	0,00
	0,0
	242 501,32 
	2481709,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	18199200,00
	
	
	
	
	
	
	18199200,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Мероприятие № 1

Поддержка государственных программ субъектов Российской Федерации и муниципальных программ формирования современной городской среды
	всего
	21246910,32
	0,00
	0,00
	323500,0
	0,00
	0,0
	242 501,32 
	20680909,00
	Благоустройство общественных территорий – 1 ед;

дизайн-проект благоустройства общественных территорий –1 ед,
	администрация Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

	
	
	местный бюджет
	3047710,32
	0,00
	0,00
	323500,0
	0,00
	0,0
	242 501,32 
	2481709,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	18199200,00
	
	
	
	
	
	
	18199200,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО
	всего
	21246910,32
	0,00
	0,00
	323500,0
	0,00
	0,0
	242 501,32 
	20680909,00
	
	

	
	
	местный бюджет
	3047710,32
	0,00
	0,00
	323500,0
	0,00
	0,0
	242 501,32 
	2481709,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	18199200,00
	
	
	
	
	
	
	18199200,00
	
	

	
	
	федеральный  бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


».

Глава

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                                                                                             Д.А. Ченокалов
	

	АДМИНИСТРАЦИЯ ЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЩЕРБИНОВСКОГО  РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 12.03.2024
	№ 46

	поселок Щербиновский

	


О внесении изменений в постановление администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 28 октября 2019 г. № 136 «Об утверждении  муниципальной программы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Комплексное развитие жилищно-коммунального хозяйства Щербиновского сельского поселения Щербиновского района»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района                          от 24 июля 2019 г. № 101 «О порядке принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  п о с т а н о в л я ю: 

1. Утвердить изменения, вносимые в постановление администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 28 октября 2019 г.    № 136 «Об утверждении муниципальной программы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Комплексное развитие жилищно-коммунального хозяйства  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» (прилагаются).

2. Отделу по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (Тищенко В.И.) опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» и обеспечить его размещение на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

3. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.

Глава

Щербиновского сельского поселения 
Щербиновского района                                                                      Д.А. Ченокалов
Приложение

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района

от 12.03.2024 № 46
ИЗМЕНЕНИЯ,

вносимые в постановление администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 28 октября 2019 г. № 136 «Об утверждении  муниципальной программы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района 

«Комплексное развитие жилищно-коммунального хозяйства  

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района»

1. В приложении к постановлению:

1) строку «Объемы и источники финансирования муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

	«Объемы и источники финансирования муниципальной программы
	Общий объем финансирования составляет  11 770 077,09 рубля, в том числе из  бюджета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района        11 770 077,09 рубля, в том числе:

2020 год -  3 151 297,95 рубля;

2021 год –  1 683 774,49 рубля;

2022 год – 1 559 673,95 рубля;

2023 год -  3 394 286,24 рубля;

2024 год –  765 241,23 рубля;

2025 год – 1 215 803,23 рубля»;


2) раздел 4 «Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

«Финансирование муниципальной программы осуществляется за счет средств бюджета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района. Общий объем финансирования муниципальной программы на 2020-2025 годы составляет 11 770 077,09 рубля. 

Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы приведено в таблице 1.

Таблица 1

	Наименование основного мероприятия
	Источник финансирования
	Общий объем финансирования 

(рублей)
	Объемы финансирования программы по годам (рублей)

	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год


	1
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Основное мероприятие № 1 «Благоустройство и озеленение территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района»
	Бюджет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района
	9 420 022,30
	2209151,95
	1348706,76
	1276007,78
	2705919,68
	714 432,90
	1165803,23

	Основное мероприятие № 2 «Модернизация и содержание систем уличного освещения Щербиновского сельского поселения Щербиновского района»
	Бюджет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района
	1 059 654,46
	231900,00
	266088,29
	283 666,17
	278 000,00
	0,00
	0,00

	Основное мероприятие № 3 «Мероприятия в сфере коммунального хозяйства»
	Бюджет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района
	1 120 612,56
	710 246,00
	0,00
	0,00
	410 366,56
	0,00
	0,00

	Основное мероприятие № 4 «Реализация инициативных проектов по вопросам благоустройства и озеленения на территории сельского поселения»
	Бюджет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района


	169 787,77
	0,00
	68 979,44
	0,00
	0,00
	50808,33
	50000,00

	ИТОГО
	11 770 077,09
	3151297,95
	1683774,49
	1559673,95
	3394286,24
	765 241,23
	1215803,23


».

2. Приложение 2 к муниципальной программе Щербиновского сельского поселения Щербиновского района «Комплексное развитие жилищно-коммунального хозяйства Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» изложить в следующей редакции:

«Приложение 2

к муниципальной программе 

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района
«Комплексное развитие жилищно-
коммунального хозяйства Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» 
ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

муниципальной программы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района
 «Комплексное развитие жилищно-коммунального хозяйства Щербиновского сельского поселения 
Щербиновского района» 

	№
п/п
	Наименование
мероприятия
	Источник
финансирования
	Объем
финансирования,

всего, рублей
	В том числе по годам
	Непосредственный результат реализации мероприятия
	Муниципальный заказчик, главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1
	Цель: комплексное решение проблем благоустройства, обеспечение и улучшение внешнего вида территории поселения, создание комфортных условий проживания и отдыха населения

	1.1
	Задача: улучшение санитарной и экологической ситуации на территории сельского поселения; приведение в качественное состояние элементов благоустройства населенного пункта

	1.1.1
	Основное мероприятие №1
«Благоустройство и озеленение территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района», в том числе:
	всего
	9 420 022,30
	2209151,95
	1348706,76
	1276007,78
	2705919,68
	714 432,90
	1165803,23
	Наведение санитарного порядка на территории поселения, благоустройство поселения
	администрация Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее - администрация)

	
	
	бюджет Щербиновского сельского  поселения (далее – бюджет поселения)
	9 420 022,30
	2209151,95
	1348706,76
	1276007,78
	2705919,68
	714 432,90
	1165803,23
	
	

	
	
	бюджет Краснодарского края (далее – краевой бюджет)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	1.1.1.1
	Мероприятие № 1 «Мероприятия по благоустройству и озеленению территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района»
	всего
	6 719 761,76
	1054950,95
	1288706,76
	1216007,78
	1399750,14
	654432,90
	1105803,23
	приведение в качественное состояние элементов благоустройства населенного пункта, повышение уровня благоустройства территории повышение уровня благоустройства территории
	администрация 

	
	
	бюджет поселения
	6 719 761,76
	1054950,95
	1288706,76
	1216007,78
	1399750,14
	654432,90
	1105803,23
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	1.1.1.2
	Мероприятие № 2 «Ремонт памятного знака советским воинам, погибшими в годы ВОВ»
	всего
	511 101,00
	511101,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	обеспечение содержания объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) в надлежащем состоянии
	

	
	
	бюджет поселения
	511 101,00
	511101,00*
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	1.1.1.3
	Мероприятие № 3 «Борьба с карантинными объектами на территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района»
	всего
	300 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	Ликвидация амброзии полыннолистной и других карантинных объектов на территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района
	

	
	
	бюджет поселения
	300 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	50 000,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	1.1.1.4
	Мероприятие № 4 «Поддержка местных инициатив по итогам краевого конкурса»
	всего
	1 839 269,54
	593100,00
	0,00
	0,00
	1246169,54
	0,00
	0,00
	Благоустройство общественной территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, прилегающей к Дому культуры (укладка тротуарной плитки)
	администрация

	
	
	бюджет поселения
	1 839 269,54
	593100,00
	0,00
	0,00
	1246169,54
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	1.1.1.5
	Мероприятие № 5 «Мероприятия по профилактике природно-очаговых инфекций на территории поселения и  акарицидной обработке территории в целях уничтожения клопов»
	всего
	50 000,00
	0,00
	10 000,00
	10 000,00
	10 000,00
	10 000,00
	10 000,00
	акарицидная обработка территории в целях уничтожения клопов
	администрация

	
	
	бюджет поселения
	50 000,00
	0,00
	10 000,00
	10 000,00
	10 000,00
	10 000,00
	10 000,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	2
	Цели: обеспечение уличного освещения территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

	2.1
	Задача: освещение улиц Щербиновского сельского поселения Щербиновского района 

	2.1.1
	Основное мероприятие 

№ 2 «Модернизация и содержание систем уличного освещения Щербиновского сельского поселения Щербиновского района», в том числе:
	всего
	1 059 654,46
	231900,00
	266088,29
	283 666,17
	278000,00
	0,00
	0,00
	бесперебойная работа объектов уличного освещения, снижение потребления электроэнергии
	администрация 

	
	
	бюджет поселения
	1 059 654,46
	231 900,00
	266 088,29
	283 666,17
	278000,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	Краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	2.1.1.1
	Мероприятие № 1 «Мероприятия по модернизации и содержанию систем уличного освещения»

	всего
	781 654,46
	231900,00
	266088,29
	283 666,17
	0,00
	0,00
	0,00
	Оплата потребленной электроэнергии для нужд уличного освещения, текущее содержание системы уличного освещения (замена ламп, светильников, линий электроснабжения)
	администрация 

	
	
	бюджет поселения
	781 654,46
	231900,00
	266 088,29
	283 666,17
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	2.1.1.2
	Мероприятие № 2 «Оплата уличного освещения»

	всего
	278000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	278000,00
	0,00
	0,00
	Оплата потребленной электроэнергии для нужд уличного освещения
	администрация 

	
	
	бюджет поселения
	278000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	278000,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	2.1.1.3
	Мероприятие 

№ 3. «Проведение мониторинга целевых уровней снижения в сопоставимых условиях суммарного объема, потребляемых муниципальными казенными учреждениями культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района энергетических ресурсов и воды на трехлетний период          2024 - 2026 годы» 
	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Проведение мониторинга целевых уровней снижения расходов энергетических ресурсов и воды, потребляемых муниципальным казенным учреждением культуры «Щербиновский сельский Дом культуры» Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  
	администрация

	
	
	бюджет поселения
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	3
	Цели: обеспечение надежности водоснабжения потребителей населенных пунктов Щербиновского сельского поселения Щербиновского района;

обеспечение населения Щербиновского сельского поселения Щербиновского района природным газом

	3.1
	Задачи: бесперебойное снабжение населения качественной питьевой водой в населенных пунктах Щербиновского сельского поселения Щербиновского района;

строительство объекта сети газораспределения, создание условия для предоставления гражданам возможности пользования природным газом

	3.1.1
	Основное мероприятие 

№ 3 «Мероприятия в сфере коммунального хозяйства»
	всего
	1120612,56
	710246,00
	0,00
	0,00
	410366,56
	0,00
	0,00
	Ремонт водопроводных линий, снижения износа сетей и повышения надежности системы водоснабжения
	администрация

	
	
	бюджет поселения
	1120612,56
	710246,00
	0,00
	0,00
	410366,56
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	3.1.1.1
	Мероприятие №1 «Реализация мероприятий в сфере коммунального хозяйства»
	всего
	710 246,00
	710246,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Ремонт водопроводных линий по ул. Первомайская, ул. Советская, ул.К.Маркса поселка Щербиновский, по ул. Октябрьская, ул. Островского поселка Северный протяженностью 2225,0 м
	администрация

	
	
	бюджет поселения
	710 246,00
	66 347,00

643899,00*
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	3.1.1.2
	Мероприятие №2 «Строительство  разводящего газопровода в п. Прилиманский и п. Северный, в том числе разработка документации по планировке территории и проведение государственной экспертизы проектно-сметной документации»
	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Строительство разводящего газопровода к п. Прилиманский, протяженностью 1000,0 м и п. Северный, протяженностью    4000,0 м
	администрация

	
	
	бюджет поселения
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	3.1.1.3
	Мероприятие №3 «Строительство  газопровода низкого давления от                ул. Строителей д.23 по ул. Свердлова до ул. Первомайской, до ул. Западной, по ул. Западной до ул. Дзержинского, по ул. Дзержинского до ул. Азовской»
	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Строительство газопровода низкого давления от                ул. Строителей д.23 по ул. Свердлова до ул. Первомайской, до ул. Западной, по ул. Западной до ул. Дзержинского, по ул. Дзержинского до ул. Азовской, протяженностью 4090,0 м
	администрация

	
	
	бюджет поселения
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	3.1.1.4
	Мероприятие №4 «Реконструкция участка водопроводной сети в п.Щербиновском по ул.Мира от ул.Победы до ул.Мира №2, 

Ø-100мм,        

 L-390м»
	всего
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Замена изношенных сетей водоснабжения, снижения износа сетей и повышения надежности системы водоснабжения
	администрация

	
	
	бюджет поселения
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	3.1.1.5
	Мероприятие №5 «Капитальный ремонт водопроводных сетей, расположенных по адресу: Краснодарский край, Щербиновский район, п. Щербиновский, п. Восточный »
	всего
	410366,56
	0,00
	0,00
	0,00
	410366,56
	0,00
	0,00
	Замена изношенных сетей водоснабжения, протяженностью 4700м, снижения износа сетей и повышения надежности системы водоснабжения
	администрация

	
	
	бюджет поселения
	410366,56
	0,00
	0,00
	0,00
	410366,56
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	4
	Цель: комплексное решение проблем благоустройства, обеспечение и улучшение внешнего вида территории поселения, создание комфортных условий проживания и отдыха населения

	4.1
	Задача: поддержка местных инициатив граждан по вопросам благоустройства территории сельского поселения

	4.1.1
	Основное мероприятие № 4 «Реализация инициативных проектов по вопросам благоустройства и озеленения на территории сельского поселения»

	всего
	169 787,77
	0,00
	68 979,44
	0,00
	0,00
	50808,33
	50000,00
	создание дополнительных механизмов реализации мероприятий, имеющих приоритетное значение для жителей сельского поселения
	администрация

	
	
	бюджет поселения
	169 787,77
	0,00
	68 979,44
	0,00
	0,00
	50808,33
	50000,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	4.1.1.1
	Мероприятие № 1 «Поддержка местных инициатив»
	всего
	169 787,77
	0,00
	68 979,44
	0,00
	0,00
	50808,33
	50000,00
	Благоустройство общественной территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (установка лавочек, урн)
	администрация

	
	
	бюджет поселения
	169 787,77
	0,00
	10 300,00

58 679,44*
	0,00
	0,00
	50808,33
	50000,00
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	внебюджетные источники


	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	ИТОГО
	всего
	11770077,09
	3151297,95
	1683774,49
	1559673,95
	3394286,24
	765 241,23
	1215803,23
	
	

	
	
	бюджет поселения
	11770077,09
	3151297,95
	1683774,49
	1559673,95
	3394286,24
	765 241,23
	1215803,23
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	


*Дотации на поощрение победителей краевого смотра-конкурса по итогам деятельности органов местного самоуправления поселений по решению вопросов местного значения на звание лучшего поселения Краснодарского края 

».

Глава
Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                                                                                             Д.А. Ченокалов

	

	АДМИНИСТРАЦИЯ ЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЩЕРБИНОВСКОГО  РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 12.03.2024
	№ 47

	поселок Щербиновский

	


О внесении изменения в постановление администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 30 октября 2023 г. № 171 «Об установлении Порядка применения бюджетной классификации, относящейся 
к бюджету Щербиновского сельского поселения 
Щербиновского района, в 2024 году»
В целях установления, детализации и определения порядка применения бюджетной классификации, относящейся к бюджету Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в соответствии со статьей9 Бюджетного кодекса Российской Федерации  п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в постановление администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района 30 октября 2023 г. № 171«Об установлении Порядка применения бюджетной классификации, относящейся к бюджету Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, в 2024 году» следующие изменения:

в приложении 1 после строки: 
«

	992 2 08 10000 10 0000 150
	Перечисления из бюджетов сельских поселений (в бюджеты сельских поселений) для осуществления взыскания


»

дополнить строкой следующего содержания:

«

	992 2 18 60010 10 0000 150
	Доходы бюджетов сельских поселений от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов


»;
2) в приложении 2 пункт 2.2 раздела 2 «Об установлении перечня и кодов целевых статей, задействованных в бюджете Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» после абзаца «По данному направлению отражаются расходы бюджета поселения на условиях софинансирования расходных обязательств с краевым бюджетом в рамках государственной программы Краснодарского края «Формирование современной городской среды;» дополнить абзацами следующего содержания:

«А5550 Реализация программ формирования современной городской среды.

По данному направлению отражаются расходы бюджета поселения на условиях софинансирования расходных обязательств с краевым бюджетом в рамках государственной программы Краснодарского края «Формирование современной городской среды».».
2. Отделу по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (Тищенко В.И.) опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» и обеспечить его размещение на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
3. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.
Глава

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района






        Д.А. Ченокалов

	

	АДМИНИСТРАЦИЯ ЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЩЕРБИНОВСКОГО  РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 12.03.2024
	№ 48

	поселок Щербиновский

	


Об утверждении Порядка разработки

и утверждения административных регламентов

предоставления муниципальных услуг
В соответствии с пунктом 15 статьи 13 Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», руководствуясь постановлением Правительства Российской Федерации от 20 июля 2021 г. № 1228 «Об утверждении Правил разработки и утверждения административных регламентов предоставления государственных услуг, о внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации и признании утратившими силу некоторых актов и отдельных положений актов Правительства Российской Федерации» постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 10 октября 2022 г. № 716  «Об утверждении Порядка разработки и утверждения административных регламентов предоставления государственных услуг исполнительными органами государственной власти Краснодарского края и о внесении изменений в отдельные нормативные правовые акты главы администрации (губернатора) Краснодарского края», руководствуясь Уставом Щербиновского  сельского поселения Щербиновского района    п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить Порядок разработки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг (прилагается).

2. Признать утратившим силу постановление администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 20 декабря 2022 г. № 160 «Об утверждении порядка разработки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг».

3. Отделу по общим и  юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (Тищенко В.И.) опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» и обеспечить его размещение на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

5. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.

Глава 

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                                      Д.А. Ченокалов



              

Приложение

УТВЕРЖДЕН

постановлением  администрации

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района

от 12.03.2024 № 48
ПОРЯДОК

разработки и утверждения административных

регламентов предоставления муниципальных услуг

1. Общие положения

1.1. Настоящий  Порядок разработки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг (далее - Порядок) определяет правила разработки и утверждения администрацией Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, внесения изменений и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг (далее - административный регламент), порядок проведения экспертизы проектов административных регламентов. Положения настоящего Порядка в части использования федеральной государственной информационной системы «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее – федеральный Реестр услуг) и государственной региональной информационной системы «Реестр государственных и муниципальных услуг (функций) Краснодарского края» (далее – Реестр услуг Краснодарского края) применяются при наличии технической возможности.

Административным регламентом является нормативный правовой акт, устанавливающий порядок предоставления муниципальной услуги и стандарт предоставления муниципальной услуги в соответствии с требованиями Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

Административный регламент устанавливает порядок взаимодействия между органами, предоставляющими муниципальные услуги, и их должностными лицами, между органами, предоставляющими муниципальные услуги, и физическими или юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями, их уполномоченными представителями (далее - заявители), органами государственной власти и органами местного самоуправления, учреждениями и организациями в процессе предоставления муниципальной услуги.

1.2. Административные регламенты разрабатываются администрацией Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее – Разработчик регламента), в соответствии с федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Краснодарского края, муниципальными правовыми актами Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, а также в соответствии с единым стандартом предоставления муниципальной услуги (при его наличии) после внесения сведений о муниципальной услуге в Реестр услуг Краснодарского края, федеральный Реестр услуг. 

1.3. В случае если нормативным правовым актом, устанавливающим конкретное полномочие органа, предоставляющего муниципальную услугу, предусмотрено принятие отдельного нормативного правового акта, устанавливающего порядок осуществления такого полномочия, наряду с разработкой этого нормативного правового акта подлежит утверждению административный регламент предоставления соответствующей муниципальной услуги. При этом указанным порядком осуществления полномочия, утвержденным нормативным правовым актом администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее – нормативный правовой акт), не регулируются вопросы, относящиеся к предмету  регулирования  административного  регламента в  соответствии  с настоящим Порядком.

1.4. Разработка и согласование проектов административных регламентов  обеспечивается органами,  предоставляющими муниципальные услуги, утверждение административных регламентов осуществляется постановлениями администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района                                       (далее – администрация). 

1.5. Разработка административных регламентов включает следующие этапы:

1) внесение в Реестр услуг Краснодарского края Разработчиком регламента сведений о муниципальной услуге, в том числе о логически обособленных последовательностях административных действий при ее предоставлении (далее - административные процедуры);

2) преобразование сведений, указанных в подпункте 1 настоящего пункта, в машиночитаемый вид в соответствии с требованиями, предусмотренными частью 3 статьи 12 Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее - закон                   № 210-ФЗ);

3) автоматическое формирование из сведений, указанных в подпункте 2 настоящего пункта, проекта административного регламента в соответствии с требованиями к структуре и содержанию административных регламентов, установленными разделом 2 настоящего Порядка.

1.6. Сведения о муниципальной услуге, указанные в подпункте 1 пункта 1.5 раздела 1 настоящего Порядка, должны быть достаточны для описания:

всех возможных категорий заявителей, обратившихся за одним результатом предоставления муниципальной услуги и объединенных общими признаками;

уникальных для каждой категории заявителей, указанной в абзаце втором настоящего пункта, сроков и порядка осуществления административных процедур, в том числе оснований для начала административных процедур, критериев принятия решений, результатов административных процедур и способов их фиксации, сведений о составе документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги, основаниях для отказа в приеме таких документов и (или) информации, основаниях для приостановления предоставления муниципальной услуги, критериях принятия решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной услуги, а также максимального срока предоставления муниципальной услуги (далее - вариант предоставления муниципальной услуги).

Сведения о муниципальной  услуге,   преобразованные в  машиночитаемый вид в соответствии с подпунктом 2 пункта 1.5 раздела 1 настоящего Порядка, могут быть использованы для автоматизированного исполнения административного регламента после вступления в силу соответствующего административного регламента.

1.7. При разработке административных регламентов Разработчик регламента предусматривает оптимизацию (повышение качества) предоставления муниципальных услуг, в том числе возможность предоставления муниципальной услуги в упреждающем (проактивном) режиме, многоканальность и экстерриториальность получения муниципальных услуг, описания всех вариантов предоставления муниципальной услуги, устранение избыточных административных процедур и сроков их осуществления, а также документов и (или) информации, требуемых для получения муниципальной услуги, внедрение реестровой модели предоставления муниципальных услуг, а также внедрение иных принципов предоставления муниципальных услуг, предусмотренных законом № 210-ФЗ.

1.8. Наименование административных регламентов определяется органом, предоставляющим муниципальные услуги, с учетом формулировки нормативного правового акта, которым предусмотрена соответствующая муниципальная услуга.

2. Требования к структуре и содержанию

административных регламентов

2.1. В административный регламент включаются следующие разделы:

1) общие положения;

2) стандарт предоставления муниципальной услуги;

3) состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур;

4) формы контроля за исполнением административного регламента;

5) досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, организаций, указанных в части 1.1 статьи 16                      закона № 210-ФЗ, а также их должностных лиц, муниципальных служащих, работников.

2.2. В раздел «Общие положения» включаются следующие положения:

1) предмет регулирования административного регламента;

2) круг заявителей;

3) требование предоставления заявителю муниципальной услуги в соответствии с вариантом предоставления муниципальной услуги, соответствующим признакам заявителя, определенным в результате анкетирования, проводимого органом, предоставляющим муниципальную услугу (далее - профилирование), а также результата, за предоставлением которого обратился заявитель.

2.3. Раздел «Стандарт предоставления муниципальной услуги» состоит из

следующих подразделов:

1) наименование муниципальной услуги;

2) наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу - администрации и управления, отдела, осуществляющего функции администрации по предоставлению муниципальной услуги по предоставлению муниципальной услуги;

3) результат предоставления муниципальной услуги;

4) срок предоставления муниципальной услуги;

5) правовые основания для предоставления муниципальной услуги;

6) исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

7) исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

8) исчерпывающий перечень оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги или отказа в предоставлении муниципальной услуги;

9) размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении муниципальной услуги, и способы ее взимания;

10) максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявителем запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги;

11) срок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги;

12) требования к помещениям, в которых предоставляются муниципальные услуги;

13) показатели доступности и качества муниципальной услуги;

14) иные требования к предоставлению муниципальной услуги, в том числе учитывающие особенности предоставления муниципальных услуг в многофункциональных центрах и особенности предоставления муниципальных услуг в электронной форме.

2.4. Подраздел «Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу» должен включать следующие положения:

1) полное наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу - администрации и управления, отдела, осуществляющего функции администрации по предоставлению муниципальной услуги;

2) возможность (невозможность) принятия многофункциональным центром решения об отказе в приеме запроса и документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги (в случае, если запрос о предоставлении муниципальной услуги может быть подан в многофункциональный центр).

2.5. Подраздел «Результат предоставления муниципальной услуги» должен включать следующие положения:

1) наименование результата (результатов) предоставления муниципальной услуги;

2) наименование и состав реквизитов документа, содержащего решение о предоставлении муниципальной услуги, на основании которого заявителю предоставляется результат муниципальной услуги;

3) способ получения результата предоставления муниципальной услуги.

2.6. Положения, указанные в пункте 2.5. настоящего Раздела, приводятся для каждого варианта предоставления муниципальной услуги в содержащих описания таких вариантов подразделах административного регламента.

2.7. Подраздел «Срок предоставления муниципальной услуги» должен включать сведения о максимальном сроке предоставления муниципальной услуги, который исчисляется со дня регистрации запроса и документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги:

в администрации, в том числе в случае, если запрос и документы и (или) информация, необходимые для предоставления муниципальной услуги, поданы заявителем посредством почтового отправления в орган, предоставляющий муниципальную услугу;

в федеральной государственной информационной системе «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее - Единый портал), в государственной информационной системе Краснодарского края «Портал государственных и муниципальных услуг (функций) Краснодарского края» (далее – Портал Краснодарского края);

в многофункциональном центре в случае, если запрос и документы и (или) информация, необходимые для предоставления муниципальной услуги, поданы заявителем в многофункциональном центре.

Максимальный срок предоставления муниципальной услуги для каждого варианта предоставления услуги приводится в содержащих описания таких вариантов подразделах административного регламента.

2.8. Подраздел «Правовые основания для предоставления муниципальной услуги» должен включать сведения о размещении на официальном сайте администрации, а также на Едином портале, а также на Портале Краснодарского края перечня нормативных правовых актов, регулирующих предоставление муниципальной услуги, информации о порядке досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия) органов, предоставляющих муниципальные услуги, а также их должностных лиц, муниципальных служащих, работников.

2.9. Подраздел «Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги» должен включать исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными или иными нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, с разделением на документы и информацию, которые заявитель должен представить самостоятельно, и документы, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе, так как они подлежат представлению в рамках межведомственного информационного взаимодействия, а также следующие положения:

состав и способы подачи запроса о предоставлении муниципальной услуги, который должен содержать:

полное наименование органа, предоставляющего муниципальную                услугу - администрации и управления, отдела, осуществляющего функции администрации по предоставлению муниципальной услуги по предоставлению муниципальной услуги;

сведения, позволяющие идентифицировать заявителя, содержащиеся в документах, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

сведения, позволяющие идентифицировать представителя, содержащиеся в документах, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

дополнительные сведения, необходимые для предоставления муниципальной услуги;

перечень прилагаемых к запросу документов и (или) информации;

наименование документов (категорий документов), необходимых для предоставления муниципальной услуги в соответствии с нормативными правовыми актами и обязательных для представления заявителями, а также требования к представлению указанных документов (категорий документов);

наименование документов (категорий документов), необходимых для предоставления муниципальной услуги в соответствии с нормативными правовыми актами и представляемых заявителями по собственной инициативе, а также требования к представлению указанных документов (категорий документов).

Формы запроса и иных документов, подаваемых заявителем в связи с предоставлением муниципальной услуги, приводятся в качестве приложений к административному регламенту, за исключением случаев, когда формы указанных документов установлены актами Президента Российской Федерации или Правительства Российской Федерации, органов государственной власти Краснодарского края.

Исчерпывающий перечень документов, указанных в абзацах восьмом и девятом настоящего пункта, приводится для каждого варианта предоставления муниципальной услуги в содержащих описания таких вариантов подразделах административного регламента.

2.10. Подраздел «Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги» должен включать информацию об исчерпывающем перечне таких оснований.

Исчерпывающий перечень оснований для каждого варианта предоставления муниципальной услуги приводится в содержащих описания таких вариантов подразделах административного регламента. В случае отсутствия таких оснований следует прямо указать в тексте административного регламента на их отсутствие.

2.11. Подраздел «Исчерпывающий перечень оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги или отказа в предоставлении муниципальной услуги» должен включать следующие положения:

исчерпывающий перечень оснований для приостановления предоставления муниципальной услуги в случае, если возможность приостановления муниципальной услуги предусмотрена законодательством Российской Федерации;

исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги.

Для каждого основания, включенного в перечни, указанные в абзацах втором и третьем настоящего пункта, предусматриваются соответственно критерии принятия решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной услуги и критерии принятия решения о приостановлении предоставления муниципальной услуги, включаемые в состав описания соответствующих административных процедур.

Исчерпывающий перечень оснований, предусмотренных абзацами вторым и третьим настоящего пункта, приводится для каждого варианта предоставления муниципальной услуги в содержащих описания таких вариантов подразделах административного регламента. В случае отсутствия таких оснований следует прямо указать в тексте административного регламента на их отсутствие.

2.12. В подраздел «Размер платы, взимаемой с заявителя при предоставлении муниципальной услуги, и способы ее взимания» включаются следующие положения:

1) сведения о размещении на Едином портале, а также на Портале Краснодарского края информации о размере государственной пошлины или иной платы, взимаемой за предоставление муниципальной услуги;

2) порядок и способы ее взимания в случаях, предусмотренных федеральными законами, принимаемыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Краснодарского края, муниципальными правовыми актами Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

2.13. В подраздел «Требования к помещениям, в которых предоставляются муниципальные услуги» включаются требования, которым должны соответствовать такие помещения, в том числе зал ожидания, места для заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги, информационные стенды с образцами их заполнения и перечнем документов и (или) информации, необходимые для предоставления каждой муниципальной услуги, а также требования к обеспечению доступности для инвалидов указанных объектов в соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной защите инвалидов.

2.14. В подраздел «Показатели качества и доступности муниципальной услуги» включается перечень показателей качества и доступности муниципальной услуги, в том числе:

1) доступность электронных форм документов, необходимых для предоставления услуги; 

2) возможность подачи запроса на получение муниципальной услуги и документов в электронной форме; 

3) своевременное предоставление муниципальной услуги (отсутствие нарушений сроков предоставления муниципальной услуги); 

4) предоставление муниципальной услуги в соответствии с вариантом предоставления муниципальной услуги;

5) доступность инструментов совершения в электронном виде платежей, необходимых для получения муниципальной услуги;

6) удобство информирования заявителя о ходе предоставления муниципальной услуги,  а также  получения  результата   предоставления услуги.

2.15. В подраздел «Иные требования к предоставлению муниципальной услуги» включаются следующие положения:

1) перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги; 

2) размер платы за предоставление указанных в подпункте 1 настоящего пункта услуг в случаях, когда размер платы установлен законодательством Российской Федерации;

3) перечень информационных систем, используемых для предоставления муниципальной услуги.

2.16. Раздел «Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур» определяет требования к порядку выполнения административных процедур (действий), в том числе особенности выполнения административных процедур (действий) в электронной форме, особенности выполнения административных процедур (действий) в многофункциональных центрах и должен содержать следующие подразделы:

1) перечень вариантов предоставления муниципальной услуги, включающий в том числе варианты предоставления муниципальной услуги, необходимый для исправления допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах и созданных реестровых записях, для выдачи дубликата документа, выданного по результатам предоставления муниципальной услуги, в том числе исчерпывающий перечень оснований для отказа в выдаче такого дубликата, а также порядок оставления запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги без рассмотрения (при необходимости);

2) описание административной процедуры профилирования заявителя;

3) подразделы, содержащие описание вариантов предоставления муниципальной услуги.

2.17. В описание административной процедуры профилирования заявителя включаются способы и порядок определения и предъявления необходимого заявителю варианта предоставления муниципальной услуги.

В приложении к административному регламенту приводится перечень общих признаков, по которым объединяются категории заявителей, а также комбинации признаков заявителей, каждая из которых соответствует одному варианту предоставления муниципальной услуги.

2.18. Подразделы, содержащие описание вариантов предоставления муниципальной услуги, формируются по количеству вариантов предоставления услуги, предусмотренных подпунктом 1 пункта 2.16. настоящего раздела, и должны содержать результат предоставления муниципальной услуги, перечень и описание административных процедур предоставления муниципальной услуги, а также максимальный срок предоставления муниципальной услуги в соответствии с вариантом предоставления муниципальной услуги.

2.19. В описание административной процедуры приема запроса, документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги, включаются следующие положения:

1) состав запроса и перечень документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги в соответствии с вариантом предоставления муниципальной услуги, а также способы подачи таких запроса и документов и (или) информации;

2) способы установления личности заявителя (представителя заявителя) для каждого способа подачи запроса и документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги;

3) наличие (отсутствие) возможности подачи запроса представителем заявителя;

4) основания для принятия решения об отказе в приеме запроса и документов и (или) информации, а в случае отсутствия таких оснований - указание на их отсутствие;

5) отделы администрации, участвующие в приеме запроса о предоставлении муниципальной услуги, в том числе сведения о возможности подачи запроса в орган, предоставляющий муниципальную услугу, или многофункциональный центр (при наличии такой возможности);

6) возможность (невозможность) приема органом, предоставляющим муниципальную услугу, или многофункциональным центром запроса и документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги, по выбору заявителя независимо от его места жительства или места пребывания (для физических лиц, включая индивидуальных предпринимателей) либо места нахождения (для юридических лиц);

7) срок регистрации запроса и документов и (или) информации, необходимых для предоставления муниципальной услуги, в органе, предоставляющем муниципальную услугу, или в многофункциональном центре.

2.20. В описание административной процедуры межведомственного информационного взаимодействия включается перечень информационных запросов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, который должен содержать:

наименование федерального органа исполнительной власти, органа исполнительной власти Краснодарского края, органа местного самоуправления, в которые направляется запрос;

направляемые в запросе сведения;

запрашиваемые в запросе сведения с указанием их цели использования;

основание для информационного запроса, срок его направления;

срок, в течение которого результат запроса должен поступить в орган, предоставляющий муниципальную услугу.

Администрация  организует между  входящими в его состав структурными подразделениями обмен сведениями, необходимыми для предоставления муниципальной услуги и находящимися в распоряжении указанного органа, в том числе в электронной форме. При этом в состав административного регламента включаются сведения о количестве, составе запросов, направляемых в рамках такого обмена, а также о сроках подготовки и направления ответов на такие запросы.

2.21. В описание административной процедуры приостановления предоставления муниципальной услуги включаются следующие положения:

1) перечень оснований  для  приостановления  предоставления муниципальной услуги, а в случае отсутствия таких оснований - указание на их отсутствие;

2) состав и содержание осуществляемых при приостановлении предоставления муниципальной услуги административных действий;

3) перечень оснований для возобновления предоставления муниципальной услуги.

2.22. В описание административной процедуры принятия решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной услуги включаются следующие положения:

1) критерии принятия решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной услуги;

2) срок принятия решения о предоставлении (об отказе в предоставлении) муниципальной услуги, исчисляемый с даты получения органом, предоставляющим муниципальную услугу, всех сведений, необходимых для принятия решения.

2.23. В описание административной процедуры предоставления результата муниципальной услуги включаются следующие положения:

1) способы предоставления результата муниципальной услуги;

2) срок предоставления заявителю результата муниципальной услуги, исчисляемый со дня принятия решения о предоставлении муниципальной услуги;
3) возможность (невозможность) предоставления органом, предоставляющим муниципальную услугу, или многофункциональным центром результата муниципальной услуги по выбору заявителя независимо от его  места  жительства или места пребывания (для физических лиц, включая индивидуальных предпринимателей) либо места нахождения (для юридических лиц).

2.24. В описание административной процедуры получения дополнительных сведений от заявителя включаются следующие положения:

1) основания для получения от заявителя дополнительных документов и (или) информации в процессе предоставления муниципальной услуги;

2) срок, необходимый для получения таких документов и (или) информации;

3) указание на необходимость (отсутствие необходимости) для приостановления предоставления муниципальной услуги при необходимости получения от заявителя дополнительных сведений;

4) перечень федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Краснодарского края, органов местного самоуправления, участвующих в административной процедуре, в случае, если они известны (при необходимости).

2.25. В случае если вариант предоставления муниципальной услуги предполагает предоставление муниципальной услуги в упреждающем (проактивном) режиме, в состав подраздела, содержащего описание варианта предоставления муниципальной услуги, включаются следующие положения:

1) указание на необходимость предварительной подачи заявителем запроса о предоставлении ему данной муниципальной услуги  в  упреждающем  (проактивном) режиме или подачи заявителем запроса о предоставлении данной муниципальной услуги после осуществления органом, предоставляющим муниципальную услугу, мероприятий в соответствии с пунктом 1 части 1 статьи 7 закона № 210-ФЗ;

2) сведения о юридическом факте, поступление которых в информационную систему органа, предоставляющего муниципальную услугу, является основанием для предоставления заявителю данной муниципальной услуги в упреждающем (проактивном) режиме;

3) наименование информационной системы, из которой должны поступить сведения, указанные в подпункте 2 настоящего пункта, а также информационной системы органа, предоставляющего муниципальную услугу, в которую должны поступить данные сведения;

4) состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, осуществляемых органом, предоставляющим муниципальную услугу, после поступления в информационную систему данного органа сведений, указанных в подпункте 2 настоящего пункта.

2.26. Раздел «Формы контроля за исполнением административного регламента» состоит из следующих подразделов:

1) порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением ответственными должностными лицами положений административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, а также принятием ими решений;

2) порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок полноты и качества предоставления муниципальной услуги, в том числе порядок и формы контроля за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги;

3) ответственность должностных лиц органа, предоставляющего муниципальную услугу, за решения и действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) ими в ходе предоставления муниципальной услуги;

4) положения, характеризующие требования к порядку и формам контроля за предоставлением муниципальной услуги, в том числе со стороны граждан, их объединений и организаций.

2.27. Раздел «Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, многофункционального центра, организаций, указанных в части 1.1 статьи 16 закона № 210-ФЗ, а также их должностных лиц, муниципальных служащих, работников» должен содержать способы информирования заявителей о порядке досудебного (внесудебного) обжалования, а также формы и способы подачи заявителями жалобы.

3. Порядок согласования и утверждения

административных регламентов

3.1. При разработке и утверждении проектов административных                   регламентов применяются правила подготовки нормативных правовых актов, содержащиеся в Инструкции по делопроизводству, утвержденной распоряжением администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее – Инструкция по делопроизводству), за исключением особенностей, установленных настоящим Порядком.

3.2. Проект административного регламента формируется Разработчиком регламента в машиночитаемом формате в электронном виде в Реестре услуг Краснодарского края.

3.3. Участие администрации, отделов администрации в разработке, согласовании и утверждении административных регламентов осуществляется посредством предоставляемого в установленном порядке доступа к информационному ресурсу Реестра услуг Краснодарского края.
В случае отсутствия вышеуказанного доступа по причинам, не зависящим от Администрации, допускается разработка проекта административного регламента в соответствии с требованиями, установленными разделом 2 настоящего Порядка, а также его согласование и утверждение на бумажном носителе.

3.4. Структурные подразделения администрации, органы местного самоуправления Щербиновского сельского поселения Щербиновского района участвующие в согласовании (далее - орган, участвующий в согласовании), автоматически вносятся в формируемый после подготовки проекта административного регламента лист согласования проекта административного регламента (далее - лист согласования).

3.5. Проект административного регламента рассматривается органами, участвующими в согласовании, в части, отнесенной к компетенции такого      органа, в срок, не превышающий 5 рабочих дней с даты поступления его на    согласование в Реестр услуг Краснодарского края.
3.6. Разработчик регламента одновременно с началом процедуры согласования проекта административного регламента в целях проведения независимой антикоррупционной экспертизы размещает на официальном сайте Администрации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» проект административного регламента.
3.7. Результатом рассмотрения проекта административного регламента органом, участвующим в согласовании, является принятие таким органом     решения о согласовании или несогласовании проекта административного       регламента.

При принятии решения о согласовании проекта административного           регламента орган, участвующий в согласовании, проставляет отметку о                согласовании проекта в листе согласования.

При принятии решения о несогласовании проекта административного             регламента орган, участвующий в согласовании, вносит имеющиеся замечания в проект протокола разногласий, формируемый в Реестре услуг Краснодарского края и являющийся приложением к листу согласования.

3.8. После рассмотрения проекта административного регламента всеми органами, участвующими в согласовании, а также поступления протоколов разногласий (при наличии) и заключений по результатам независимой антикоррупционной экспертизы, Разработчик регламента рассматривает поступившие замечания.

Решение о возможности учета заключений по результатам независимой экспертизы при доработке проекта административного регламента принимается Разработчиком регламента в соответствии с Федеральным законом от 17 июля 2009 года № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», а также с разделом 4 настоящего Порядка.

В случае согласия с замечаниями, представленными органами, участвующими в согласовании, Разработчик регламента в срок, не превышающий 5 рабочих дней, вносит с учетом полученных замечаний изменения в сведения о муниципальной  услуге, указанные  в  подпункте 1 пункта 1.5. раздела  1 настоящего  Порядка, и после их преобразования  в  машиночитаемый  вид, а также формирования проекта административного регламента направляет указанный проект административного регламента на повторное согласование органам, участвующим в согласовании.

При наличии возражений к замечаниям Разработчик регламента вправе инициировать процедуру урегулирования разногласий путем внесения в проект протокола разногласий возражений на замечания органа, участвующего в согласовании (органов, участвующих в согласовании), и направления такого протокола указанному органу (указанным органам).

3.9. В случае согласия с возражениями, представленными Разработчиком регламента орган, участвующий в согласовании (органы, участвующие в согласовании), проставляет (проставляют) отметку об урегулировании разногласий в проекте протокола разногласий, подписывает протокол разногласий и согласовывает проект административного регламента, проставляя соответствующую отметку в листе согласования.

В случае несогласия с возражениями, представленными Разработчиком регламента орган, участвующий в согласовании (органы, участвующие в согласовании), проставляет (проставляют) в проекте протокола разногласий отметку о повторном отказе в согласовании проекта административного регламента и подписывает протокол разногласий.

3.10. Разработчик регламента после повторного отказа органа, участвующего в согласовании (органов, участвующих в согласовании), в согласовании проекта административного регламента принимает решение о внесении изменений в проект административного регламента и направлении его на повторное согласование всем органам, участвующим в согласовании.

3.11. Разногласия по проекту административного регламента разрешаются в порядке, предусмотренной Инструкцией по делопроизводству.

3.12. После согласования проекта административного регламента со всеми органами, участвующими в согласовании, или при разрешении разногласий по проекту административного регламента, и до направления на согласование в отдел по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района Разработчик регламента направляет проект административного регламента на  экспертизу в соответствии с разделом 4 настоящего Порядка.

3.13. Утверждение согласованного и зарегистрированного административного регламента производится посредством подписания соответствующего нормативного правового акта в формате электронного документа в Реестре услуг Краснодарского края усиленной квалифицированной электронной подписью главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, после получения положительного заключения экспертизы, проводимой уполномоченным органом администрации либо урегулирования разногласий по результатам такой экспертизы. 
3.14. Утвержденный административный регламент направляется посредством Реестра услуг Краснодарского края администрацией, органом, предоставляющим муниципальные услуги, с приложением заполненного листа согласования и протоколов разногласий (при наличии) в отдел по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района для регистрации, официального опубликования и размещения на официальном сайте администрации.

3.15. При наличии оснований для внесения изменений в административный регламент Разработчик регламента разрабатывает и утверждает в Реестре услуг Краснодарского края нормативный правовой акт о признании административного регламента утратившим силу и о принятии в соответствии с настоящим Порядком нового административного регламента.

4. Проведение экспертизы проектов 
административных регламентов
4.1. Экспертиза проектов административных регламентов проводится органом, уполномоченным на проведение экспертизы проектов административных регламентов (далее - уполномоченный орган).

4.2. Уполномоченным органом является отдел по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.
4.3. Предметом экспертизы являются:

1) оценка соответствия критериев  проектов административных регламентов требованиям пунктов 1.2 и 1.7 раздела 1 настоящего Порядка;

2) оценка соответствия критериев принятия решения требованиям, предусмотренным абзацем четвертым пункта 2.11. раздела 2 настоящего Порядка;

3) проверка отсутствия в проекте требований об обязательном предоставлении заявителями документов и (или) информации, которые могут быть получены в рамках межведомственного запроса.

4.4. По результатам рассмотрения проекта административного регламента уполномоченный орган в течение 10 рабочих дней принимает решение о представлении положительного заключения на проект административного регламента или представлении отрицательного заключения на проект административного регламента.

4.5. При принятии решения о представлении положительного заключения на проект административного регламента уполномоченный орган проставляет соответствующую отметку в лист согласования.

4.6. При принятии решения о представлении отрицательного заключения на проект административного регламента уполномоченный орган проставляет соответствующую отметку в лист согласования и вносит замечания в протокол разногласий.

4.7. При наличии в заключении уполномоченного органа замечаний и предложений к проекту административного регламента орган, предоставляющий муниципальную услугу, обеспечивает учет таких замечаний и предложений.

При наличии разногласий орган, предоставляющий муниципальную услугу, вносит в протокол разногласий возражения на замечания уполномоченного органа.

Уполномоченный орган рассматривает возражения, представленные органом, предоставляющим муниципальную  услугу, в срок, не превышающий 5 рабочих дней с даты внесения органом, предоставляющим муниципальную услугу, таких возражений в протокол разногласий.

В случае несогласия с возражениями, представленными органом, предоставляющим муниципальные услуги, отдел по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района проставляет соответствующую отметку в протоколе разногласий.

4.8. Разногласия по проекту административного регламента между органом, предоставляющим муниципальную услугу, и уполномоченным органом разрешаются в соответствии с Инструкцией по делопроизводству.
Глава

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                      Д.А. Ченокалов

	

	АДМИНИСТРАЦИЯ ЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЩЕРБИНОВСКОГО  РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 12.03.2024
	№ 49

	поселок Щербиновский

	


Об утверждении Положения
об оплате труда работников муниципальных

учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

В соответствии с постановлением Губернатора Краснодарского края            от 6 сентября 2023 г. № 684 «Об общих требованиях к положениям об установлении отраслевых систем оплаты труда работников государственных учреждений Краснодарского края», постановлением администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 9 ноября 2023 г. № 178 «Об общих требованиях к положениям об установлении отраслевых систем оплаты труда работников муниципальных учреждений Щербиновского сельского поселения Щербиновского района», Уставом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, в целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, усиления их материальной заинтересованности в повышении эффективности труда п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (прилагается).

2. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществлять в пределах средств, предусмотренных в бюджете Щербиновского сельского поселения Щербиновского района на соответствующий финансовый год.
3. Руководителям муниципальных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района:

довести до сведения работников учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района условия оплаты труда, предусмотренные настоящим постановлением, в сроки, установленные трудовым законодательством;

принять локальные акты об условиях оплаты труда работников учреждения в соответствии с Положением, утвержденным настоящим постановлением.

4. Признать утратившими силу:

1) постановление главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 23 января 2009 г. № 13 «Об утверждении положений  об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района»;

2) постановление администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 12 августа 2013 г. № 69 «О внесении изменений в  постановление главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 23 января 2009 года № 13 «Об утверждении положений  об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района»;

3) постановление администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 7 октября 2013 г. № 82 «О внесении изменений в  постановление главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 23 января 2009 года № 13 «Об утверждении положений  об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района»;

4) постановление администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 16 февраля 2015 г. № 29 «О внесении изменений в  постановление главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 23 января 2009 года № 13 «Об утверждении положений  об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района»;

5) постановление администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 1 декабря 2017 г. № 142 «О внесении изменений в  постановление главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 23 января 2009 года № 13 «Об утверждении положений  об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района»;

6) постановление администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 22 января 2019 г. № 27 «О внесении изменений в  постановление главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 23 января 2009 года № 13 «Об утверждении положений  об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района»;

7) постановление администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 22 января 2020 г. № 7 «О внесении изменений в  постановление главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 23 января 2009 г. № 13 «Об утверждении положений  об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района».

5. Отделу по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (Тищенко В.И.) опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» и обеспечить его размещение на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

6. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

7. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие                     с 1 июня 2024 года, за исключением пункта 3, который вступает в силу на следующий день после официального опубликования настоящего постановления.

Глава

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                                      Д.А. Ченокалов
Приложение

УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации 

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

от 12.03.2024 № 49
ПОЛОЖЕНИЕ
об оплате труда работников муниципальных

учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

1. Общие положения

1.1. Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее – Положение), разработано в целях развития кадрового потенциала, совершенствования систем оплаты труда работников, усиления материальной заинтересованности в повышении эффективности и результативности их труда и устанавливает единые принципы построения системы оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее – работников учреждений).

1.2. Перечень нормативных правовых актов, являющихся основанием для принятия Положения:

Трудовой кодекс Российской Федерации (далее – ТК РФ);


Федеральный закон от 9 октября 1992 г. № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;

постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 21 августа 1998 г. № 37 «Об утверждении Квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и других служащих» (далее – Постановление № 37);

приказы Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации: 
от 31 августа 2007 г. № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии» (далее – Приказ № 570);

от 14 марта 2008 г. № 121н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии» (далее – Приказ № 121н);

от 29 мая 2008 г. № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» (далее – Приказ № 247н);

от 29 мая 2008 г. № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих» (далее – Приказ            № 248н);

от 30 марта 2011 г. № 251н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников культуры, искусства и кинематографии»;

Закон Краснодарского края от 3 ноября 2000 г. № 325-КЗ «О культуре»;

постановление Губернатора Краснодарского края от 6 сентября 2023 г.   № 684 «Об общих требованиях к положениям об установлении отраслевых систем оплаты труда работников государственных учреждений Краснодарского края»;

иные нормативные правовые акты Российской Федерации и Краснодарского края, регулирующие вопросы оплаты труда.

1.3. Положение разработано с учетом:

Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих;

Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих или профессиональных стандартов;

государственных гарантий по оплате труда;

единых рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.

1.4. Системы оплаты труда работников учреждений, включающие размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, выплаты компенсационного и стимулирующего характера, устанавливаются коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, а также настоящим Положением.

1.5. При изменении (совершенствовании) отраслевых систем оплаты труда сумма выплат работнику учреждения по должностному окладу, доплат и надбавок, установленных в процентном отношении к должностному окладу, фиксированных ежемесячных выплат, установленных в абсолютном размере, не может быть в абсолютном выражении меньше суммы выплат по должностному окладу, доплат и надбавок, установленных в процентном отношении к должностному окладу, фиксированных ежемесячных выплат, установленных в абсолютном размере, в действующих системах оплаты труда при условии сохранения объема трудовых (должностных) обязанностей работников и выполнения ими работ той же квалификации.

1.6. Заработная плата работников учреждений (без учета выплат стимулирующего характера) при совершенствовании системы оплаты труда не может быть меньше заработной платы (без учета выплат стимулирующего характера), выплачиваемой работникам учреждения до ее изменения, при условии сохранения объема трудовых (должностных) обязанностей работников и выполнения ими работ той же квалификации.

1.7. Формирование фонда оплаты труда осуществляется учреждениями культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее – учреждения поселения) в соответствии с законодательством Российский Федерации, законодательством Краснодарского края, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Щербиновского сельского поселения Щербиновского района. 

1.8. Оплата труда работников учреждений производится в пределах фонда оплаты труда, утвержденного в бюджетных сметах учреждений поселения на соответствующий финансовый год.

2. Основные условия оплаты труда работников учреждений

2.1. В Положении используются понятия, установленные статьей           129 ТК РФ.

2.2. Размеры окладов (ставок) работников учреждений устанавливаются руководителем (директором) учреждения культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее - руководитель учреждения) на основе минимальных размеров окладов (ставок), установленных Положением, с учетом отнесения занимаемых ими должностей и профессий рабочих к соответствующим квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп, утверждаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в соответствующей сфере труда.

2.3. Минимальные размеры окладов (ставок) работников учреждений применительно к соответствующим профессиональным квалификационным группам:

2.3.1. По общеотраслевым профессиям рабочих на основе профессиональных квалификационных групп (далее - ПКГ), утвержденных Приказом             № 248н:

	Квалификационный

уровень
	Квалификационный

разряд
	Размер оклада,

рублей


	1
	2
	3

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	1 квалификационный уровень 

профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	1 квалификационный 
разряд
	8121

	
	2 квалификационный 
разряд
	8365

	
	3 квалификационный 
разряд
	8616

	2 квалификационный уровень – профессии рабочих, отнесенные к 1 квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием «старший» (старший по смене)
	                                                                          
	ставка заработной платы устанавливается на один квалификационный разряд выше

	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	1 квалификационный уровень – профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	4 квалификационный 
разряд
	8875

	
	5 квалификационный 
разряд
	9142

	2 квалификационный уровень – профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	6 квалификационный 
разряд
	9417

	
	7 квалификационный 
разряд
	9700

	3 квалификационный уровень – профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно - квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	8 квалификационный 
разряд
	9991

	4 квалификационный уровень
	
	10291


В учреждениях поселения могут утверждаться перечни высококвалифицированных рабочих, занятых на важных и ответственных работах. Высококвалифицированным рабочим базовый оклад устанавливается по 8 квалификационному разряду работ.

2.3.2. По общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих на основе ПКГ, утвержденных Приказом № 247н:

	Квалификационный

уровень
	Размер оклада,

рублей


	1
	2

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	8365

	2 квалификационный уровень
	8449

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	8616

	2 квалификационный уровень
	8703

	3 квалификационный уровень
	8961

	4 квалификационный уровень
	9047

	5 квалификационный уровень
	9133

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	1 квалификационный уровень
	8875

	2 квалификационный уровень
	8964

	3 квалификационный уровень
	9053

	4 квалификационный уровень 
	9142

	5 квалификационный уровень
	9230

	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	1 квалификационный уровень
	9230

	2 квалификационный уровень
	9507

	3 квалификационный уровень
	9793


2.3.3. По занимаемым должностям работников культуры на основе ПКГ, утвержденных Приказом № 121н и Приказом № 570:

	Квалификационный

уровень
	Квалификационный

разряд
	Размер

оклада,

рублей

	1
	2
	3

	ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства

и кинематографии первого уровня»

	
	
	8121

	ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства

и кинематографии второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	2 квалификационный разряд                        
	8365

	
	3 квалификационный разряд                       
	8616

	
	4 квалификационный разряд                       
	8875

	
	5 квалификационный разряд                       
	9142

	
	6 квалификационный разряд                       
	9417

	
	7 квалификационный разряд                       
	9700

	
	8 квалификационный разряд                       
	9991

	2 квалификационный уровень
	6 квалификационный разряд                       
	10291

	
	7 квалификационный разряд                       
	10600

	
	8 квалификационный разряд                        
	10918

	3 квалификационный уровень
	8 квалификационный разряд                        
	11246

	4 квалификационный уровень -                     профессии рабочих, предусмотренные первым – третьим квалификационными уровнями, при выполнении важных (особо важных) и ответственных (особо 

ответственных) работ
	
	11584

	ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов

вспомогательного состава»

	
	
	9258

	ПКГ «Должности работников культуры,

искусства и кинематографии среднего звена»

	
	
	12591

	ПКГ «Должности работников культуры,

искусства и кинематографии ведущего звена»

	
	
	14480

	ПКГ «Должности руководящего состава

учреждений культуры, искусства и кинематографии»

	
	
	16508


2.3.4. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников, не включенных в профессиональные квалификационные группы, устанавливаются руководителем учреждения с учетом:

минимальных размеров окладов (ставок), установленных Положением;

требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности с учетом сложности и объема выполняемой работы.

2.4. Конкретный размер оклада (должностного оклада), ставки по всем должностям (профессиям), входящим и не входящим в профессиональные квалификационные группы (за исключением руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера учреждения), не может быть ниже минимального размера оклада (ставки) первого квалификационного уровня по профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня», установленного подпунктом 2.3.1 Положения.

Минимальный размер оклада (ставки) первого квалификационного уровня по профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня», установленный подпунктом 2.3.1 Положения, применяется с учетом индексации размеров окладов (должностных окладов), ставок работников учреждений (в том числе указанной профессиональной квалификационной группы), проведенной после его установления.

При индексации заработной платы размеры окладов (должностных окладов), ставок работников учреждений подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.

При проведении индексации заработной платы выплаты компенсационного и стимулирующего характера (ежемесячные надбавки), установленные работнику до индексации в процентном соотношении от должностного оклада (тарифных ставок), не могут быть уменьшены в абсолютном размере.

2.5. Установление учреждением по должностям (профессиям), входящим в один и тот же квалификационный уровень профессиональной квалификационной группы, различных размеров окладов (должностных окладов), ставок, а также установление диапазонов размеров окладов (должностных окладов), ставок по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп либо по должностям (профессиям) с равной сложностью труда не допускается.

3. Порядок и условия установления выплат

компенсационного характера

3.1. К выплатам компенсационного характера работникам учреждений (в том числе руководителям учреждений и их заместителям) относятся:

3.1.1. Выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда.

Минимальный размер повышения оплаты труда работникам учреждения, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, должен составлять не менее четырех процентов оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, установленных для различных видов работ с нормальными условиями труда.

В случае если отраслевым (межотраслевым) соглашением повышение оплаты труда работников учреждения, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, установлено в большем размере, то размер данного повышения оплаты труда устанавливается в размерах, определенных отраслевым (межотраслевым) соглашением.

Порядок и условия установления повышения оплаты труда работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, не могут быть ухудшены, а размеры выплат снижены по сравнению с порядком и условиями установления и размерами фактически выплачиваемых в учреждениях повышений оплаты труда за работу во вредных и (или) опасных условиях труда в отношении указанных работников по состоянию на день вступления в силу Положения при условии сохранения соответствующих условий труда на рабочем месте, явившихся основанием для установления повышенного размера оплаты труда.

Руководитель учреждения обеспечивает проведение специальной оценки условий труда с целью установления класса (подкласса) условий труда на рабочих местах и оснований применения выплаты компенсационного характера.

Если по итогам проведения специальной оценки условий труда рабочее место признано безопасным, то указанная выплата прекращается в порядке, предусмотренном трудовым законодательством.

3.1.2. Выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий (должностей), за расширение зон обслуживания, увеличение объема работы или исполнение обязанностей временного отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором, при сверхурочной работе, работе в выходные и нерабочие праздничные дни, работе в ночное время и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных).

Оплата труда за выполнение работ различной квалификации производится в соответствии со статьей 150 ТК РФ.

Оплата труда за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслуживания, увеличение объема работы или исполнение обязанностей временного отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором, производится в соответствии со статьей 151 ТК РФ.

Размер доплаты, связанной с совмещением профессий (должностей), увеличением объема работ, расширением зон обслуживания или выполнением обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от работы, определенной трудовым договором, устанавливается по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы.

3.1.3. Оплата труда за сверхурочную работу производится в соответствии со статьей 152 ТК РФ.

Оплата труда за работу в выходные и нерабочие праздничные дни производится в соответствии со статьей 153 ТК РФ.

Оплата труда за сверхурочную работу, работу в выходной и нерабочий праздничный день включает также компенсационные и стимулирующие выплаты, установленные системой оплаты труда работников учреждения.

Оплата труда за работу в ночное время производится в соответствии со статьей 154 ТК РФ. 

Размер повышения оплаты труда (доплат, надбавок, коэффициентов и иного) в других случаях выполнения работ в условиях, отклоняющихся от нормальных, и условия установления такого повышения определяются в системе оплаты труда работников, коллективном договоре, локальном нормативном акте учреждения.

3.1.4. Выплаты работникам, занимающим должности специалистов, работающих в сельской местности.

Специалистам, работающим в учреждениях, расположенных в сельской местности, устанавливается выплата компенсационного характера, исходя из фактически отработанного рабочего времени по должностям работников культуры, искусства и кинематографии – не более 3000 рублей в месяц.

3.2. Выплаты компенсационного характера устанавливаются в процентах к окладу (должностному окладу), ставке (если иное не установлено нормативными правовыми актами Российской Федерации, Краснодарского края и Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, не образуют новый оклад (должностной оклад), ставку и не учитываются при начислении иных выплат компенсационного и стимулирующего характера.

3.3. Выплаты компенсационного характера, минимальные размеры и порядок их применения устанавливаются в системах оплаты труда, принимаемых учреждениями поселения.

3.4. Размеры и условия осуществления выплат компенсационного характера конкретизируются в трудовом договоре (дополнительном соглашении к трудовому договору) работников.

4. Порядок и условия установления выплат

стимулирующего характера

4.1. К выплатам стимулирующего характера относятся:

4.1.1. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы:

4.1.1.1. Выплаты за высокие показатели результативности.

Размер стимулирующей надбавки может быть установлен как в абсолютном значении, так и в процентном отношении к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы по одному или нескольким основаниям. Рекомендуемый размер указанной надбавки - до 500 %. Стимулирующая надбавка устанавливается сроком не более 1 года, по истечении которого она может быть сохранена или отменена.

Данная стимулирующая надбавка устанавливается работнику с учетом критериев, позволяющих оценить результативность и качество его работы, если иное не установлено нормативными правовыми актами Российской Федерации, Краснодарского края, Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

Критерии и (или) целевые показатели для оценки эффективности (качества) работы устанавливаются учреждением по согласованию с представительным органом работников учреждения.

4.1.1.2. Выплаты за сложность, напряженность и специфику выполняемой работы.

Выплаты за специфику работы устанавливаются к окладу (должностному окладу), ставке заработной плате, в отдельных учреждениях поселения следующим работникам:

женщинам, работающим в сельской местности, на работах, где по условиям труда рабочий день разделен на части (с перерывом рабочего времени более двух часов подряд) в размере до 30 процентов.

4.1.2. Выплаты за выслугу лет.

Стимулирующая надбавка за выслугу лет устанавливается работникам учреждений из числа служащих в зависимости от общего количества лет, проработанных по профилю деятельности, работникам рабочих профессий- в зависимости от общего количества лет, проработанных по профессии.

Рекомендуемые размеры (в процентах от оклада):

при выслуге лет от 1 года до 3 лет - 5 %;

при выслуге лет от 3 до 5 лет - 10 %;

свыше 5 лет - 15 %.

Стаж работы в организациях по профилю деятельности для установления выплат за выслугу лет может определяться на основании решения аттестационной комиссии соответствующего учреждения.

4.1.3. Выплаты работникам, имеющим квалификационную категорию, почетное звание, ученую степень, ученое звание:

4.1.3.1. Стимулирующая надбавка к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы за квалификационную категорию устанавливается работникам учреждений, занимающим отраслевую должность служащего, за профессиональное мастерство с целью стимулирования работников учреждений, в том числе артистического персонала, к раскрытию их творческого потенциала, профессиональному росту в следующем размере:

20 % - при наличии квалификационной категории «ведущий»; 

15 % - при наличии высшей квалификационной категории;

10 % - при наличии первой квалификационной категории; 

5 % - при наличии второй квалификационной категории.

Стимулирующая надбавка к окладу по занимаемой должности устанавливается:

работникам учреждений поселения, занимающим должности служащих, предусматривающие должностное категорирование, в следующих размерах:

25 % - при наличии должностной категории «главный»;

20 % - при наличии должностной категории «ведущий (старший)»;

15 % - при наличии высшей должностной категории;

10 % - при наличии первой должностной категории;

5 % - при наличии второй должностной категории;

3 % - при наличии третьей должностной категории.

4.1.3.2. Стимулирующая надбавка к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы за почетное звание, ученую степень устанавливается работникам, которым присвоены почетное звание, ученая степень.

Рекомендуемые размеры стимулирующей надбавки:

10 % - за почетное звание «Заслуженный», «Почетный»;

20 % - за почетное звание «Народный», за ученую степень кандидата наук;

30 % - за ученую степень доктора наук.

Стимулирующую надбавку за почетное звание, ученую степень рекомендуется устанавливать по одному из имеющихся оснований, имеющему большее значение, по выбору работника.

4.1.4. Премиальные выплаты:

4.1.4.1. По итогам работы (за месяц, квартал, год) выплачивается с целью поощрения работников за общие результаты труда по итогам работы.

При премировании учитываются:

успешное и добросовестное исполнение работником своих должностных обязанностей в соответствующем периоде;

инициатива, творчество и применение в работе современных форм и методов организации труда;

качественная подготовка и проведение мероприятий, связанных с уставной деятельностью учреждения;

выполнение порученной работы, связанной с обеспечением рабочего процесса или уставной деятельности учреждения;

качественная подготовка и своевременная сдача отчетности;

участие в течение месяца в выполнении важных работ и мероприятий;

другие показатели.

Максимальным размером премия по итогам работы не ограничена.

4.1.4.2. За выполнение особо важных и срочных работ выплачивается работникам единовременно по итогам выполнения особо важных и срочных работ с целью поощрения работников за оперативность и качественный результат труда. Размер премии может устанавливаться как в абсолютном значении, так и в процентном отношении к окладу.

Максимальным размером премия за выполнение особо важных работ и проведение мероприятий не ограничена. 

4.1.4.3. Премия выплачивается работникам учреждения единовременно к отраслевому профессиональному празднику по профилю деятельности учреждения. Размер премии может устанавливаться как в абсолютном значении, так и в процентном отношении к окладу.

Максимальным размером премия к отраслевому профессиональному празднику не ограничена.

4.1.5. Персональный повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу), ставке.

Решение об установлении персонального повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу), ставке и его размерах принимается руководителем учреждения персонально в отношении конкретного работника учреждения.

Учреждением может быть предусмотрен персональный повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы работнику с учетом уровня его профессиональной подготовленности, сложности, важности выполняемой работы, степени самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач и других факторов. 

Решение о введении соответствующей нормы принимается учреждением с учетом обеспечения выплат финансовыми средствами. Размер выплат по повышающему коэффициенту к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы определяется путем умножения оклада работника на повышающий коэффициент.

Максимальным размером персональный повышающий коэффициент к окладу не ограничивается.

Персональный повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу), ставке устанавливается на определенный период времени в течение соответствующего календарного года.

4.2. Выплаты стимулирующего характера устанавливаются работнику с учетом критериев, позволяющих оценить результативность и качество его работы, если иное не установлено нормативными правовыми актами Российской Федерации, Краснодарского края, Щербиновского сельского поселения Щербиновский район.

Критерии и (или) целевые показатели для оценки эффективности (качества) работы для установления выплат стимулирующего характера работникам устанавливаются учреждением по согласованию с представительным органом работников учреждения.

4.3. Решение о введении соответствующих выплат стимулирующего характера и их конкретных размерах принимается учреждением с учетом обеспечения указанных выплат финансовыми средствами.

4.4. Выплаты стимулирующего характера работникам учреждения (в том числе руководителю учреждения и его заместителям) устанавливаются в процентах к окладу (должностному окладу), ставке или в абсолютном размере.

Выплаты стимулирующего характера не образуют новый оклад (должностной оклад), ставку и не учитываются при начислении иных выплат стимулирующего и компенсационного характера.

4.5. Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера конкретизируются в трудовом договоре (дополнительном соглашении к трудовому договору).

5. Порядок и условия оплаты труда руководителя 

учреждения и его заместителей

5.1. Заработная плата руководителя учреждения и его заместителей состоит из должностного оклада, выплат компенсационного и стимулирующего характера.

5.2. Условия оплаты труда руководителей и их заместителей определяются трудовыми договорами в соответствии с трудовым законодательством.

Трудовой договор с руководителем учреждения заключается в соответствии с типовой формой трудового договора, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 12 апреля 2013 г. № 329 «О типовой форме трудового договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения».

5.3. Должностной оклад руководителя учреждения поселения устанавливается администрацией Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее – администрация поселения) в зависимости от сложности труда, в том числе с учетом масштаба управления и особенностей деятельности и значимости учреждения, в соответствии с Порядком исчисления размера средней заработной платы для определения размера должностного оклада руководителя учреждения поселения, установленном приложением к Положению, в кратном отношении к средней заработной плате работников возглавляемого им учреждения и составляет до 5 размеров указанной средней заработной платы с последующим отражением в трудовом договоре или дополнительном соглашении к нему.

5.4. Должностные оклады заместителей руководителей устанавливаются на 10 - 30 процентов ниже должностных окладов руководителей этих учреждений.

5.5. Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителя и заместителей руководителя (с учетом всех видов выплат из всех источников финансирования) и средней заработной платы работников учреждения (без руководителя и его заместителей, с учетом всех видов выплат из всех источников финансирования) устанавливается в кратности от 1 до 8. 

5.6. Кратность устанавливается администрацией поселения. 

5.7. Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителя и его заместителей и средней заработной платы работников учреждения может быть увеличен по решению администрации поселения в отношении руководителя и его заместителей, включенных в соответствующий перечень, утверждаемый этим органом.

5.8. Выплаты компенсационного и стимулирующего характера руководителю и заместителям руководителя устанавливаются в соответствии с разделами 3, 4 Положения.

5.9. Администрация поселения может устанавливать руководителям учреждения выплаты стимулирующего характера, размеры которых зависят от достижения ими целевых показателей эффективности работы учреждения, утвержденных администрацией поселения.

В качестве показателя оценки результативности работы руководителя учреждения по решению администрации поселения может быть установлен рост средней заработной платы работников учреждения в отчетном году по сравнению с предшествующим годом.

Критерии и (или) целевые показатели для оценки эффективности (качества) работы для установления выплат стимулирующего характера руководителю учреждения определяются администрацией поселения.

5.10. Премирование руководителя учреждения производится с учетом результатов деятельности учреждения (в соответствии с положением о порядке и условиях установления выплат компенсационного и стимулирующего характера). Размеры премирования руководителя учреждения, порядок и критерии премиальных выплат ежегодно устанавливаются администрацией поселения.

6. Другие вопросы оплаты труда

6.1. Работникам (в том числе руководителю учреждения и его заместителям) может быть выплачена материальная помощь при наличии экономии средств фонда оплаты труда. Размеры и условия выплаты материальной помощи устанавливаются коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами учреждения.

Решение об оказании материальной помощи руководителю учреждения и ее конкретных размерах принимает администрация поселения.
6.2. Месячная заработная плата работников учреждений, отработавших норму рабочего времени и выполнивших нормы труда (трудовые обязанности), не может быть ниже утвержденного на федеральном уровне минимального размера оплаты труда.

Из фонда оплаты труда учреждения выплачивается доплата до минимального размера оплаты труда в случае, когда размер месячной заработной платы работника учреждения, полностью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), составил меньше минимального размера оплаты труда, установленного на федеральном уровне.

Если работник не полностью отработал норму рабочего времени за соответствующий календарный месяц года, то доплата производится пропорционально отработанному времени.

При расчете доплаты до минимального размера оплаты труда в состав заработной платы, не превышающей минимального размера оплаты труда, не включаются выплаты компенсационного характера:

за выполнение работником в течение установленной продолжительности рабочего дня (смены) наряду с работой, определенной трудовым договором, дополнительной работы по другой или такой же профессии (должности) путем совмещения профессий (должностей), расширения зон обслуживания, увеличения объема работ, исполнения обязанностей временно отсутствующего работника;

за работу в выходные и нерабочие праздничные дни, сверхурочную работу;

за работу в ночное время;

за работу с вредными или опасными условиями труда, производимую работниками сверх месячной нормы рабочего времени.

6.3. Определение размеров заработной платы работника учреждения осуществляется по основной должности, а также по каждой должности, занимаемой в порядке совместительства, раздельно.

Оплата труда работников учреждения, занятых по совместительству, а также на условиях неполного рабочего времени или неполной рабочей недели, производится пропорционально отработанному времени, если иное не установлено федеральным законом, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, коллективным или трудовым договором.

6.4. Условия оплаты труда работника учреждения, в том числе размеры оклада (должностного оклада), ставки заработной платы, компенсационных и стимулирующих выплат, показателей и критериев оценки эффективности деятельности работников для назначения стимулирующих выплат в зависимости от результата труда и качества оказанных государственных услуг, являются обязательными для включения в трудовой договор.

6.5. В случае задержки выплаты работникам заработной платы и других нарушений оплаты труда руководитель и иные должностные лица учреждения несут ответственность в соответствии с ТК РФ и иными федеральными законами.

В случае задержки выплаты заработной платы на срок более 15 дней работник имеет право, известив руководителя в письменной форме, приостановить работу на весь период до выплаты задержанной суммы, за исключением случаев, когда не допускается приостановление работы.

На период приостановления работы за работником сохраняется средний заработок.

Работник, отсутствовавший в свое рабочее время на рабочем месте в период приостановления работы, обязан выйти на работу не позднее следующего рабочего дня после получения письменного уведомления от руководителя учреждения о готовности произвести выплату задержанной заработной платы в день выхода работника на работу.

6.6. В штаты учреждений могут вводиться должности, включенные в ПКГ должностей работников других отраслей, при условии выполнения работниками учреждения соответствующих видов работ.

6.7. Штатное расписание учреждения формируется и утверждается руководителем учреждения в пределах выделенного фонда оплаты труда.

6.8. Внесение изменений в штатное расписание производится на основании приказа руководителя учреждения.

6.9. Штатное расписание по видам персонала составляется по всем структурным подразделениям в соответствии с положением учреждения.

6.10. В штатном расписании указываются должности работников, численность, оклады (должностные оклады), ставки заработной платы, все виды выплат компенсационного характера и другие обязательные выплаты, установленные законодательством и нормативными правовыми актами в сфере оплаты труда, производимые работникам, зачисленным на штатные должности.
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1. Порядок исчисления размера средней заработной платы для определения размера должностного оклада руководителя муниципального учреждения культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее - Порядок) определяет правила исчисления средней заработной платы для определения размера должностного оклада руководителя учреждения.

Определение размера средней заработной платы осуществляется в соответствии с методикой, используемой при определении средней заработной платы работников для целей статистического наблюдения, утвержденной федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере официального статистического учета.

2. При расчете средней заработной платы работников учреждения для определения размера должностного оклада руководителя учитываются оклады (должностные оклады), ставки заработной платы и выплаты стимулирующего характера работников учреждения, за исключением работников, должностной оклад которых устанавливается от должностного оклада руководителя и его заместителей.

При расчете средней заработной платы учитываются выплаты стимулирующего характера работников учреждения независимо от финансовых источников, за счет которых осуществляются данные выплаты, за исключением средств бюджета Краснодарского края и средств, полученных от иной приносящей доход деятельности.

При расчете средней заработной платы не учитываются выплаты компенсационного характера работников.

3. Расчет средней заработной платы работников учреждения осуществляется за календарный год, предшествующий году установления должностного оклада руководителя учреждения.
При создании новых учреждений и в других случаях, когда невозможно произвести расчет средней заработной платы работников учреждения, для определения должностного оклада руководителя учреждения за календарный год, предшествующий году установления должностного оклада руководителя, размер должностного оклада руководителя учреждения определяется администрацией поселения.

4. Средняя заработная плата работников учреждения определяется путем деления суммы окладов (должностных окладов), ставок заработной платы и выплат стимулирующего характера работников учреждения за отработанное время в предшествующем календарном году на сумму среднемесячной численности работников учреждения за все месяцы календарного года, предшествующего году установления должностного оклада руководителя учреждения.

5. При определении среднемесячной численности работников учреждения учитываются среднемесячная численность работников учреждения, работающих на условиях полного рабочего времени, среднемесячная численность работников учреждения, работающих на условиях неполного рабочего времени, и среднемесячная численность работников учреждения, являющихся внешними совместителями.

6. Среднемесячная численность работников учреждения, работающих на условиях полного рабочего времени, исчисляется путем суммирования численности работников учреждения, работающих на условиях полного рабочего времени, за каждый календарный день месяца, то есть с 1-го по 30-е или 31-е число (для февраля - по 28-е или 29-е число), включая выходные и нерабочие праздничные дни, и деления полученной суммы на число календарных дней месяца.

Численность работников учреждения, работающих на условиях полного рабочего времени, за выходные или нерабочие праздничные дни принимается равной численности работников учреждения, работающих на условиях полного рабочего времени, за рабочий день, предшествовавший выходным или нерабочим праздничным дням.

В численности работников учреждения, работающих на условиях полного рабочего времени, за каждый календарный день месяца учитываются работники учреждения, фактически работающие на основании табеля учета рабочего времени работников.

Работник, работающий в учреждении на более чем одной ставке (оформленный в учреждении как внутренний совместитель), учитывается в списочной численности работников учреждения как один человек (целая единица).

7. Работники учреждения, работавшие на условиях неполного рабочего времени в соответствии с трудовым договором или переведенные на работу на условиях неполного рабочего времени, при определении среднемесячной численности работников учреждения учитываются пропорционально отработанному времени.

Расчет средней численности этой категории работников производится в следующем порядке:

1) исчисляется общее количество человеко-дней, отработанных этими работниками, путем деления общего числа отработанных человеко-часов в отчетном месяце на продолжительность рабочего дня, исходя из продолжительности рабочей недели;

2) затем определяется средняя численность не полностью занятых работников за отчетный месяц в пересчете на полную занятость путем деления отработанных человеко-дней на число рабочих дней в месяце по календарю в отчетном месяце.

8. Среднемесячная численность работников учреждения, являющихся внешними совместителями, исчисляется в соответствии с порядком определения среднемесячной численности работников учреждения, работавших на условиях неполного рабочего времени.

Глава

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                                      Д.А. Ченокалов
ООО «Ейское полиграфпредприятие», 353620, ст. Старощербиновская,  ул. Красная, 60.

Тел.: 8(86151) 7-82-57, факс: 7-81-42.    13.03.2024.     Заказ № _____.     Тираж  10












PAGE  
2

