Совет Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района

двадцать вторая сессия

РЕШЕНИЕ
от 27.08.2007     





   
                               №  3
поселок Щербиновский

Об утверждении Положения о размере оплаты труда

 муниципальных служащих  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

В  соответствии  с  Федеральным     законом    от  06  октября  2003 года              №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ              «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 08 июня 2007 года №1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Законом Краснодарского края от 25 июля 2007 года №1295-КЗ «О предельных нормативах размера оплаты труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, работников муниципальных унитарных предприятий и учреждений» уставом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района,  Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района,   р е ш и  л:

1. Утвердить Положение  о размере оплаты труда муниципальных служащих Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (приложение №1).

2. Утвердить размеры должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (приложение №2).
3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на главу Щербиновского сельского поселения Щербиновского района Л.Н.Пшеничникову.

4. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее 01 сентября 2007 года.

Глава

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                              Л.Н.Пшеничникова
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

УТВЕРЖДЕНО

решением Совета  Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района  от 28.08.2007 № 3

ПОЛОЖЕНИЕ

о размере оплаты труда  муниципальных служащих

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

1. Настоящее  положение о размере оплаты труда  муниципальных служащих Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее  Положение) определяет размер и условия оплаты труда муниципальных служащих Щербиновского сельского поселения Щербиновского района 

2. Денежное содержание муниципальных служащих Щербиновского сельского поселения Щербиновского района состоит из месячного оклада (далее – должностной оклад) в соответствии с замещаемой ими должностью муниципальной службы , а также из ежемесячных и иные дополнительных выплат (далее - дополнительные выплаты).

3. Размеры должностного оклада и ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, устанавливаются согласно приложению №2.

4. К дополнительным выплатам относятся:

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе в размерах:

 при стаже муниципальной службы                       в процентах

    от 1 года до 5 лет                                                             10

    от 5 до 10 лет                                                                   15

    от 10 до 15 лет                                                                 20

    свыше 15 лет                                                                   30;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в размерах:

а) по высшей группе должностей муниципальной службы - от 140 до 170 процентов должностного оклада;

б) по остальным группам должностей муниципальной службы - до 140  процентов должностного оклада;

3) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размерах и порядке, определяемых законодательством Российской Федерации и законодательством Краснодарского края;

4) премии  по итогам работы за месяц (квартал) и год, порядок выплат которых определяется Советом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (максимальный размер не ограничивается в пределах фонда оплаты труда) и, как правило, предусматривает внедрение стимулирующих механизмов, в том числе в зависимости от выполнения плана по доходам муниципального образования;

5) ежемесячное денежное поощрение;

6) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь, выплачиваемая за счет средств фонда оплаты труда муниципальных служащих,  в соответствии с положением, утверждаемым представителем нанимателя.

5. Муниципальным служащим Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, производятся другие выплаты, предусмотренные соответствующими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами.

6. Размеры должностных окладов муниципальных служащих Щербиновского сельского поселения Щербиновского района ежегодно увеличиваются (индексируются) в сроки и в пределах размера повышения (индексации) должностных окладов государственных гражданских служащих Краснодарского края.

7. При увеличении (индексации) должностных окладов их размер подлежит округлению до целого рубля в сторону увеличения.

8. При формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства для выплаты (в расчете на год):

1) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе – в размере трех должностных окладов;

2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы – в размере четырнадцати должностных окладов;

3) премий  по итогам работы за месяц (квартал) и год - в размере восьми должностных окладов;

4) ежемесячного денежного поощрения – в размере сорока пяти должностных окладов;

5) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи - в размере четырех должностных окладов.

9. Представитель нанимателя вправе перераспределять средства фонда оплаты труда муниципальных служащих Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, между выплатами, предусмотренными пунктом 8 настоящего Положения, в пределах годового фонда оплаты труда.

Глава

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                               Л.Н.Пшеничникова

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

УТВЕРЖДЕНЫ

решением Совета  Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района  от 27.08.2007 № 3

РАЗМЕРЫ

должностных окладов и ежемесячного денежного

поощрения муниципальных служащих  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района
	Наименование  должности
	Размер месячного должностного оклада (рублей в месяц)
	Ежемесячное денежное поощрение

(количество должностных окладов)

	1
	2
	3

	Начальник отдела 
	2500
	1,3

	Специалист 1 категории
	2100
	1,3

	Специалист
	1800
	1,2


Глава

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                               Л.Н.Пшеничникова

Совет Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района

двадцать вторая сессия

РЕШЕНИЕ
от 27.08.2007     





   
                               №  4
поселок Щербиновский

Об утверждении Положения о порядке выплаты 

премии по итогам работы за месяц (квартал) и год лицам, замещающим муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальным служащим и  работникам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района,  замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы
В целях обеспечения прав, законных интересов и социальной защищенности лиц, замещающих муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского   района, муниципальных служащих и  работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района,  замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, повышения ответственности, эффективности и результативности их профессиональной и                          служебной деятельности, во исполнение Федерального закона  от  06 октября             2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,    Федерального закона   от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  Закона Краснодарского края от 25 июля 2007 года № 1295-КЗ   «О предельных нормативах   размера оплаты труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц  местного самоуправления, осуществляющих  свои полномочия                                  на постоянной основе муниципальных служащих, работников   муниципальных унитарных предприятий и учреждений», в соответствии   с уставом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района     р е ш и л:

1. Утвердить Положение о порядке выплаты премии по итогам работы  за месяц (квартал) и год лицам, замещающим муниципальные   должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского   района, муниципальным служащим и  работникам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района,  замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы,  согласно приложению.

2. Признать  утратившим силу решение Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 27 декабря 2006 года №1  «Об утверждении Положения о порядке выплаты денежного поощрения (премии)».

3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить                      на  главу Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  Л.Н.Пшеничникову.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее  01 сентября 2007 года.

Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                               Л.Н.Пшеничникова

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

УТВЕРЖДЕНО

решением Совета  Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района  от 27.08.2007 № 4

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке выплаты премии по итогам работы за месяц (квартал) и год лицам, замещающим муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальным служащим и  работникам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района,  замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о порядке выплаты премии по итогам работы за месяц (квартал) и год лицам, замещающим муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальным служащим и  работникам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района,  замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (далее – Положение) разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 06 октября 2003 года «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,   от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законами Краснодарского края от 08 июня 2007 года №1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», от 25 июля 2007 года № 1295-КЗ   «О предельных нормативах размера оплаты труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих  свои полномочия на постоянной основе муниципальных служащих, работников муниципальных унитарных предприятий и учреждений», уставом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

1.2. Положение разработано в целях обеспечения прав, законных интересов лиц, замещающих муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальных служащих и  работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района,  замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, повышения ответственности, эффективности и результативности их деятельности, своевременном и добросовестном исполнении своих должностных обязанностей.
1.3. Положение определяет порядок исчисления и выплаты  премии по итогам работы за месяц (квартал) и год лицам, замещающим муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальным служащим и  работникам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района,  замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы.

Порядок предусматривает внедрение стимулирующих механизмов в существующую систему оплаты труда указанных категорий лиц в зависимости от выполнения плана по доходам бюджета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

2. Порядок исчисления общей суммы средств, направляемых 

на   премии по итогам работы за месяц (квартал) и год

2.1. Премия по итогам работы за месяц (квартал) и год лицам, замещающим муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальным служащим, работникам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы представляет собой фонд стимулирования, который планируется из расчета в год: для лиц, замещающих муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальным служащим  - в размере 8 должностных окладов; для работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы – в размере 8 должностных окладов (за исключением работников, замещающих должности «водитель легкового автомобиля»); работникам, замещающим должность «водитель легкового автомобиля» -  в размере 34 должностных окладов.
2.2.  Премия по итогам работы за месяц (квартал) и год выплачивается ежемесячно по результатам выполнения плана по доходам бюджета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

2.3. Плановая сумма средств, направляемая ежемесячно на  выплату премии по итогам работы за месяц (квартал) и год, исчисляется в размере одной двенадцатой части от планируемого годового фонда. 

2.4. Фактическая сумма средств, направляемая ежемесячно на выплату премии по итогам работы за месяц (квартал) и год, корректируется в зависимости от выполнения собственных доходов бюджета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  следующим образом:

а) при выполнении собственных доходов на 100 процентов – в размере одной двенадцатой части от планируемого годового фонда;

б) при перевыполнении собственных доходов: 

от 1 до 5 процентов - дополнительно 3 процента к одной двенадцатой части от планируемого годового фонда;

от 5 до 10 процентов – дополнительно 8 процентов к одной  двенадцатой части от планируемого годового фонда;

свыше 10 процентов - 15 процентов к одной  двенадцатой части  от планируемого годового фонда;

в) при невыполнении собственных доходов премия по итогам работы за месяц (квартал) и год  не исчисляется и не выплачивается.
2.5. При недостаточности годового фонда стимулирования на выплату премии по итогам работы за месяц (квартал) и год  могут быть направлены средства, сложившиеся в результате экономии по фонду оплаты труда соответствующих органов местного самоуправления или иных органов, образованных в соответствии с уставом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

3. Основные показатели, учитываемые при установлении размера

премии по итогам работы за месяц (квартал) и год 

3.1. Основными показателями, учитываемыми при выплате премии по итогам работы за месяц (квартал) и год, являются:

личный трудовой вклад в общие результаты работы и качество труда;

компетентность в принятии управленческих решений;

инициатива, творчество и применение в работе современных форм и методов организации труда;

отсутствие фактов нарушения трудовой, исполнительской дисциплины и правил внутреннего трудового распорядка.

3.2. Конкретный размер премии по итогам работы за месяц (квартал) и год  устанавливается руководителями соответствующих органов местного самоуправления и иных органов в соответствии с настоящим положением. 

3.3. Размер  премии по итогам работы за месяц (квартал) и год исчисляется за фактически отработанные дни в отчетном периоде, за исключением нахождения  лиц, замещающих муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальных служащих и  работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района,  замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в очередном отпуске, отпуске без сохранения заработной платы, учебном отпуске. Премия по итогам работы за месяц (квартал) и год  не начисляется  лицам, замещающим муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальным служащим и  работникам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района,  замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы за период отсутствия его на работе по болезни, по уходу за больным ребенком.

Вновь принятым  лицам, замещающим муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальным служащим и  работникам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района,  замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, отработавшим неполный рабочий месяц,  премия по итогам работы за месяц (квартал) и год выплачивается за фактически отработанное время.

4. Заключительные положения

Подведение итогов выполнения собственных доходов производится ежемесячно, нарастающим итогом с начала года.

Глава 

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                               Л.Н.Пшеничникова

Совет Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района

двадцать вторая сессия

Р Е Ш Е Н И Е 

от 27.08.2007     





   
                               №  5
поселок Щербиновский
О внесении изменений в решение Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 07 сентября     2006 года №5  «Об утверждении Положения о порядке и условиях осуществления компенсационных выплат руководителям органов территориального общественного самоуправления в Щербиновском сельском поселении Щербиновского района»
Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района                    р е ш и л:
1. Внести в решение Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 07 сентября 2006 года №5 «Об утверждении Положения о порядке и условиях осуществления компенсационных выплат руководителям органов территориального общественного самоуправления в Щербиновском сельском поселении Щербиновского района» следующее изменение:

в абзаце 3 пункта 2 статьи 3  слова  «300 рублей» заменить словами                  «500 рублей».

2. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на главу Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  Л.Н.Пшеничникову.

3. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава 

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района



                                 Л.Н.Пшеничникова

Совет Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района

двадцать вторая сессия

РЕШЕНИЕ
от 27.08.2007     





   
                               №  6
поселок Щербиновский

О внесении изменений в решение Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 11 июля 2007 года №1  «Об образовании административной комиссии Щербиновского сельского поселения Щербиновского района»
В целях приведения в соответствие с  действующим законодательством решения Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района                 от  11 июля 2007 года №1  «Об образовании административной комиссии Щербиновского сельского поселения Щербиновского района», Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района     р е ш и л:
1. Внести в решение Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 11 июля 2007 года №1  «Об образовании административной комиссии Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» следующее изменение:

пункт 2.1. Положения об административной комиссии Щербиновского сельского поселения Щербиновского района изложить в новой редакции:

«2.1. Комиссия рассматривает дела об административных  правонарушениях, предусмотренных статьями  2.2-2.6 ,2.14, 3.1- 3.4, 4.10, 5.2, 5.3, 5.4, 6.2, 6.3-6.5,           7.1 – 7.4, 8.1, 8.2  Закона Краснодарского края от 23 июля 2003 года № 608-КЗ «Об административных правонарушениях».

2. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на главу Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  Л.Н.Пшеничникову.

3. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава 

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района



                                 Л.Н.Пшеничникова
Совет Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района

двадцать вторая сессия

РЕШЕНИЕ
от 27.08.2007     





   
                               №  7
поселок Щербиновский

О внесении изменений в решение Совета Щербиновского сельского 
поселения  Щербиновского района от 08 декабря 2006 года № 8

«О бюджете Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района на 2007 год»

Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района                   р е ш и л:

 1. Внести в решение Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 08 декабря 2006 года  №8 «О бюджете Щербиновского сельского поселения Щербиновского района на 2007 год» следующие изменения:

приложения № 4,6 изложить в новой редакции (приложения № 1,2).
2. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на главу Щербиновского сельского поселения Щербиновского района Л.Н.Пшеничникову.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                          Л.Н.Пшеничникова

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к решению Совета  Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района   от  27.08.2007 №7
«ПРИЛОЖЕНИЕ  № 4
УТВЕРЖДЕНО
 решением Совета  Щербиновского  сельского поселения

Щербиновского района  от 08.12.2006  № 8

(в редакции 

решения Совета Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района   от 27.08.2007 №7)

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ РАСХОДОВ

 бюджета Щербиновского сельского поселения  

Щербиновского района на 2007 год  по разделам и подразделам функциональной классификации расходов  

      бюджетов Российской Федерации                                                                                                                                                                               

                                                                                                            (тыс. рублей)

	№ п/п
	Код бюджет- ной классификации
	Наименование
	Сумма

	 
	 
	Всего расходов
	3010,2

	 
	 
	в том числе:
	

	1.
	0100
	Общегосударственные вопросы
	1529,9

	
	0102
	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и органа местного самоуправления
	258,1

	 
	0104
	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	1159,4

	 
	0113
	Резервные фонды
	10,0

	
	0115
	Другие общегосударственные вопросы
	132,4

	2.
	0200
	Национальная оборона
	56,8

	
	0202
	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	56,8

	3.
	0300
	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	16,1


	 
	0309
	Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий, гражданская оборона
	2,8

	
	0310
	Обеспечение противопожарной безопасности
	5,1

	
	0313
	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	8,2

	4.
	0400
	Национальная экономика
	31,9

	
	0411
	Другие вопросы в области национальной экономики
	31,9

	5.
	0500
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	837,0

	 
	0502
	Коммунальное хозяйство
	802,0

	
	0504
	Другие вопросы в области жилищно-коммунального хозяйства
	35,0

	6.
	0700
	Образование 
	13,5

	
	0707
	Молодежная политика и оздоровление детей
	13,5

	7.
	0800
	Культура, кинематография и средства массовой информации
	71,1

	 
	0801
	Культура
	11,1

	
	0804
	Периодическая печать и издательства
	60,0

	8.
	0900
	Здравоохранение и спорт
	63,1

	 
	0902
	Спорт и физическая культура 
	63,1

	9.
	1000
	Социальная политика
	20,0

	
	1003
	Социальное обеспечение населения
	20,0

	10.
	1100
	Межбюджетные трансферты
	370,8

	
	1101
	Финансовая помощь бюджетам других уровней
	370,8»


Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                               Л.Н.Пшеничникова   

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к решению Совета  Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района   от  27.08.2007 №7
«ПРИЛОЖЕНИЕ  № 4

УТВЕРЖДЕНА
 решением Совета  Щербиновского  сельского поселения

Щербиновского района  от 08.12.2006  № 8

(в редакции 

решения Совета Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района   от 27.08.2007 №7)
         ВЕДОМСТВЕННАЯ СТРУКТУРА  

расходов бюджета Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района на 2007 год


                                                                                                   (тыс. рублей)         
	№ п/п
	Наименование
	Вед
	Рз
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма на год

	 
	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	 
	3010,2

	
	Администрация Щербиновского сельского поселения Щербиновского района
	992
	
	
	
	
	3010,2

	1.
	Общегосударственные вопросы
	992
	01
	00
	
	
	1529,9

	
	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и органа местного самоуправления
	992
	01
	02
	
	
	258,1

	
	Руководство и управление в сфере установленных функций
	992
	01
	02
	001 00 00
	
	258,1

	
	Глава муниципального образования
	992
	01
	02
	001 00 00
	010
	258,1

	
	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	992
	01
	04
	
	
	1129,4

	
	Руководство и управление в сфере установленных функций
	992
	01
	04
	001 00 00
	
	1129,4

	
	Центральный аппарат
	992
	01
	04
	001 00 00
	005
	1129,4

	
	Резервные фонды
	992
	01
	13
	
	
	10,0

	
	Резервные фонды
	992
	01
	13
	070 00 00
	
	10,0

	
	Резервные фонды органов местного самоуправления
	992
	01
	13
	070 00 00
	184
	10,0

	
	Муниципальная целевая программа «Обучение депутатов Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района и повышение квалификации работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» на 2006-2008 годы
	992
	01
	15
	795 39 00
	
	20,0

	
	Выполнение других обязательств государства
	992
	01
	15
	795 39 00
	216
	20,0

	
	Муниципальная целевая программа «Календарь памятных дат и знаменательных событий Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» на 2007 год
	992
	01
	15
	795 40 00
	
	23,0

	
	Выполнение других обязательств государства
	992
	01
	15
	795 40 00
	216
	23,0

	
	Муниципальная целевая программа «Развитие территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» на 2006-2008 год
	992
	01
	15
	795 38 00
	
	30,0

	
	Выполнение других обязательств государства
	992
	01
	15
	795 38 00
	216
	30,0

	
	Реализация государственных функций, связанных с общегосударственным управлением
	992
	01
	15
	092 00 00
	
	59,4

	
	Выполнение других обязательств государства
	992
	01
	15
	092 00 00
	216
	59,4

	2.
	Национальная оборона
	992
	02
	00
	
	
	56,8

	
	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	992
	02
	02
	
	
	56,8

	
	Субвенция на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	992
	02
	02
	519 21 00
	
	56,8

	
	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	992
	02
	02
	519 21 00
	609
	56,8

	3.


	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	992
	03
	00
	
	
	16,1

	
	Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий
	992
	03
	09
	
	
	2,8

	
	Мероприятия по предупреждению и ликвидации  последствий  чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий
	992
	03
	09
	218 00 00
	
	2,8

	
	Расходы, связанные с предупреждением и ликвидацией последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий природного и техногенного характера
	992
	03
	09
	218 00 00
	260
	2,8

	
	Обеспечение противопожарной безопасности
	992
	03
	10
	
	
	5,1

	
	Воинские формирования (органы, подразделения)
	992
	03
	10
	202 00 00
	
	5,1

	
	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	992
	03
	10
	202 00 00
	327
	5,1

	
	Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	992
	03
	13
	
	
	8,2

	
	Реализация государственных функций, связанных с обеспечением национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	992
	03
	13
	247 00 00
	
	8,2

	
	Выполнение других обязательств государства
	992
	03
	13
	247 00 00
	216
	8,2

	4.
	Национальная экономика
	992
	04
	00
	
	
	31,9

	
	Другие вопросы в области национальной экономики
	992
	04
	11
	
	
	31,9

	
	Муниципальная целевая программа «Развитие территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района" на 2006-2008 год
	992
	04
	11
	795 38 00
	
	3,0

	
	Выполнение других обязательств государства
	992
	04
	11
	795 38 00
	216
	3,0

	
	Реализация государственных функций в области национальной экономики
	992
	04
	11
	340 00 00
	
	28,9

	
	Выполнение других обязательств государства
	992
	04
	11
	340 00 00
	216
	28,9

	5.
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	992
	05
	00
	
	
	837,0

	
	Коммунальное хозяйство
	992
	05
	02
	
	
	

	
	Поддержка коммунального хозяйства
	992
	05
	02
	351 00 00
	
	26,4

	
	Мероприятия в области коммунального хозяйства
	992
	05
	02
	351 00 00
	411
	26,4

	
	Благоустройство
	992
	05
	02
	600 00 00
	
	483,8

	
	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	992
	05
	02
	600 00 00
	412
	30,3

	
	Уличное освещение
	992
	05
	02
	600 00 00
	806
	65,0

	
	Строительство и содержание автомобильных дорог и инженерных сооружений на них в границах городских округов и поселений в рамках благоустройства
	992
	05
	02
	600 00 00
	807
	402,3

	
	Озеленение
	992
	05
	02
	600 00 00
	808
	40,0

	
	Организация и содержание мест захоронения
	992
	05
	02
	600 00 00
	809
	3,0

	
	Муниципальная целевая программа «Развитие территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района" на 2006-2008 год
	992
	05
	02
	795 38 00
	
	235,0

	
	Мероприятия по благоустройству городских и сельских поселений
	992
	05
	02
	795 38 00
	412
	235,0

	
	Муниципальная целевая программа «Развитие территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» на 2006-2008 год
	992
	05
	04
	795 38 00
	
	35,0

	
	Мероприятия по благоустройству городских и сельских поселений
	992
	05
	04
	795 38 00
	213
	35,0

	  6.
	Образование
	992
	07
	00
	
	
	13,5

	
	Молодежная политика  и оздоровление детей
	992
	07
	07
	
	
	13,5

	
	Организационно- воспитательная работа с молодежью
	992
	07
	07
	431 00 00
	
	13,5

	
	Расходы на проведение общероссийских мероприятий для детей и  учащейся молодежи
	992
	07
	07
	431 00 00
	447
	13,5

	7.
	Культура, кинематография, средства массовой информации
	992
	08
	00
	
	
	71,1

	
	Культура
	992
	08
	01
	
	
	11,1

	
	Мероприятия в сфере культуры, кинематографии и средств массовой информации
	992
	08
	01
	450 00 00
	
	11,1

	
	Государственная поддержка в сфере культуры, кинематографии и средств массовой информации
	992
	08
	01
	450 00 00
	453
	11,1

	
	Периодическая печать и издательства
	992
	08
	04
	
	
	60,0

	
	Муниципальная целевая программа «Издание информационного бюллетеня администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» на 2007 год
	992
	08
	04
	795 37 00
	
	60,0

	
	Выполнение других обязательств государства
	992
	08
	04
	795 37 00
	453
	60,0

	8.
	Здравоохранение и спорт
	992
	09
	00
	
	
	63,1

	
	Спорт и физическая культура
	992
	09
	02
	
	
	63,1

	
	Физкультурно-оздоровительная работа и спортивные мероприятия
	992
	09
	02
	512 00 00
	
	63,1

	
	Мероприятия в области здравоохранения, спорта и физической культуры, туризма
	992
	09
	02
	512 00 00
	455
	63,1

	9.
	Социальная политика
	992
	10
	00
	
	
	20,0

	
	Социальное обеспечение населения
	992
	10
	03
	
	
	20,0

	
	Муниципальная целевая программа «Оказание адресной социальной помощи гражданам Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, оказавшимся в трудной жизненной ситуации» на 2007-2008 годы
	992
	10
	03
	795 47 00
	
	20,0

	
	Мероприятия в области социальной политики
	992
	10
	03
	795 47 00
	482
	20,0

	10.
	Межбюджетные трансферты
	992
	11
	00
	
	
	370,8

	
	Финансовая помощь бюджетам других уровней
	992
	11
	01
	
	
	370,8

	
	Дотации и субвенции
	992
	11
	01
	517 00 00
	
	370,8

	
	Субвенции на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения из бюджетов поселений бюджету муниципального района
	992
	11
	01
	517 00 00
	526
	370,8»


Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                               Л.Н.Пшеничникова                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ГЛАВЫ ЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЩЕРБИНОВСКОГО РАЙОНА

от 28.08.2007                                                                                                № 75
поселок Щербиновский
Об установлении должностей муниципальной службы 

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

Во исполнение части 2 статьи 4 Закона Краснодарского края от 08 июня         2007 года №1244 – КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», в соответствии с Законом Краснодарского края от 08 июня 2007 года №1243 – КЗ «О реестре муниципальных должностей и реестре должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», уставом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  п о с т а н о в л я ю:

1. Установить должности муниципальной службы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района согласно приложению.

2. Считать утратившим силу приложение №2 к постановлению главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 29 января 2007 года №6 «О муниципальной службе Щербиновского сельского поселения Щербиновского района».

3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее         01 сентября 2007 года.

Глава 

Щербиновского  сельского поселения
Щербиновского района                                                           Л.Н.Пшеничникова
ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению главы Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района  от 28.08.2007  № 75
Должности муниципальной службы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района
Ведущая группа должностей:
Начальник отдела (самостоятельного)

Младшая группа должностей:

Специалист 1 категории

Специалист 

Глава 

Щербиновского  сельского поселения
Щербиновского района                                                           Л.Н.Пшеничникова
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ГЛАВЫ ЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЩЕРБИНОВСКОГО РАЙОНА
от 28.08.2007                                                                                                № 76
поселок Щербиновский

Об оплате труда работников администрации
Щербиновского сельского поселения Щербиновского района,

 замещающих должности, не являющиеся должностями 

муниципальной службы

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», уставом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района и в целях упорядочения оплаты труда работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района,    п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить Положение об оплате труда работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, согласно приложению № 1.

2. Установить размеры должностных окладов работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, согласно приложению № 2.  
3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее 01 сентября 2007 года.

Глава 

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                               Л.Н.Пшеничникова  

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

УТВЕРЖДЕНО
постановлением главы Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района  от 28.08.2007  № 76
ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающих должности,
не являющиеся должностями муниципальной службы

1. Общие положения

Настоящее Положение об оплате труда работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (далее - Положение), разработано в целях упорядочения их оплаты труда. 

2. Оплата труда

1. Оплата труда работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы (далее – работники), состоит из месячного должностного оклада (далее - должностной оклад), ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее – дополнительные выплаты).

2. Размеры должностных окладов устанавливаются постановлением главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района. 

3. Должностные оклады увеличиваются (индексируются) в сроки и в пределах размера повышения (индексации) должностных окладов муниципальных служащих.

При увеличении (индексации)  должностных окладов их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.

4. К дополнительным выплатам относятся:

1) ежемесячная надбавка за сложность и напряженность труда - в размере до 150 процентов должностного оклада, порядок выплаты и конкретный размер которой определяются работодателем;

2) премии по результатам работы (размер премий не ограничивается в пределах фонда оплаты труда), порядок выплаты которых определяется работодателем;

3) ежемесячное денежное поощрение - в размере 0,75 должностного оклада;

4) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь - в размере 4 должностных окладов, выплачиваемые в соответствии с положением, утверждаемым работодателем; 

5. Работникам производятся иные выплаты, предусмотренные соответствующими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами.

6. При формировании фонда оплаты труда работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются средства для выплаты (в расчете на год):

1) ежемесячной надбавки за сложность и напряженность труда - в размере 12 должностных окладов;

2) премий по результатам работы:

а) в размере 8 должностных окладов (за исключением работников, замещающих должность «водитель легкового автомобиля»);

б) в размере 34 должностных окладов для работников, замещающих должности «водитель легкового автомобиля»;

3) ежемесячного денежного поощрения - в размере 9 должностных окладов;

4) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи - в размере 4 должностных окладов.

7. Работодатель имеет право перераспределять средства фонда оплаты труда между выплатами, предусмотренными пунктом 6 настоящего раздела.

Глава

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                               Л.Н.Пшеничникова 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к постановлению главы Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района  от 28.08.2007  № 76
РАЗМЕРЫ

должностных окладов работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающих должности, 
не являющиеся должностями муниципальной службы

	Наименование должности (профессии)
	Размер месячного должностного оклада, руб.

	Должности служащих
	1

	Эксперт
	3000

	Делопроизводитель
	1500

	                           Профессии рабочих
	

	Водитель легкового автомобиля
	2800

	Уборщик  служебных помещений
	1500


Глава 

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                        Л.Н.Пшеничникова

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ГЛАВЫ ЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЩЕРБИНОВСКОГО РАЙОНА

от 28.08.2007                                                                                                № 77
поселок Щербиновский

Об утверждении Положения о порядке выплаты 

материальной помощи и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим 

           Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября  2003 года                      №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02 марта 2007 года                          №25 – ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 08 июня 2007 года №1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Законом Краснодарского края от 25 июля 2007 года №1295-КЗ «О предельных нормативах размера оплаты труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, работников муниципальных унитарных предприятий и учреждений» уставом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района,  Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, постановляю:

1. Утвердить Положение  о порядке выплаты материальной помощи  и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (прилагается).

2. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на главу Щербиновского сельского поселения Щербиновского района Л.Н.Пшеничникову.

3. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее 01 сентября 2007 года.

Глава

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                               Л.Н.Пшеничникова
ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНО
постановлением главы Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района  от 28.08.2007  № 77
ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке выплаты материальной помощи и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

1.Общие положения

1.1. Настоящее  Положение о порядке выплаты материальной помощи  и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее – Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 06 октября  2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02 марта 2007 года №25–ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от   08 июня 2007 года №1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Законом Краснодарского края от 25 июля 2007 года №1295-КЗ «О предельных нормативах размера оплаты труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, работников муниципальных унитарных предприятий и учреждений» и устанавливает порядок выплаты материальной помощи и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее - муниципальные служащие).

2.Порядок выплаты материальной помощи

муниципальным служащим
2.1.Материальная помощь выплачивается в пределах средств фонда оплаты труда муниципальных служащих в течение календарного года по распоряжению главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

2.2. Выплата материальной помощи производится в размере двух месячных должностных окладов.

2.3. Материальная помощь муниципальному служащему исчисляется за фактически отработанное время, исходя из 1/12 в месяц годового фонда материальной помощи и устанавливается в размере двух месячных должностных окладов.

В случаях, если после выплаты материальной помощи в полном объеме муниципальный служащий увольняется до окончания календарного года, а также в случаях, если по замещаемой муниципальным служащим должности изменяются должностной оклад и надбавки, включаемые в расчет материальной помощи, либо муниципальный служащий переводится на другую должность, материальная помощь подлежит перерасчету с последующей доплатой или удержанием. 

2.4. Основанием для оказания материальной помощи является заявление муниципального служащего на имя главы  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

3. Порядок единовременной выплаты при предоставлении 
ежегодного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим

 3.1. При предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска муниципальному служащему выплачивается единовременная выплата в размере двух месячных должностных окладов.

3.2. Указанная единовременная выплата производится один раз в год по соответствующему заявлению муниципального служащего на имя  главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.
Единовременная выплата производится при использовании муниципальным служащим одной из частей ежегодного оплачиваемого отпуска.

3.3. В случаях, если после единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в полном объеме муниципальный служащий увольняется до окончания расчетного периода, единовременная выплата подлежит перерасчету с последующей доплатой или удержанием.
Глава

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района





             Л.Н.Пшеничникова

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ГЛАВЫ ЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЩЕРБИНОВСКОГО РАЙОНА

от 28.08.2007                                                                                                № 78
поселок Щербиновский
Об утверждении Положения о порядке выплаты 

материальной помощи и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска работникам администрации, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября  2003 года                       №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02 марта 2007 года                           №25 – ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 08 июня 2007 года №1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Законом Краснодарского края от 25 июля 2007 года №1295-КЗ «О предельных нормативах размера оплаты труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, работников муниципальных унитарных предприятий и учреждений» уставом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района,  Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, постановляю:

1. Утвердить Положение  о порядке выплаты материальной помощи  и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска работникам администрации, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (прилагается).

2. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на главу Щербиновского сельского поселения Щербиновского района Л.Н.Пшеничникову.

3. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее 01 сентября 2007 года.

Глава

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                               Л.Н.Пшеничникова
ПРИЛОЖЕНИЕ 

УТВЕРЖДЕНО
постановлением главы Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района  от 28.08.2007  № 78
ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке выплаты материальной помощи и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска работникам администрации, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

1.Общие положения

1.1. Настоящее  Положение о порядке выплаты материальной помощи  и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска   работникам администрации, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее – Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 06 октября  2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02 марта 2007 года №25–ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от   08 июня 2007 года №1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Законом Краснодарского края от 25 июля 2007 года №1295-КЗ «О предельных нормативах размера оплаты труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих, работников муниципальных унитарных предприятий и учреждений» и устанавливает порядок выплаты материальной помощи и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска работникам администрации, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее – работники администрации).

2.Порядок выплаты материальной помощи

работникам администрации

2.1.Материальная помощь выплачивается в пределах средств фонда оплаты труда работников администрации в течение календарного года по распоряжению главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

2.2. Выплата материальной помощи производится в размере двух месячных должностных окладов.

2.3. Материальная помощь работнику администрации исчисляется за фактически отработанное время, исходя из 1/12 в месяц годового фонда материальной помощи и устанавливается в размере двух месячных должностных окладов.

В случаях, если после выплаты материальной помощи в полном объеме работник администрации  увольняется до окончания календарного года, а также в случаях, если по замещаемой работником администрации должности изменяются должностной оклад и надбавки, включаемые в расчет материальной помощи, либо работник администрации переводится на другую должность, материальная помощь подлежит перерасчету с последующей доплатой или удержанием. 

2.4. Основанием для оказания материальной помощи является заявление работника администрации на имя главы  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

3. Порядок единовременной выплаты при предоставлении 

ежегодного оплачиваемого отпуска работникам администрации

 3.1. При предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска работнику администрации выплачивается единовременная выплата в размере двух месячных должностных окладов.

3.2. Указанная единовременная выплата производится один раз в год по соответствующему заявлению работника администрации на имя  главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

Единовременная выплата производится при использовании работником администрации одной из частей ежегодного оплачиваемого отпуска.

3.3. В случаях, если после единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в полном объеме работник администрации увольняется до окончания расчетного периода, единовременная выплата подлежит перерасчету с последующей доплатой или удержанием.

Глава

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района





             Л.Н.Пшеничникова

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ГЛАВЫ ЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЩЕРБИНОВСКОГО РАЙОНА

от 28.08.2007                                                                                                № 74
поселок Щербиновский

О подготовке проекта Правил землепользования и застройки 
Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

В соответствии со статьями 30-36 Градостроительного кодекса Россий​ской Федерации, Федеральным Законом Российской Федерации от 06 октября 2003 года № 131 - ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ​ления в Российской Федерации», соглашением  о передаче полномочий администрации муниципального образования Щербиновский район по разработке генеральных планов Щербиновского сельского поселения  Щербиновского района, правил землепользования и застройки, подготовке на основе генеральных планов поселения документации по планировке территории, выдаче разрешений на строительство, разрешений на ввод объектов в эксплуатацию, разработке местных нормативов градостроительного проектирования поселения от 28 ноября 2006 года,  уставом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района,   постановляю:
1. Администрации муниципального образования Щербиновский район приступить к подготовке проекта Правил землепользования и застрой​ки Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.
2. Утвердить Порядок подготовки проекта Правил землепользования и застройки Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  (приложение №1).
3. Утвердить этапы градостроительного зонирования (приложение №2).
4. Установить сроки разработки проекта Правил землепользования и застройки Щербиновского сельского поселения Щербиновского района до 01 марта 2008 года.

5. Признать утратившим силу постановление главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от  05 июля 2007 года  №65 «О подготовке проекта Правил землепользования и застройки Щербиновского сельского поселения Щербиновского района».
6. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
7. Постановление вступает  в силу со дня его официального опубликования. 

Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                                  Л.Н.Пшеничникова

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

УТВЕРЖДЕН
постановлением главы Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района  от 28.08.2007  № 74
ПОРЯДОК
подготовки проекта Правил землепользования и застройки 

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

1.   ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящий Порядок подготовки проекта Правил землепользования и застройки Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее - Правил землепользования и застройки) определяет организацию и последовательность работ по подготовке проекта Правил землепользования и застройки в соответ​ствии со статьей 31 Градостроительного кодекса Российской Федерации.
1.2. Подготовка проекта Правил землепользования и застройки может осуществляться применительно ко всей территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее – поселение), а также к части территории поселения с последующим внесением в Правила землепользования и застройки изменений, относящихся к другим частям территории  посе​ления.
1.3. Подготовка проекта Правил землепользования и застройки осуществ​ляется с учетом требований технических регламентов, результатов публичных слушаний и предложений заинтересованных лиц.
1.4. Применительно к части территории поселения подготовка проекта Правил землепользования и застройки может осуществляться при от​сутствии генерального плана населенного пункта.
2. ОРГАНИЗАЦИЯ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ
2.1. Глава Щербиновского сельского поселения Щербиновского района при полу​чении   от отдела архитектуры и градостроительства проекта Правил землепользования и застройки принимает решение о проведении публичных слушаний по такому проекту в срок не позднее чем через десять дней со дня получения тако​го проекта.
2.2. Проекты Правил землепользования и застройки до их утверждения подлежат обязательному рассмотрению на публичных слушаниях.
2.3. В целях соблюдения прав человека на благоприятные условия жизне​деятельности, прав и законных интересов правообладателей земельных участ​ков и объектов капитального строительства, публичные слушания проводятся с участием граждан, постоянно проживающих на территории, применительно к которой осуществляется подготовка проекта Правил землепользования и за​стройки, правообладателей земельных участков и объектов капитального строительства, расположенных на указанной территории, лиц, законные инте​ресы которых могут быть нарушены в связи с реализацией таких проектов.
2.4. Публичные слушания по предложениям о внесении изменений в Правила землепользования и застройки проводятся в порядке, установленном Со​ветом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.
3. ПОРЯДОК  УТВЕРЖДЕНИЯ  
ПРАВИЛ  ЗЕМЛЕПОЛЬЗОВАНИЯ  И   ЗАСТРОЙКИ
3.1. Глава Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в течение десяти дней после представления ему проекта Правил землепользования и за​стройки с протоколом публичных слушаний и заключением о результатах публичных слушаний должен принять решение о направлении указанного проекта в Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района или об отклонении проекта Правил землепользования и застройки и о направлении его на доработ​ку с указанием даты его повторного представления.
3.2. Правила землепользования и застройки утверждаются Советом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района. Обязательными приложе​ниями к проекту Правил землепользования и застройки являются протокол публичных слушаний по указанному проекту и заключение о результатах та​ких публичных слушаний.
3.3. Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района по результатам рассмотрения проекта Правил землепользования и застройки и обязатель​ных приложений к нему может утвердить Правила землепользования и за​стройки или направить проект Правил землепользования и застройки главе Щербиновского сельского поселения Щербиновского района на доработку в соответствии с результатами публичных слушаний по указанному проекту.
3.4. Правила землепользования и застройки подлежат опубликованию в порядке, установленном для официального опубликования муниципальных правовых актов, иной официальной информации, и могут размещаться на офи​циальном сайте Щербиновского сельского поселения Щербиновского района сети Ин​тернет.
3.5. Физические и юридические лица вправе оспорить решение об утвер​ждении Правил землепользования и застройки в судебном порядке.
3.6. Органы государственной власти Российской Федерации, вправе оспо​рить решение об утверждении Правил землепользования и застройки в судеб​ном порядке в случае несоответствия Правил землепользования и застройки за​конодательству Российской Федерации, а также схемам территориального пла​нирования Российской Федерации, схемам территориального планирования субъектов Российской Федерации, утвержденным до утверждения Правил зем​лепользования и застройки.
4.  ПОРЯДОК  ВНЕСЕНИЯ  ИЗМЕНЕНИЙ   

В   ПРАВИЛА    ЗЕМЛЕПОЛЬЗОВАНИЯ    И    ЗАСТРОЙКИ
4.1. Внесение изменений в Правила землепользования и застройки осу​ществляется в порядке, предусмотренном разделами 2 и 3 настоящего Порядка.
4.2. Основаниями для рассмотрения главой Щербиновского сельского поселения Щербиновского района вопроса о внесении изменений в Правила землеполь​зования и застройки являются:
1) несоответствие Правил землепользования и застройки генеральному плану населенного пункта, схеме территориального планирования поселения, возникшее в результате внесения в такие генеральные планы или схему территориального планирования поселения изменений;
2) поступление предложений об изменении границ территориальных зон, изменении градостроительных регламентов.
4.3. Предложения о внесении изменений в Правила землепользования и застройки в Комиссию направляются:
1) федеральными органами исполнительной власти в случаях, если Правила землепользования и застройки могут воспрепятствовать функционирова​нию, размещению объектов капитального строительства федерального значе​ния;
2) органами исполнительной власти Краснодарского края в случаях, если Правила землепользования и застройки могут воспрепятствовать функционированию, размещению объектов капитального строительства регио​нального значения;
3) органами местного самоуправления Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в случаях, если Правила землепользования и застройки могут воспрепятствовать функционированию, размещению объектов капиталь​ного строительства местного значения;
4) органами местного самоуправления Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в случаях, если необходимо совершенствовать порядок регулирования землепользования и застройки на соответствующих территориях   поселения;
5) физическими и юридическими лицами в инициативном порядке либо в случаях, если в результате применения Правил землепользования и застройки земельные участки и объекты капитального строительства не используются эффективно, причиняется вред их правообладателям, снижается стоимость зе​мельных участков и объектов капитального строительства, не реализуются пра​ва и законные интересы граждан и их объединений.
4.4. Комиссия по подготовке проекта Правил землепользования и застройки (далее – Комиссия) в течение тридцати дней со дня поступления предложения о внесении изменения в Правила землепользования и застройки осуществляет подготовку заключения, в котором содержатся рекомендации о внесении в со​ответствии с поступившим предложением изменения в Правила землепользова​ния и застройки или об отклонении такого предложения с указанием причин отклонения, и направляет это заключение главе Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.
4.5. Глава Щербиновского сельского поселения Щербиновского района с учетом рекомендаций, содержащихся в заключении Комиссии, в течение тридцати дней принимает решение о подготовке проекта о внесении изменений в Правила зем​лепользования и застройки или об отклонении предложения о внесении изме​нений в данные Правила с указанием причин отклонения и направляет копию такого решения заявителям.
Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                                  Л.Н.Пшеничникова
ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением главы Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района  от 28.08.2007  № 74
ЭТАПЫ ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОГО ЗОНИРОВАНИЯ

1. Особо охраняемые территории.
2. Рекреационные зоны (водоемы, лесопарки).
3. Историко-культурный центр.
4. Реконструкция старой малоэтажной застройки.
5. Реконструкция старой многоэтажной застройки.
6. Перспективная индивидуальная малоэтажная застройка на изъятых землях сельскохозяйственного назначения.
7. Производственные зоны.
8. Зоны специального назначения (кладбища, свалки).
9. Застройка поселения в границах поселения.
10. Зона размещения военных объектов.
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