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Совет Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района второго созыва
тридцать вторая сессия

РЕШЕНИЕ 

от 08.02.2012






       № 1

поселок Щербиновский
О результатах  деятельности главы Щербиновского 

сельского поселения  Щербиновского  района 

и  администрации Щербиновского сельского 

поселения  Щербиновского  района за 2011 год

Заслушав и обсудив отчет главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района о результатах своей деятельности и деятельности администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  за 2011 год,  руководствуясь статьей 35 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и статьей 26 Устава Щербиновского сельского поселения  Щербиновского  района, Совет Щербиновского сельского поселения  Щербиновского района р е ш и л: 

1. Признать работу главы Щербиновского  сельского поселения  Щербиновского  района и администрации Щербиновского  сельского поселения  Щербиновского  района за 2011 год удовлетворительной.

2. Опубликовать отчет главы Щербиновского сельского поселения  Щербиновского района  о результатах своей деятельности и деятельности администрации Щербиновского сельского поселения  Щербиновского района за 2011 год в периодическом печатном издании  «Информационный бюллетень администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района»   и разместить на официальном сайте администрации  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района   Щербиновский район в сети «Интернет».

3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета  Щербиновского сельского поселения  Щербиновского района по социальным вопросам (Лень).

4. Решение вступает в силу со дня его подписания.

Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов

	                          


Совет Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района второго созыва
тридцать вторая сессия

РЕШЕНИЕ 

от 08.02.2012






       № 2
поселок Щербиновский

О мерах по реализации Советом Щербиновского сельского 
поселения Щербиновского района Федерального закона 

от 09 февраля 2009 года  № 8- ФЗ «Об обеспечении доступа 

к информации о деятельности государственных органов

и органов местного самоуправления»

В соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом  от 09 февраля 2009  года  №  8-ФЗ  «Об обеспечении доступа к информации  о  деятельности государственных  органов  и  органов  местного  самоуправления»,  Законом Краснодарского края  от 16 июля 2010 года № 2000-КЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов Краснодарского края, органов местного самоуправления в Краснодарском крае»,  Уставом  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района    р е ш и л :

1. Утвердить порядок организации доступа к информации о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (приложение №1).

2. Утвердить перечень информации о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, размещаемой в сети Интернет (приложение № 2).

3. Утвердить порядок  осуществления контроля за обеспечением доступа к информации о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (приложение№3).

4. Определить уполномоченным органом по обеспечению доступа к информации о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района отдел по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

5. Официально опубликовать настоящее решение  в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района».

6. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на главу Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

7. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов
Приложение № 1

УТВЕРЖДЕН 

решением Совета 

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района 

от 08.02.2012 №2

Порядок

организации доступа к информации о деятельности Совета 

 Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

1. Общие положения

1.1. Порядок организации доступа к информации о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее - Порядок) разработан в соответствии с Федеральным законом от 09 февраля 2009 года  № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», Законом Краснодарского края  от 16 июля 2010 года № 2000 - КЗ  «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов Краснодарского края, органов местного самоуправления в Краснодарском крае».

1.2. Настоящий Порядок разработан в целях обеспечения реализации прав пользователей информацией на доступ к информации о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

1.3. Действие настоящего Порядка распространяется на отношения, связанные с обеспечением доступа пользователей информацией к информации о деятельности Совета  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, возникающие в процессе поиска, получения и распространения информации о деятельности Совета  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.
2. Способы обеспечения доступа к информации о деятельности Совета

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

Доступ к информации о деятельности Совета  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района обеспечивается следующими способами:

1) обнародование (опубликование) Советом  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района информации о своей деятельности в средствах массовой информации;

2) размещение Советом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района информации о своей деятельности в сети Интернет;

3) размещение Советом  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района информации о своей деятельности в помещениях, занимаемых Советом  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района;

4) ознакомление пользователей информацией с информацией о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в помещениях, им занимаемых, а так же через библиотечные и архивные фонды Щербиновского сельского поселения Щербиновского района;

5) присутствие граждан (физических лиц), представителей организаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов и органов местного самоуправления на заседаниях Совета  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района и  постоянных комиссиях Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района;

6) предоставление пользователям информацией по их запросу информации о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района;

7) информирование пользователей информацией о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района через электронные средства массовой информации (телевидение).

3. Обнародование (опубликование) Советом  Щербиновского сельского 

поселения Щербиновского района  информации о своей деятельности  

в средствах массовой информации

3.1. Обнародование (опубликование) информации о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в средствах массовой информации осуществляется в соответствии со статьей 12 Федерального закона от 09 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления».

3.2. Официальное опубликование (обнародование) муниципальных правовых актов, обсуждение проектов муниципальных правовых актов по вопросам местного значения осуществляется в порядке, установленном Уставом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района и решениями Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

4. Размещение Советом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района информации о своей деятельности в сети Интернет

4.1. Информация о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района размещается в сети Интернет на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района www.admsherbsp.ucoz.ru.

4.2. При утверждении перечня информации о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, размещаемой в сети Интернет, определяется периодичность размещения информации и сроки ее обновления, обеспечивающие своевременность реализации и защиты пользователями информации своих прав и законных интересов.

5. Размещение Советом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района информации о своей деятельности в помещениях, занимаемых  Советом  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

5.1. Информационный стенд с текущей информацией о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района размещается в здании администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, расположенном по адресу: 353631, Краснодарский край, Щербиновский район, поселок Щербиновский, улица Победы, 7, куда имеется свободный доступ пользователей информацией.

5.2. Информация, размещаемая на информационном стенде, должна содержать:

5.2.1. Порядок работы Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, включая порядок приема граждан (физических) лиц, в том числе представителей организаций (юридических) лиц, общественных объединений, государственных органов и органов местного самоуправления.

5.2.2. Условия и порядок получения информации от Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

5.3. Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района размещает на информационном стенде в здании администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района сведения, необходимые для оперативного информирования пользователей информацией.

6. Ознакомление пользователей информацией с информацией о деятельности Совета  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района 
в помещениях, им занимаемых, а также через библиотечные и архивные фонды Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

6.1. Ознакомление пользователей информацией с информацией о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  через библиотечные фонды Щербиновского сельского поселения Щербиновского района:

6.1.1. При обращении в библиотеку на информационных  стендах, расположенных в здании библиотеки, пользователь информацией может ознакомиться с перечнем ресурсов о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, находящихся в библиотечных фондах, перечнем услуг, которые библиотека оказывает в рамках использования этих ресурсов, информацию об  организации в библиотеке доступа к информации о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

6.1.2. При обращении непосредственно в библиотеку или по телефону библиотеки пользователь информацией может в устной форме  получить информацию о наличии в библиотечном фонде конкретного документа, структуре информации о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, порядке ознакомления с ней.

6.1.3. Для получения информации в документированном виде, в том числе в виде электронного документа, пользователь информацией обращается в библиотеку. Запись в библиотеку осуществляется при наличии документа, удостоверяющего личность, с отметкой о регистрации по месту жительства или месту пребывания.

6.1.4. Пользователь информации заполняет бланк читательского требования на каждый из документов. В бланке читательского требования на книжное  издание указывается его автор, название, год издания, издательство, реквизиты, определяющие место хранения документа в библиотеке. В бланке читательского требования на периодическое издание указывается название, год издания, номер издания, реквизиты, определяющие место хранения документа в библиотеке. Эти сведения пользователь информацией может получить самостоятельно с помощью справочно-библиографического аппарата библиотеки или воспользоваться консультацией библиотечного специалиста.

6.2. Ознакомление пользователей информацией с информацией о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района через архивные фонды Щербиновского сельского поселения Щербиновского района:

6.2.1. Ознакомление пользователей информацией с информацией о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района осуществляется непосредственно в помещении ведомственного архива администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее - ведомственный архив) или путем направления устного (письменного) запроса в адрес главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

6.2.2. Информация о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, находящаяся в фондах ведомственного архива, предоставляется в устной форме и в виде документированной информации, в том числе в виде электронного документа.

6.2.3. Информация  о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в устной форме предоставляется пользователю информацией  во время личного приема и с использованием  телефонной связи.

6.2.4. Документированная информация предоставляется в виде архивной справки, архивной выписки, копии архивного документа, информационного письма, тематических подборок и обзоров архивных документов по письменному запросу пользователя информацией.

6.2.5. Ознакомление пользователя информацией с информацией о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района производится в помещении ведомственного архива и под контролем начальника отдела по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

6.2.6. При личном посещении  ведомственного архива пользователь информацией предъявляет паспорт или документ, удостоверяющий его личность.

6.2.7. Пользователь информацией может быть ознакомлен с текстами  документов, содержащих интересующую его информацию, в день обращения при условии, если:

1) документы, содержащие данную информацию, имеются в архиве;

2) точно указаны реквизиты документа: автор, вид документа, его название, номер и дата регистрации;

3) документы не используются другими пользователями информацией;

4) данная информация не относится к информации ограниченного доступа.

6.2.8. Если поисковые данные неполны, требуют уточнения или интересующие пользователя информацией документы используются другим пользователем информацией, начальник отдела по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района по согласованию с пользователем информацией назначает день и время, когда пользователь информацией может ознакомиться с этими документами. 

7. Присутствие граждан (физических лиц), представителей организаций                  (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов и органов местного самоуправления на заседаниях Совета Щербиновского 
сельского поселения Щербиновского района

При проведении заседаний Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района обеспечивается возможность присутствия на них граждан (физических лиц), представителей организаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов и органов местного самоуправления в соответствии с регламентом  Совета  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

8. Предоставление пользователям информацией по их запросу информации

о деятельности Совета  Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района

8.1. Регистрацию запросов, составленных в письменной форме и поступивших в Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, а также поступивших по сети Интернет по адресу электронной почты, указанному на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, и контроль за своевременностью ответов на указанные запросы осуществляет управление делами администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

8.2. Рассмотрение запросов и предоставление информации по запросам осуществляется в порядке и сроки, установленные Федеральным законом                      от 09 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» и в соответствии с процедурой, определенной муниципальными правовыми актами, регламентирующими порядок делопроизводства в администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

9. Информирование пользователей информацией о деятельности 

Совета  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района 

через электронные средства массовой информации (телевидение)

Ознакомление пользователей информацией с информацией о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района осуществляется через выпуск телепередач.

10. Ответственность за нарушение порядка предоставления информации

10.1. Ответственность за нарушение порядка предоставления информации в отдел по общим и юридическим вопросам  администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, ее достоверность и полноту несут должностные лица, уполномоченные на предоставление такой информации.

10.2. Ответственность за размещение информации в сети Интернет на официальном сайте Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, периодичность ее размещения и сроки ее обновления несет отдел  по общим и юридическим вопросам администрации  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

i. Контроль за предоставлением информации для размещения в сети Интернет согласно перечню информации о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района осуществляет глава Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов

Приложение  № 2

УТВЕРЖДЕН

решением Совета

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

от 08.02.2012 №2
Перечень
информации о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, размещаемой в сети Интернет

1. Общая информация о Совете Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, в том числе:

1) наименование и структура Совета  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, почтовый адрес, адрес электронной почты (поддерживается в актуальном состоянии);

2) полномочия,  функции и задачи Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, а также перечень законов Российской Федерации, Краснодарского края,  правовых актов Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, определяющих эти полномочия, функции и задачи (в срок - 5 рабочих дней со дня утверждения либо изменения соответствующих нормативных правовых актов. Перечень законов и нормативных правовых актов поддерживается в актуальном состоянии);

3) сведения о председателе  Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, депутатах Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  (фамилии, имена, отчества, по согласованию с указанными  лицами - биографические данные) (в срок - 3 рабочих дня со дня избрания. Поддерживается в актуальном состоянии);

4) перечни информационных систем, банков данных, реестров, регистров, находящихся в ведении Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (поддерживается в актуальном состоянии);

 5) сведения о средствах массовой информации, учрежденных Советом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (при наличии) (в срок - 5 рабочих дней со дня регистрации средства массовой информации. Поддерживается в актуальном состоянии).

2. Информация о нормотворческой деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, в том числе:

1) нормативные правовые акты, изданные Советом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, включая сведения о внесении в них изменений, отмене, признании их судом недействующими, а также сведения о государственной регистрации  правовых актов Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (в срок - 5 рабочих дней со дня вынесения, поступления судебного решения или со дня государственной регистрации);

2) тексты проектов правовых актов, внесенных в Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (в сроки, установленные Постановлением Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2010 года № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов»);

3) информацию о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд  в соответствии  с законодательством Российской Федерации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд (поддерживается в актуальном состоянии);

4) административные регламенты муниципальных функций (в сроки, установленные постановлением Правительства Российской Федерации от 15 июня 2009 года № 478 «О единой системе информационно-справочной поддержки граждан и организаций по вопросам взаимодействия с органами исполнительной власти и органами местного самоуправления с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет»);

5) установленные формы обращений, заявлений и документов, принимаемых Советом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района к рассмотрению в соответствии с законами Российской Федерации, Краснодарского края  и правовыми актами  Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (поддерживается в актуальном состоянии);

6) порядок обжалования муниципальных правовых актов Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (поддерживается в актуальном состоянии).

3. Информацию о состоянии защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и принятых мерах по обеспечению их безопасности, о прогнозируемых и возникших чрезвычайных ситуациях, о приемах и способах защиты населения от них.

4. Информация о деятельности Совета  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, в том числе:

1) информация об официальных визитах и рабочих поездках председателя Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, а также официальных делегаций (в срок 1 рабочий день перед началом указанных мероприятий. Итоги официального визита (рабочей поездки) (в срок -1 рабочий  день после окончания указанных мероприятий);

2) информация о мероприятиях, проводимых Советом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (поддерживается в актуальном состоянии);

3) информация о международном сотрудничестве Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (поддерживается в актуальном состоянии);

4) тексты официальных выступлений и заявлений председателя Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (в срок -  3 рабочих дня со дня выступления);

5) информация о взаимодействии Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района с администрацией Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, органами государственной власти Российской Федерации, Краснодарского края, общественными объединениями, политическими партиями, профессиональными союзами и организациям, в том числе международными (в срок - 5 рабочих дней со дня проведения мероприятия либо заключения соглашения о взаимодействии);

6) информация о результатах проверок, проведенных Советом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, а также о результатах проверок, проведенных в Совете Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (в срок - не позднее 5 рабочих дней со дня подписания актов проверок);

7) информация о работе Совета  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района с обращениями граждан (физических лиц), организаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов, органов местного самоуправления, в том числе:

а) порядок и время приема граждан (физических лиц), в том числе представителей организаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов, органов местного самоуправления, порядок рассмотрения их обращений с указанием актов, регулирующих эту деятельность (поддерживается в актуальном состоянии);

б) фамилии, имена и отчества должностных лиц, которые осуществляют прием лиц, указанных в подпункте «а» настоящего пункта, обеспечивают рассмотрение их обращений, а также номера телефонов, по которым можно  получить  информацию  справочного  характера (в срок - 5 рабочих дней со дня назначения);

в) обзоры обращений лиц, указанных в подпункте «а» настоящего пункта, а также обобщенная информация о результатах рассмотрения этих обращений и принятых мерах (ежеквартально).

5. Статистическая информация о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, в том числе;

1) информация, характеризующая состояние и динамику развития  сфер жизнедеятельности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (ежеквартально);

2) сведения о предоставленных организациям и индивидуальным предпринимателям льготах, отсрочках, рассрочках, о списании задолженности по платежам в бюджеты бюджетной системы Российской Федерации (ежемесячно).

Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов

ПРИЛОЖЕНИЕ №3

УТВЕРЖДЕН

решением Совета

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

от 08.02.2012 №2
ПОРЯДОК

осуществления контроля за обеспечением доступа к информации 

о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района

1. Порядок осуществления контроля за обеспечением доступа к инфор​мации о деятельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района регла​ментирует организацию и осуществление контроля за обеспечением доступа к информации о дея​тельности Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее - Совет).

2. Предметом контроля за обеспечением доступа к информации является соблюдение требований законодательства Российской Федерации и Краснодар​ского края об обеспечении доступа к информа​ции.

3. Контроль за обеспечением доступа к информации о деятельности  Со​вета  осуществляется главой Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее – глава поселения).

4. Контроль за организацией доступа к информации о деятельности комиссий Совета осуществляют председатели соответствующих комиссий Совета.

5. Материально - техническое, информационное и лингвистическое обеспе​чение доступа к информации о деятельности Совета осуществляет отдел по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, который ежеквартально, не позднее 15 числа месяца, следующе​го за от​четным периодом, направляет отчет об обеспечении доступа к информа​ции о деятельности  Совета (далее  - отчет) главе поселения по следую​щим направлениям:

1) обнародование (опубликование)  информации о деятельности Совета в средствах массовой  информации;

2) размещение информации о деятельности Совета в сети Интернет;

3) размещение информации о деятельности  Совета в занимаемых помеще​ниях;

4) ознакомление пользователей информацией с  информацией о деятельно​сти Совета через библиотечные и архивные фонды;

5) присутствие граждан (физических лиц), в том числе представителей ор​ганизаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов и органов местного самоуправления, на заседаниях Совета;

6) представление пользователям информацией по их запросу информации о деятельности Совета

6. После рассмотрения и подписания главой поселения отчет размещается на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  в сети Интернет.

Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов
	                          


Совет Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района второго созыва
тридцать вторая сессия

РЕШЕНИЕ 

от 08.02.2012






       № 3
поселок Щербиновский

Об утверждении 

Положения об оплате труда лиц,

замещающих муниципальные должности 

 Щербиновского сельского поселения Щербиновского района
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года              № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в          Российской Федерации», Уставом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, решением Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 19 января 2012 года № 2 «О внесении изменений в решение Совета Щербиновского сельского поселения  Щербиновского района от 22 декабря 2011 года № 1 «О бюджете Щербиновского сельского поселения Щербиновского района на 2012 год», Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района   р е ш и  л:

1. Утвердить Положение об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (прилагается).

2. Признать утратившим силу решение Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 15 июля 2009 года № 10 «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности Щербиновского  сельского поселения Щербиновского района».

3. Отделу по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (Тищенко) разместить настоящее решение на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

4. Официально опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района».

5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на главу Щербиновского сельского поселения Щербиновского района Д.А.Ченокалова.

6. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2012 года.

Глава

Щербиновского сельского поселения 
Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов

ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНО

решением Совета

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

от 08.02.2012 №3
ПОЛОЖЕНИЕ 

об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности  

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

1. Настоящее Положение об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее – Положение) определяет размер и условия оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

2. Денежное содержание лиц, замещающих муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района состоит из месячного оклада (далее – должностной оклад), в соответствии с замещаемой ими муниципальной должностью Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, ежемесячного денежного поощрения, а также из ежемесячных и дополнительных выплат (далее - дополнительные выплаты).

3. Размеры должностного оклада и ежемесячного денежного поощрения лиц, замещающих муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, устанавливаются согласно приложению к настоящему Положению.

4. К дополнительным выплатам относятся:

1) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размерах и порядке, определяемых законодательством Российской Федерации и законодательством Краснодарского края;

2) премии по итогам работы за месяц (квартал) и год, порядок выплаты которых определяется Советом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (максимальный размер не ограничивается в пределах фонда оплаты  труда);

3) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь, выплачиваемые за счет средств утвержденного фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в соответствии с положением, утверждаемым представителем нанимателя (работодателем).

5. Лицам, замещающим муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, производятся выплаты, предусмотренные соответствующими федеральными законами, законами Краснодарского края и муниципальными нормативными правовыми актами Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

6. Размеры должностных окладов лиц, замещающих муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района увеличиваются (индексируются) в сроки и в пределах размера повышения (индексации) должностных окладов государственных гражданских служащих Краснодарского края.

7. При увеличении (индексации) должностных окладов их размер            подлежит округлению до целого рубля в сторону увеличения.

8. При формировании фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностного оклада и ежемесячного денежного поощрения, предусматриваются средства для выплаты  (в расчете на год):

1) ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере двух должностных окладов;

2) премий по итогам работы за месяц (квартал) и год - в размере восьми должностных окладов;

3) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи - в размере восьми должностных          окладов.

9. Представитель нанимателя (работодатель) вправе перераспределять средства фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, между выплатами, предусмотренными пунктом 8 настоящего Положения, в пределах утвержденного годового фонда оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов

ПРИЛОЖЕНИЕ

к Положению об оплате

труда лиц, замещающих муниципальные

должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

РАЗМЕР

должностного оклада и ежемесячного денежного

поощрения лиц, замещающих муниципальные должности

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

	Наименование муниципальной должности
	Размер месячного должностного оклада (рублей в месяц)
	Ежемесячное денежное поощрение

(количество должностных окладов)

	1
	2
	3

	Глава

Щербиновского сельского 
поселения Щербиновского района
	4447
	3,5


Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов

	                          


Совет Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района второго созыва
тридцать вторая сессия

РЕШЕНИЕ 

от 08.02.2012






       № 4
поселок Щербиновский

Об утверждении Положения об оплате труда 
муниципальных служащих Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года              № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в          Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ             «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Законом Краснодарского края от 3 июня 2009 года № 1741-КЗ             «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Краснодарского края»,  Уставом  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района,  решением Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 19 января 2012 года № 2 «О внесении изменений в решение Совета Щербиновского сельского поселения  Щербиновского района от 22 декабря 2011 года № 1 «О бюджете Щербиновского сельского поселения Щербиновского района на 2012 год», Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района   р е ш и  л:

1. Утвердить Положение об оплате труда муниципальных служащих Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (прилагается).

2. Признать утратившими силу решения Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района: 

от 15 июля 2009 года № 11 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих Щербиновского сельского поселения Щербиновского района»;

от 17 августа 2009 года № 4 «О внесении изменения в решение Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 15 июля 2009 года №11 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих Щербиновского сельского поселения Щербиновского района».

3. Отделу по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (Тищенко) разместить настоящее решение на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

4. Официально опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района».

5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на главу Щербиновского сельского поселения Щербиновского района Д.А.Ченокалова.

6. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2012 года.

Глава

Щербиновского сельского поселения 
Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов    

ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНО
решением Совета
Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

от 08.02.2012 №4
ПОЛОЖЕНИЕ

об оплате труда муниципальных служащих 

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

1. Настоящее Положение об оплате труда муниципальных служащих Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее-Положение) определяет размер и условия оплаты труда муниципальных служащих Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

2. Денежное содержание муниципального служащего Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее - муниципальный служащий) состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее – должностной оклад) и месячного оклада муниципального служащего в соответствии с присвоенным ему классным чином муниципальной службы (далее – оклад за классный чин), которые составляют оклад месячного денежного содержания муниципального служащего (далее – оклад денежного содержания), а также ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее-дополнительные выплаты).

3. Размеры должностных окладов муниципальных служащих устанавливаются согласно приложению № 1;

4. Размеры окладов за классный чин муниципальных служащих устанавливаются согласно приложению № 2.

5. К дополнительным выплатам относятся:

1) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на          муниципальной службе в размерах:

при стаже муниципальной службы                                          в процентах

от 1 года до 5 лет                                                                                10

от 5 лет до 10 лет                                                                                15

от 10 до 15 лет                                                                                    20

свыше 15 лет                                                                                       30;

2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия          муниципальной службы, порядок выплаты и конкретные размеры которой           определяются представителем нанимателя (работодателем) исходя из следующих размеров:

а) по ведущей группе должностей муниципальной службы – от 90 до 120 процентов должностного оклада;

б) по младшей группе должностей муниципальной службы – до 60              процентов должностного оклада;

3) премии по итогам работы за месяц (квартал) и год, порядок выплаты           которых определяется Советом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (максимальный размер в пределах фонда оплаты труда не ограничивается);

4) ежемесячное денежное поощрение согласно приложению № 3;

5) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь, выплачиваемые за счет средств фонда оплаты труда муниципальных служащих, в соответствии с положением, утверждаемым представителем нанимателя (работодателем).

6. Муниципальным служащим производятся выплаты, предусмотренные соответствующими федеральными законами и нормативными правовыми актами и выплачиваемые за счет средств фонда оплаты труда муниципальных служащих.

7. Размеры окладов денежного содержания муниципальных служащих увеличиваются (индексируются) в сроки и в пределах размера повышения (индексации) окладов денежного содержания государственных гражданских служащих Краснодарского края.

8. При увеличении (индексации) размеров окладов денежного содержания муниципальных служащих размеры окладов подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.
9. При формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностных окладов, предусматриваются следующие средства для выплаты (в расчете на год):

1) оклада за классный чин – в размере четырех должностных окладов;

2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на           муниципальной службе – в размере трех должностных окладов;

3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы – в размере четырнадцати  должностных окладов;

4) премий по итогам работы за месяц (квартал) и год -  в размере восьми должностных окладов;

5) ежемесячного денежного поощрения – в размере тридцати шести  должностных окладов;

6) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи – в размере четырех должностных окладов.

Годовой фонд оплаты труда муниципальных служащих из расчета количества должностных окладов не должен превышать годовой фонд оплаты труда государственных гражданских служащих Краснодарского края также из расчета количества должностных окладов в соответствии с соотношением должностей, установленных частью 2 статьи 6 Закона Краснодарского края     от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае».
10. Представитель нанимателя (работодатель) вправе перераспределять средства фонда оплаты труда муниципальных служащих между выплатами, предусмотренными пунктом 9 настоящего Положения, в пределах годового фонда оплаты труда муниципальных служащих.
Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к Положению об оплате

труда муниципальных служащих

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района
РАЗМЕРЫ

должностных окладов муниципальных служащих 
Щербиновского сельского поселения Щербиновского района
	№п/п
	Наименование
 должности муниципальной службы 
	Размер должностного оклада

(рублей в месяц)

	1.
	Начальник отдела (самостоятельного)
	3369

	2.
	Специалист I категории
	2830


Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к Положению об оплате

труда муниципальных служащих

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

РАЗМЕРЫ 

окладов за классный чин муниципальной службы муниципальных служащих 
Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

	№

п/п
	Наименование 

классного чина 

муниципальной службы
	Размер оклада за классный чин муниципальной службы

 (рублей в месяц)

	1.
	Действительный муниципальный советник 1 класса
	2493

	2.
	Действительный муниципальный советник 2 класса
	2358

	3.
	Действительный муниципальный советник 3 класса
	2224

	4.
	Муниципальный советник 1 класса
	2021

	5.
	Муниципальный советник 2 класса
	1886

	6.
	Муниципальный советник 3 класса
	1752

	7.
	Советник муниципальной службы  1 класса
	1550

	8.
	Советник муниципальной службы  2 класса
	1415

	9.
	Советник муниципальной службы  3 класса
	1280

	10.
	Референт муниципальной службы 1 класса
	1213

	11.
	Референт муниципальной службы 2 класса
	1011

	12.
	Референт муниципальной службы 3 класса
	944

	13.
	Секретарь муниципальной службы 1 класса
	808

	14.
	Секретарь муниципальной службы 2 класса
	741

	15.
	Секретарь муниципальной службы 3 класса
	607


Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

к Положению об оплате

труда муниципальных служащих

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

РАЗМЕР

ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих 

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

	№

п/п
	Наименование 

должности муниципальной службы
	Размер ежемесячного 

денежного поощрения

(количество  должностных  окладов)

	1.
	Начальник отдела (самостоятельного)
	3

	2.
	Специалист I категории
	2


Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов

	                          


Совет Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района второго созыва
тридцать вторая сессия

РЕШЕНИЕ 

от 08.02.2012






       № 5
поселок Щербиновский

Об утверждении Положения 

о порядке выплаты премии по итогам работы за месяц (квартал) 

и год лицам, замещающим муниципальные должности 

 Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, 

муниципальным служащим, работникам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

В целях обеспечения прав, законных интересов и социальной защищенности, повышения ответственности, эффективности и результативности профессиональной и служебной деятельности лиц, замещающих муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальных служащих, работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 года  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», руководствуясь Уставом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района р е ш и  л:

1. Утвердить Положение о порядке выплаты премии по итогам работы за месяц (квартал) и год лицам, замещающим муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальным служащим, работникам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (прилагается).

2. Признать утратившими силу решения Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района:

от 27 августа 2007 года № 4 «Об утверждении Положения о порядке выплаты премии по итогам работы за месяц (квартал) и год лицам, замещающим муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальным служащим и работникам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы»;

от 15 июля 2009 года №12 «О внесении изменений в решение  Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  от 27 августа 2007 года № 4 «Об утверждении Положения о порядке выплаты премии по итогам работы за месяц (квартал) и год лицам, замещающим муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальным служащим и работникам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы».

3. Отделу по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (Тищенко) разместить настоящее решение на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

4. Официально опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района».

5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на главу Щербиновского сельского поселения Щербиновского района Д.А.Ченокалова.

6. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2012 года.

Глава

Щербиновского сельского поселения 
Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов                                                                                  

ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНО

решением Совета

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

от 08.02.2012 №5
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке выплаты премии по итогам работы за месяц (квартал) и год 
лицам, замещающим муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальным служащим, работникам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной 
службы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение о порядке выплаты премии по итогам работы за месяц (квартал) и год лицам, замещающим муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальным служащим, работникам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы муниципального образования Щербиновский район разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Уставом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

1.2. Положение разработано в целях обеспечения прав, законных интересов и социальной защищенности, повышения ответственности, эффективности и результативности профессиональной и служебной деятельности лиц, замещающих муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальных служащих, работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

1.3. Положение определяет порядок исчисления и выплаты премии по итогам работы за месяц (квартал) и год лицам, замещающим муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальным служащим, работникам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

1.4. Порядок исчисления предусматривает внедрение стимулирующих механизмов в существующую систему оплаты труда указанных категорий лиц в зависимости от выполнения плана по доходам бюджета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

2. Порядок исчисления общей суммы средств, направляемых на премии 

по итогам работы за месяц (квартал) и год лицам, замещающим 

муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальным служащим, работникам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского

района, замещающим должности, не являющиеся должностями 

муниципальной службы Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района

1. Премия по итогам работы за месяц (квартал) и год лицам, замещающим муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальным служащим, работникам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее – премия) представляет собой фонд стимулирования, который планируется из расчета в год: 

для лиц, замещающих муниципальные должности - в размере восьми должностных окладов; 

для муниципальных служащих Щербиновского сельского поселения Щербиновского района – в размере восьми должностных окладов;

для работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района – в размере восьми должностных окладов (за исключением работников, замещающих должности «водитель легкового автомобиля»); работникам, замещающим должность «водитель легкового автомобиля», - в размере семнадцати должностных окладов.

2. Премия выплачивается ежемесячно по результатам выполнения плана по доходам бюджета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, в пределах утвержденного фонда оплаты труда.

3. Плановая сумма средств, направляемая ежемесячно на премию, исчисляется в размере одной двенадцатой части от годового фонда стимулирования.

4. Фактическая сумма средств, направляемая ежемесячно на премию корректируется в зависимости от выполнения собственных доходов бюджета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района следующим образом:

1) при выполнении собственных доходов на 100 процентов – в размере одной двенадцатой части от годового фонда стимулирования;

2) при перевыполнении собственных доходов:

от 1 до 5 процентов – дополнительно 3 процента к одной двенадцатой части от годового фонда стимулирования;

от 5 до 10 процентов – дополнительно 8 процентов к одной двенадцатой части от годового фонда стимулирования;

свыше 10 процентов – дополнительно 15 процентов к одной двенадцатой части от годового фонда стимулирования;

3) при невыполнении собственных доходов премия не исчисляется и не выплачивается.

5. При недостаточности годового фонда стимулирования на премию могут быть направлены средства, сложившиеся в результате экономии по фонду оплаты труда соответствующих органов местного самоуправления Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

3.Основные показатели, учитываемые при установлении 

размера премии

1. Основными показателями, учитываемыми при выплате премии являются:

личный трудовой вклад в общие результаты работы и качество труда;

компетентность в принятии управленческих решений;

инициатива, творчество и применение в работе современных форм и методов организации труда;

отсутствие фактов нарушения трудовой, исполнительской дисциплины и правил внутреннего трудового распорядка.

2. Конкретный размер премии устанавливается главой Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в соответствии с настоящим Положением.

3. Размер премии исчисляется за фактически отработанные дни в отчет​ном периоде, за исключением времени нахождения в очередном отпуске, от​пуске без сохранения заработной платы, учебном отпуске. Премия не начисля​ется за период отсутствия на работе по болезни, по уходу за больным ребенком.
Вновь принятым лицам, замещающим муниципальные должности Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципаль​ным служащим, работникам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, отработавшим неполный рабочий месяц, премия выплачивается за фактически отработанное время.

4. Заключительные положения

Подведение итогов выполнения собственных доходов производится ежемесячно, нарастающим итогом с начала года.

Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов

	                          


Совет Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района второго созыва
тридцать вторая сессия

РЕШЕНИЕ 

от 08.02.2012






       № 6
поселок Щербиновский

Об  утверждении комплексной  программы 

«Противодействие экстремизму и профилактика терроризма
на территории Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района на 2012-2014 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 года            № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, решением Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 25 июля 2008 года № 2 «Об утверждении Положения об участии в профилактике терроризма и экстремизма на территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района» Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района   р е ш и л:

1. Утвердить комплексную программу «Противодействие экстремизму и профилактика терроризма на территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского  района на 2012-2014 годы» (прилагается). 
2. Отделу  по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района разместить  настоящее  решение на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района. 

3. Официально опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района». 

4. Признать утратившим силу решение Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 04 мая 2010 года  № 1  «Об  утверждении комплексной  программы «Противодействие экстремизму и профилактика терроризма на территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района». 

5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на главу Щербиновского сельского поселения Щербиновского района Д.А.Ченокалова.

6. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов 

ПРИЛОЖЕНИЕ

к решению Совета

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

  от 08.02.2012 №6
 КОМПЛЕКСНАЯ  ПРОГРАММА
«Противодействие экстремизму и профилактика терроризма
на территории Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района на 2012-2014 годы
ПАСПОРТ 

комплексной программы 

«Противодействие экстремизму и профилактика терроризма
на территории Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района на 2012-2014 годы»
	Наименование программы
	комплексной программы «Противодействие экстремизму и профилактика терроризма на территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района на  2012-2014 годы»         (далее - Программа);

	Основание 
для разработки Программы
	Федеральный закон от 06 октября  2003 года                   № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Федеральным законом от 06 марта   2006 года  № 35-ФЗ «О противодействии терроризму»;  

Федеральным законом от 25 июля 2002 года                    № 114 – ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности»

	Заказчик  и разработчик 

Программы
	администрация Щербиновского сельского поселения Щербиновского района; 

	Исполнители программы
	программа является комплексной, осуществление ее положений возлагается на администрацию Щербиновского сельского поселения Щербиновского района при содействии:

- муниципального бюджетного общеобразовательного  учреждения средней общеобразовательной школы               № 13 муниципального образования Щербиновский район поселок Щербиновский; 

- муниципального бюджетного учреждения культуры «Щербиновская сельская библиотека»;

- отдела Министерства внутренних дел России по Щербиновскому району (далее - ОМВД);

органов территориального общественного самоуправления

	Основная цель Программы
	укрепление доверия населения к работе органов государственной и муниципальной власти, правоохранительным органам; 
формирование толерантной среды на основе ценностей многонационального российского общества, общероссийской гражданской идентичности и культурного самосознания, принципов соблюдения прав и свобод человека;
усиление мер по защите населения, объектов первоочередной антитеррористической защиты, расположенных на   территории поселения, от террористической угрозы, своевременное предупреждение, выявление и пресечение террористической деятельности;

	Задачи Программы
	1) утверждение основ гражданской идентичности как начала, объединяющего всех жителей Щербиновского сельского поселения Щербиновского района;

2) воспитание культуры толерантности и межнационального согласия;

3) достижение необходимого уровня правовой культуры граждан как основы толерантного сознания и поведения;

4) формирование в молодежной среде мировоззрения и духовно-нравственной атмосферы этнокультурного взаимоуважения, основанных на принципах уважения прав и свобод человека, стремления к межэтническому миру и согласию, готовности к диалогу;

5) общественное осуждение и пресечение на основе действующего законодательства любых проявлений дискриминации, насилия, расизма и экстремизма на национальной и конфессиональной почве;

6) разработка и реализация в муниципальных учреждениях культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района программ, направленных на формирование у подрастающего поколения позитивных установок на этническое многообразие;

7) реализация государственной политики в                     области борьбы с терроризмом в Российской                       Федерации и рекомендаций, направленных на                       выявление и устранение причин и условий,                       способствующих осуществлению террористической деятельности, и создание эффективной системы местного управления в кризисных  ситуациях;

8) совершенствование системы профилактических мер антитеррористической  направленности, а также предупреждение  террористических проявлений;

9) совершенствование систем технической защиты   критически важных объектов и мест массового   скопления людей, которые могут быть избраны  террористами в качестве потенциальных целей преступных посягательств;

10) укрепление технической оснащенности сил,  привлекаемых для ликвидации террористических актов, и минимизации их последствий;

11) проведение воспитательной, пропагандистской  работы с населением области, направленной на   предупреждение террористической деятельности, повышение  бдительности;

	Основные мероприятия

Программы
	разработка профилактических мер, направленных на предупреждение экстремистской деятельности, в том числе на выявление и последующее предупреждение причин и условий, способствующих осуществлению экстремистской деятельности на территории поселения;

проведение информационно - профилактических бесед, направленных на профилактику терроризма  и экстремизма, повышения бдительности в Щербиновском  сельском поселении Щербиновского района;

проверка состояния антитеррористической защищенности потенциально опасных объектов;

издание методических рекомендаций и памяток по профилактическим мерам антитеррористического характера, а также действиям при угрозе  возникновения террористических актов;

обмен оперативной информацией, касающейся лиц и групп, причастных к деятельности террористических, экстремистских организаций и незаконных вооруженных формирований, а также осуществляющих вербовку, финансирование и обучение их членов;

осуществление комплекса мер, направленных на усиление безопасности учебных и дошкольных заведений, учреждений здравоохранения, мест постоянного проживания и длительного пребывания людей;

уточнение перечня заброшенных зданий и помещений, расположенных на территории поселения, информирование правоохранительных органов о фактах нахождения (проживания) на указанных объектах подозрительных лиц, предметов и вещей;

проведение антитеррористических и антиэкстремистских акций среди молодежи поселения: «Внимание-экстремизм!», «Терроризму нет!»;

проведение заседаний комиссии по противодействию терроризму и экстремистской деятельности;

	Сроки реализации Программы
	2012-2014 годы;

	Источник  и объемы финансирования   Программы:
	общий объем финансирования Программы составляет 20 000 рублей из средств местного бюджета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, в том числе:

2012 год – 3 000 рублей;

2013 год – 7 000 рублей;

2014 год – 10 000 рублей;

	Ожидаемые результаты

реализации Программы
	создание благоприятных  условий,   максимально блокирующих программными методами потенциальную угрозу  террористических и экстремистских проявлений;

	Контроль за исполнением

Программы
	администрация Щербиновского сельского поселения Щербиновского района и Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района. 


1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения

Необходимость принятия  и последующей реализации Программы вызвана тем, что  современная криминогенная ситуация в сфере борьбы с терроризмом в Российской Федерации остается напряженной. Учитывая геополитическое положение Краснодарского края, близость к границам субъектов, Южного федерального округа – мест проведения антитеррористических операций, обуславливает наличие постоянных вооруженных формирований. Представители террористических    организаций,   сформированных   и финансируемых как на территории России,  так и  за  ее  пределами, не оставляют попыток планирования и совершения террористических актов.
Сегодняшняя борьба с экстремизмом затрагивает такие сферы, как: 

- подрыв безопасности Российской Федерации; 

- возбуждение расовой, национальной или религиозной розни, а также социальной розни, связанной с насилием или призывами к насилию; 

- унижение национального достоинства, а равно по мотивам ненависти либо вражды в отношении какой-либо социальной группы; 

- пропаганда исключительности, превосходства либо неполноценности граждан по признаку их отношения к религии, социальной, расовой, национальной, религиозной или языковой принадлежности; 

- пропаганда и публичное демонстрирование нацистской атрибутики или символики.
Реализация  Программы  позволит:

не допустить совершения на территории поселения террористических акций и экстремистских проявлений;  

создать систему профилактических мер антитеррористической направленности; 

укрепить техническую  защищенность   важных  объектов  и  объектов с массовым  пребыванием  людей.   

Программа носит  межведомственный  характер,  поскольку  проблема борьбы  с  терроризмом  и  проявлениями  экстремизма затрагивает сферу деятельности  многих  исполнительных  органов  государственной  власти и органов местного самоуправления.

Программа рассчитана   на   3   года   в   связи   с  постоянными динамическими переменами  в  рассматриваемой  сфере  и  необходимостью совершенствования форм и методов борьбы с терроризмом и экстремизмом.

Реализация предложенных  мер   позволит   значительно   расширить потенциал  механизма противодействия терроризму в целом, сделать более  эффективной  деятельность  по противодействию  экстремизму,  привлечь дополнительные финансовые ресурсы,  выработать современную упреждающую систему противодействия терроризму и экстремизму в поселении.
2. Механизмы  реализации Программы

Программа реализуется администрацией Щербиновского сельского поселения Щербиновского района. 

Основой реализации Программы должно стать создание правового, организационного, финансового и других видов обеспечения достижения поставленных целей по противодействию экстремизму и профилактике терроризма на территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района. 

3. Цели и задачи Программы
Целью программы является укрепление доверия населения к работе органов государственной и муниципальной власти, правоохранительным органам; формирование толерантной среды на основе ценностей многонационального российского общества, общероссийской гражданской идентичности и культурного самосознания, принципов соблюдения прав и свобод человека; усиление мер по защите населения, объектов первоочередной антитеррористической защиты, расположенных на   территории поселения, от террористической угрозы, своевременное предупреждение, выявление и пресечение террористической деятельности. 
Задачами программы являются:

1) утверждение основ гражданской идентичности как начала, объединяющего всех жителей Щербиновского сельского поселения Щербиновского района;

2) воспитание культуры толерантности и межнационального согласия;

3) достижение необходимого уровня правовой культуры граждан как основы толерантного сознания и поведения;

4) формирование в молодежной среде мировоззрения и духовно-нравственной атмосферы этнокультурного взаимоуважения, основанных на принципах уважения прав и свобод человека, стремления к межэтническому миру и согласию, готовности к диалогу;

5) общественное осуждение и пресечение на основе действующего законодательства любых проявлений дискриминации, насилия, расизма и экстремизма на национальной и конфессиональной почве;

6) разработка и реализация в муниципальных учреждениях культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района программ, направленных на формирование у подрастающего поколения позитивных установок на этническое многообразие;

7) реализация государственной политики в области борьбы с терроризмом в Российской Федерации и рекомендаций, направленных на                       выявление и устранение причин и условий, способствующих осуществлению террористической деятельности, и создание эффективной системы местного управления в кризисных  ситуациях;

8) совершенствование системы профилактических мер антитеррористической  направленности, а также предупреждение                       террористических проявлений;

9) совершенствование систем технической защиты   критически важных объектов и мест  массового   скопления людей, которые могут быть избраны  террористами в качестве потенциальных целей преступных посягательств;

10) укрепление технической оснащенности сил,  привлекаемых для ликвидации террористических актов, и минимизации их последствий;

11) проведение воспитательной, пропагандистской  работы с населением области, направленной на   предупреждение террористической деятельности, повышение  бдительности.

4. Финансовое обеспечение Программы

Общий объем финансирования Программы составляет двадцать тысяч рублей из бюджета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, в том числе финансирование по годам:

2012  год – три тысячи рублей;

2013 год – семь тысяч рублей;

2014 год – десять тысяч рублей.

5. Ожидаемые результаты реализации Программы

Создание благоприятных  условий, максимально блокирующих программными методами потенциальную угрозу  террористических и экстремистских проявлений.

6. Мероприятия по реализации комплексной программы

«Противодействие экстремизму и профилактика терроризма
на территории Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района на 2012-2014 годы»
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Финансирование, руб.


	Ответственные

	
	
	
	2012

год
	2013 год
	2014

год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Разработка профилактических мер, направленных на предупреждение экстремистской деятельности, в том числе на выявление и последующее предупреждение причин и условий, способствующих осуществлению экстремистской деятельности на территории поселения
	2012-2014

	-
	-
	-
	администрация Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее – администрация поселения) 

	2.
	Проведение информационно - профилактических бесед, направленных на профилактику терроризма  и экстремизма, повышения бдительности в Щербиновском  сельском поселении Щербиновского района
	2012-2014

	-
	-
	-
	администрация поселения; муниципальное бюджетное учреждение

культуры «Щербиновская сельская библиотека»; органы территориального общественного самоуправления

	3.
	Проверка состояния антитеррористической защищенности потенциально опасных объектов
	2012-2014

	-
	2 000
	-
	администрация поселения; органы территориального общественного самоуправления; ОМВД

	4
	Издание методических рекомендаций и памяток по профилактическим мерам антитеррористического характера, а также действиям при угрозе  возникновения террористических актов
	2012-2014

	1 000
	2 000
	2 000
	администрация поселения 

	5
	Обмен оперативной информацией, касающейся лиц и групп, причастных к деятельности террористических, экстремистских организаций и незаконных вооруженных формирований, а также осуществляющих вербовку, финансирование и обучение их членов
	2012-2014

	-
	-
	-
	администрация поселения, 

администрация муниципального образования Щербиновский район, ОМВД

	6
	Осуществление комплекса мер, направленных на усиление безопасности учебных и дошкольных заведений, учреждений здравоохранения, мест постоянного проживания и длительного пребывания людей
	2012-2014

	-
	-
	4 000
	администрация поселения; органы территориального общественного самоуправления; муниципальное бюджетное общеобразовательное  учреждение средняя общеобразовательная школа № 13 муниципального образования Щербиновский район поселок Щербиновский; 

	7
	Уточнение перечня заброшенных зданий и помещений, расположенных на территории поселения, информирование правоохранительных органов о фактах нахождения (проживания) на указанных объектах подозрительных лиц, предметов и вещей
	2012-2014

	-
	-
	-
	администрация поселения; органы территориального общественного самоуправления

	8
	Проведение антитеррористических и антиэкстремистских акций среди молодежи поселения: «Внимание-экстремизм!», «Терроризму нет!»
	третий квартал

2012-2014

	2 000
	3 000
	4 000
	администрация поселения; муниципальное бюджетное общеобразовательное  учреждение средняя общеобразовательная школа № 13 муниципального образования Щербиновский район поселок Щербиновский; 

муниципальное бюджетное учреждение

культуры «Щербиновская сельская библиотека»

	9
	Проведение заседаний комиссии по противодействию терроризму и экстремистской деятельности
	первый, четвертый квартал

2012-2014
	-
	-
	-
	администрация поселения

	
	Итого:
	
	3 000
	7 000
	10 000
	


7. Организация контроля за исполнением комплексной программы 

«Противодействие экстремизму и профилактика терроризма
на территории Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района на 2012-2014 годы»
Контроль за ходом выполнения Программы и освоением выделяемых средств осуществляет администрация Щербиновского сельского поселения Щербиновского района. 

Глава 

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов
	


Совет Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района второго созыва
тридцать вторая сессия

РЕШЕНИЕ 

от 08.02.2012






       № 7
поселок Щербиновский
О  первом этапе краевого конкурса на звание «Лучший  орган 

территориального общественного  самоуправления»
В целях реализации статьи 27 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пункта 3 постановления Законодательного Собрания Краснодарского края от 28 февраля 2007 года № 2936-П «О краевом конкурсе на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления», привлечения граждан для самостоятельного и под свою ответственность осуществления собственных инициатив по вопросам местного значения, распространения положительного опыта работы территориального общественного самоуправления в Щербиновском сельском поселении Щербиновского района Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  р е ш и л:

1. Утвердить Положение о проведении первого этапа краевого конкурса на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления» (прилагается).

2. Итоги первого этапа краевого конкурса на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления» подводить ежегодно.
3. Признать утратившим силу решение Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 31 мая  2007 года № 5 «О первом этапе краевого конкурса на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления».

4. Отделу по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (Тищенко) разместить настоящее решение на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

5. Официально опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района».

6. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на главу Щербиновского сельского поселения Щербиновского района Д.А.Ченокалова.

7. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов

УТВЕРЖДЕНО

решением Совета 

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района 

от 08.02.2012 №7
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении первого  этапа краевого конкурса на звание

«Лучший орган территориального общественного самоуправления»

I. Общие положения

1. Первый этап краевого конкурса на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления» (далее – первый этап конкурса) проводится на уровне Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в  феврале – марте  года, следующего за отчетным, в целях:

1) привлечения наибольшего числа граждан для самостоятельного и под свою ответственность осуществления собственных инициатив по вопросам местного значения;

2) обобщения и распространения положительного опыта работы органов территориального общественного самоуправления по участию граждан в благоустройстве территорий дворов, улиц, населенных пунктов.

2. В конкурсе принимают участие любые органы территориального общественного самоуправления, расположенные в границах Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, учрежденные в соответствии с действующим законодательством и имеющие зарегистрированный устав.

II. Порядок проведения конкурса

1. Итоги первого этапа конкурса на территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района подводит комиссия по подведению итогов первого этапа конкурса (далее - комиссия).

2. Состав комиссии утверждается распоряжением администрации  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

3. Заключение комиссии об итогах первого этапа конкурса направляется в Совет Щербиновского сельского поселения Щербиновского района для утверждения.

4. Решение Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района об итогах первого этапа конкурса и характеристика, отражающая деятельность органа территориального общественного самоуправления – победителя первого этапа конкурса, представляется в администрацию муниципального образования Щербиновский район.

5. Комиссия, при подведении итогов первого этапа конкурса  руководствуется показателями, характеризующими работу органов территориального общественного самоуправления по:

1) осуществлению ими деятельности по благоустройству своей территории;

2)  иной хозяйственной деятельности, направленной на удовлетворение социально-бытовых потребностей граждан, проживающих на соответствующей территории, как за счет средств самих граждан, так и других, не запрещенных законом источников;

3) общественному контролю за деятельностью организаций, осуществляющих  деятельность в сфере  управления многоквартирными домами (товариществ собственников жилья и других):

в части заключения договоров об оказании коммунальных услуг и прочих договоров в интересах  собственников жилья;

в части установления размера платежей и взносов на содержание и ремонт общего имущества в многоквартирном доме, на капитальный ремонт и реконструкцию многоквартирного дома, а также иные расходы, включая платежи  за управление;

4) общественному земельному контролю за соблюдением  установленного порядка подготовки и принятия решений, предусмотренных  статьей 29 Земельного кодекса, затрагиавющих права  и законные интересы граждан, а также  за соблюдением требований использования и охраны земель.

III. Награждение победителей

1. Руководитель органа территориального общественного самоуправления, признанный победителем первого этапа конкурса, награждается  благодарностью главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района и  денежным  вознаграждением  в сумме  500 рублей.

2. Орган территориального общественного самоуправления - победитель первого этапа конкурса награждается денежным вознаграждением в сумме  2500 (двух тысяч пятисот) рублей, которое направляется  на благоустройство территории органа территориального общественного самоуправления.

3. Денежные  средства на указанные цели ежегодно предусматриваются в бюджете Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

4. Вручение благодарности главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района и денежных премий руководителям органов территориального общественного самоуправления - победителям первого этапа конкурса производится в торжественной обстановке.

5.. Итоги первого этапа конкурса подлежат опубликованию в районной газете «Щербиновский курьер».

Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов

	

	АДМИНИСТРАЦИЯ ЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЩЕРБИНОВСКОГО  РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от  08.02.2012
	№ 11

	поселок Щербиновский

	


Об увеличении должностных окладов работников администрации

 Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, 

замещающих должности, не являющиеся должностями 

муниципальной службы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района
На основании решения Совета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 19 января 2012 года № 2 «О внесении изменений в решение Совета Щербиновского сельского поселения  Щербиновского района от 22 декабря 2011 года № 1 «О бюджете Щербиновского сельского поселения Щербиновского района на 2012 год», в связи с увеличением с 1 января         2012  года   на  6,5  процентов   размеров месячных окладов муниципальных служащих Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в соответствии с замещаемыми ими должностями муниципальной службы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района и  в соответствии с  пунктом 3 раздела 2 Положения об оплате труда работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, утвержденного постановлением главы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района от 28 августа 2007 года №76 «Об  оплате труда работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающих должности, не являющиеся  должностями муниципальной службы»  п о с т а н о в л я ю: 

1. Увеличить с 1 января 2012 года  на 6,5 процента размер должностного оклада работников администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Щербиновского сельского поселения Щербиновского района. 

2. Муниципальному казенному учреждению муниципального образования Щербиновский район «Централизованная межотраслевая бухгалтерия» (Дьякова)   внести соответствующие изменения в служебные документы.

3. Отделу по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (Тищенко) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

4. Официально опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района».

5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю         за собой.

6. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2012 года. 

Глава 

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов

	

	АДМИНИСТРАЦИЯ ЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЩЕРБИНОВСКОГО  РАЙОНА
РАСПОРЯЖЕНИЕ

	от  31.01.2012
	№ 5-р

	поселок Щербиновский

	


О мерах по предупреждению и ликвидации  

африканской чумы свиней на территории 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района 

Во исполнение постановления санитарно-противоэпидемической комиссии администрации муниципального образования Щербиновский район от 05 октября 2009 года № 10, в связи со сложной эпизоотической обстановкой по африканской чуме свиней, с целью предупреждения и ликвидации  африканской чумы свиней на территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района:

1.Запретить на территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района:

1) подворный убой свиней;

2) реализацию продуктов убоя свиней на рынках, не имеющих лабораторий ветеринарно-санитарной экспертизы;

3) выгульное содержание свиней.

2. Рекомендовать специалисту администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  по работе с личными подсобными хозяйствами и руководителям органов территориального общественного самоуправления Щербиновского сельского поселения Щербиновского района совместно с участковым уполномоченным полиции отдела Министерства внутренних дел России по Щербиновскому району, специалистами государственного бюджетного учреждения «Управление ветеринарии Щербиновского района» провести подворный обход личных подсобных хозяйств  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района с целью разъяснительной работы об опасности заболевания  свиней африканской чумой. 

3. Рекомендовать участковому уполномоченному полиции отдела Министерства внутренних дел России по Щербиновскому району обеспечить общественный порядок при проведении массовых вакцинаций свинопоголовья в частном секторе.

4. Рекомендовать заведующему ветеринарным участком поселка Щербиновского усилить контроль и надзор за оборотом свинины и продукции животноводства и принять дополнительные меры по пресечению стихийной торговли. 

5. Рекомендовать сельскохозяйственному производственному кооперативу (колхозу) «Щербиновский»  (А.Абдурахманов):

1) выделить технику для подготовки ям под утилизацию трупов павших животных при первой необходимости;

2) изготовить дезинфекционные барьеры в количестве 6 штук;

3) подготовить запас опилок в количестве 1 тонны;

4) иметь запас дров в количестве 2 кубических метров.

6. Рекомендовать Муниципальному казенному предприятию «Услуга» Екатериновского сельского поселения Щербиновского района организовать бригаду в количестве  5 человек для обеспечения сбора и утилизации трупов павших животных.

7. Признать утратившими силу распоряжения администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района:

 от 05 ноября 2009 года № 162-р «О мерах по предупреждению  и ликвидации африканской чумы свиней на территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района»;

от 28 марта 2011 года № 13-р «О внесении изменений в распоряжение администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района  от 05 ноября 2009 года № 162-р «О мерах по предупреждению  и ликвидации африканской чумы свиней на территории Щербиновского сельского поселения Щербиновского района».

8. Контроль за выполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.

9. Распоряжение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                       Д.А.Ченокалов
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