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ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

В соответствии со ст. 39.18 Земельного кодекса Российской Федерации,  администрация муниципального образования Щербиновский район информирует о возможности предоставления в аренду земельного участка, из состава земель населенных пунктов с кадастровым номером 23:36:0601003:104, расположенного по адресу: Краснодарский край, Щербиновский район, поселок Прилиманский, улица Береговая, 27, общей площадью 1400 квадратных метров, цель использования – для индивидуального жилищного строительства.

Граждане, заинтересованные в предоставлении земельного участка, имеют право в течение тридцати дней со дня опубликования настоящего сообщения подать заявление о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора аренды указанного земельного участка. Заявление подается в письменной форме на бумажном носителе, заинтересованным лицом лично, при наличии документа удостоверяющего личность, либо уполномоченным представителем заявителя, при наличии документа подтверждающего права (полномочия) представителя, по адресу: Краснодарский край, Щербиновский район, станица Старощербиновская, улица Советов, 68, 211 кабинет, с 8.00 до 16.12 часов, перерыв с 12.00 до 13.00 часов. Телефон для справок 8 (86151) 4-48-93.

Дата окончания приема заявлений 26 апреля 2017 года (включительно).

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

В соответствии со ст. 39.18 Земельного кодекса Российской Федерации,  администрация муниципального образования Щербиновский район информирует о предварительном согласовании предоставления в аренду земельного участка, из состава земель населенных пунктов расположенного по адресу: Краснодарский край, Щербиновский район, поселок Прилиманский, в границах кадастрового квартала  23:36:0000000, ориентировочной площадью 1268 квадратных метров, цель использования – индивидуальная жилая застройка.

Граждане, заинтересованные в предоставлении земельного участка, имеют право в течение тридцати дней со дня опубликования настоящего сообщения подать заявление о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора аренды указанного земельного участка. Заявление подается в письменной форме на бумажном носителе, заинтересованным лицом лично, при наличии документа удостоверяющего личность, либо уполномоченным представителем заявителя, при наличии документа подтверждающего права (полномочия) представителя, по адресу: Краснодарский край, Щербиновский район, станица Старощербиновская, улица Советов, 68, 211 кабинет, в рабочие дни с 8.00 до 16.12 часов, перерыв с 12.00 до 13.00 часов, телефон для справок: 8 (86151) 4-48-93.

Дата окончания приема заявлений 26 апреля 2017 года (включительно).

Ознакомиться со схемой расположения земельного участка можно в отделе по распоряжению муниципальным имуществом администрации муниципального образования Щербиновский район, по вышеуказанному адресу.

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

В соответствии со ст. 39.18 Земельного кодекса Российской Федерации,  администрация муниципального образования Щербиновский район информирует о предварительном согласовании предоставления в аренду земельного участка, из состава земель населенных пунктов, расположенного по адресу: Краснодарский край, Щербиновский район, поселок Прилиманский, в границах кадастрового квартала  23:36:0000000, ориентировочной площадью 1102 квадратных метра, цель использования – индивидуальная жилая застройка.

Граждане, заинтересованные в предоставлении одного из вышеуказанных земельных участков, имеют право в течение тридцати дней со дня опубликования настоящего сообщения подать заявление о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора аренды указанного земельного участка. Заявление подается в письменной форме на бумажном носителе, заинтересованным лицом лично, при наличии документа удостоверяющего личность, либо уполномоченным представителем заявителя, при наличии документа подтверждающего права (полномочия) представителя, по адресу: Краснодарский край, Щербиновский район, станица Старощербиновская, улица Советов, 68, 211 кабинет, в рабочие дни с 8.00 до 16.12 часов, перерыв с 12.00 до 13.00 часов, телефон для справок: 8 (86151) 4-48-93.

Дата окончания приема заявлений 26 апреля 2017 года (включительно).

Ознакомиться со схемой расположения земельного участка можно в отделе по распоряжению муниципальным имуществом администрации муниципального образования Щербиновский район, по вышеуказанному адресу.

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

В соответствии со ст. 39.18 Земельного кодекса Российской Федерации,  администрация муниципального образования Щербиновский район информирует о предварительном согласовании предоставления в аренду земельного участка, из состава земель населенных пунктов, расположенного по адресу: Краснодарский край, Щербиновский район, поселок Прилиманский, в границах кадастрового квартала 23:36:0601000, ориентировочной площадью 1407 квадратных метров, цель использования – индивидуальная жилая застройка.

Граждане, заинтересованные в предоставлении земельного участка, имеют право в течение тридцати дней со дня опубликования настоящего сообщения подать заявление о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора аренды указанного земельного участка. Заявление подается в письменной форме на бумажном носителе, заинтересованным лицом лично, при наличии документа удостоверяющего личность, либо уполномоченным представителем заявителя, при наличии документа подтверждающего права (полномочия) представителя, по адресу: Краснодарский край, Щербиновский район, станица Старощербиновская, улица Советов, 68, 211 кабинет, в рабочие дни с 8.00 до 16.12 часов, перерыв с 12.00 до 13.00 часов, телефон для справок: 8 (86151) 4-48-93.

Дата окончания приема заявлений 26 апреля 2017 года (включительно).

Ознакомиться со схемой расположения земельного участка можно в отделе по распоряжению муниципальным имуществом администрации муниципального образования Щербиновский район, по вышеуказанному адресу. 

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

В соответствии со ст. 39.18 Земельного кодекса Российской Федерации,  администрация муниципального образования Щербиновский район информирует о возможности предоставления в аренду земельного участка, из состава земель населенных пунктов с кадастровым номером 23:36:0602004:541, расположенного по адресу: Краснодарский край, Щербиновский район, Щербиновское сельское поселение Щербиновского района, поселок Щербиновский, улица Западная, 74, общей площадью 1496 квадратных метров, цель использования – индивидуальная жилая застройка.

Граждане, заинтересованные в предоставлении земельного участка, имеют право в течение тридцати дней со дня опубликования настоящего сообщения подать заявление о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора аренды указанного земельного участка. Заявление подается в письменной форме на бумажном носителе, заинтересованным лицом лично, при наличии документа удостоверяющего личность, либо уполномоченным представителем заявителя, при наличии документа подтверждающего права (полномочия) представителя, по адресу: Краснодарский край, Щербиновский район, станица Старощербиновская, улица Советов, 68, 211 кабинет, с 8.00 до 16.12 часов, перерыв с 12.00 до 13.00 часов. Телефон для справок 8 (86151) 4-48-93.

Дата окончания приема заявлений 26 апреля 2017 года (включительно).

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

В соответствии со ст. 39.18 Земельного кодекса Российской Федерации,  администрация муниципального образования Щербиновский район информирует о возможности предоставления в аренду земельного участка, из состава земель населенных пунктов с кадастровым номером 23:36:0601000:292, расположенного по адресу: Краснодарский край, Щербиновский район, Щербиновское сельское поселение Щербиновского района, поселок Прилиманский, улица Береговая, 2/б, общей площадью 938 квадратных метров, цель использования – индивидуальная жилая застройка.

Граждане, заинтересованные в предоставлении земельного участка, имеют право в течение тридцати дней со дня опубликования настоящего сообщения подать заявление о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора аренды указанного земельного участка. Заявление подается в письменной форме на бумажном носителе, заинтересованным лицом лично, при наличии документа удостоверяющего личность, либо уполномоченным представителем заявителя, при наличии документа подтверждающего права (полномочия) представителя, по адресу: Краснодарский край, Щербиновский район, станица Старощербиновская, улица Советов, 68, 211 кабинет, с 8.00 до 16.12 часов, перерыв с 12.00 до 13.00 часов. Телефон для справок 8 (86151) 4-48-93.

Дата окончания приема заявлений 26 апреля 2017 года (включительно).

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

В соответствии со ст. 39.18 Земельного кодекса Российской Федерации,  администрация муниципального образования Щербиновский район информирует о возможности предоставления в аренду земельного участка, из состава земель населенных пунктов с кадастровым номером 23:36:0602004:542, расположенного по адресу: Краснодарский край, Щербиновский район, Щербиновское сельское поселение, поселок Щербиновский, улица Свердлова, 42, общей площадью 1457 квадратных метров, цель использования – индивидуальная жилая застройка.

Граждане, заинтересованные в предоставлении земельного участка, имеют право в течение тридцати дней со дня опубликования настоящего сообщения подать заявление о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора аренды указанного земельного участка. Заявление подается в письменной форме на бумажном носителе, заинтересованным лицом лично, при наличии документа удостоверяющего личность, либо уполномоченным представителем заявителя, при наличии документа подтверждающего права (полномочия) представителя, по адресу: Краснодарский край, Щербиновский район, станица Старощербиновская, улица Советов, 68, 211 кабинет, с 8.00 до 16.12 часов, перерыв с 12.00 до 13.00 часов. Телефон для справок 8 (86151) 4-48-93.

Дата окончания приема заявлений 26 апреля 2017 года (включительно).

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

В соответствии со ст. 39.18 Земельного кодекса Российской Федерации,  администрация муниципального образования Щербиновский район информирует о возможности предоставления в аренду земельного участка, из состава земель населенных пунктов с кадастровым номером 23:36:0601000:291, расположенного по адресу: Краснодарский край, Щербиновский район, Щербиновское сельское поселение Щербиновского района, поселок Прилиманский, улица Береговая, 2/г, общей площадью 866 квадратных метров, цель использования – индивидуальная жилая застройка.

Граждане, заинтересованные в предоставлении земельного участка, имеют право в течение тридцати дней со дня опубликования настоящего сообщения подать заявление о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора аренды указанного земельного участка. Заявление подается в письменной форме на бумажном носителе, заинтересованным лицом лично, при наличии документа удостоверяющего личность, либо уполномоченным представителем заявителя, при наличии документа подтверждающего права (полномочия) представителя, по адресу: Краснодарский край, Щербиновский район, станица Старощербиновская, улица Советов, 68, 211 кабинет, с 8.00 до 16.12 часов, перерыв с 12.00 до 13.00 часов. Телефон для справок 8 (86151) 4-48-93.

	Дата окончания приема заявлений 26 апреля 2017 года (включительно).
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	АДМИНИСТРАЦИЯ ЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЩЕРБИНОВСКОГО  РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 27.03.2017
	№ 31

	поселок Щербиновский

	


Об утверждении Порядка предоставления выплат 

муниципальным казенным учреждениям культуры

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района 

для обеспечения поэтапного повышения заработной платы 

до средней заработной платы по Краснодарскому краю 

за счет средств краевого бюджета

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Законом Краснодарского края от 15 июля 2005 года № 918-КЗ «О межбюджетных отношениях в Краснодарском крае», постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 26 февраля 2014 года № 127 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий бюджетам муниципальных образований Краснодарского края на софинансирование расходных обязательств муниципальных образований Краснодарского края по обеспечению поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии до средней заработной платы по Краснодарскому краю», в целях сохранения кадрового потенциала и стабильности работы муниципальных учреждений культуры, а также поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить Порядок предоставления выплат муниципальным казенным учреждениям культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района для обеспечения поэтапного повышения заработной платы до средней заработной платы по Краснодарскому краю за счет средств краевого бюджета (прилагается).

2. Отделу по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (Тищенко) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

3. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района».

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

5. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие        с 1 января 2017 года.

Глава

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                      Д.А. Ченокалов
ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации         Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

от 27.03.2017 № 31

ПОРЯДОК
предоставления выплат муниципальным КАЗЕННЫМ учреждениям культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района для обеспечения поэтапного повышения заработной платы до средней заработной платы по Краснодарскому краю за счет средств краевого бюджета
1. Общие положения

Настоящий Порядок предоставления выплат муниципальным казенным учреждениям культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района для обеспечения поэтапного повышения заработной платы до средней заработной платы по Краснодарскому краю за счет средств краевого бюджета (далее – Порядок) разработан в с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Законом Краснодарского края от 15 июля 2005 года  № 918-КЗ «О межбюджетных отношениях в Краснодарском крае», постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 26 февраля 2014 года № 127 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий бюджетам муниципальных образований Краснодарского края на софинансирование расходных обязательств муниципальных образований Краснодарского края по обеспечению поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии до средней заработной платы по Краснодарскому краю» и устанавливает правила предоставления выплат муниципальным казенным учреждениям культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в рамках реализации государственной программы Краснодарского края «Развитие культуры» (мероприятие «Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства»), утвержденной постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 22 октября 2015 года № 986 «Об утверждении государственной программы Краснодарского края «Развитие культуры».

2. Цель предоставления выплат

2.1.
Выплаты муниципальным казенным учреждениям культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района для обеспечения поэтапного повышения заработной платы до средней заработной платы по Краснодарскому краю за счет средств краевого бюджета (далее - выплаты) предоставляются на:

 2.1.1.обеспечение поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных казенных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района;

2.1.2. осуществление ежемесячных денежных выплат стимулирующего характера работникам муниципальных казенных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, имеющих право на получение указанных выплат, указанных в пункте 3.1 настоящего Порядка.

2.2. Выплаты муниципальным казенным учреждениям культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района для обеспечения поэтапного повышения заработной платы до средней заработной платы по Краснодарскому краю, предоставляемые в соответствии с пунктом 2.1.1 настоящего Порядка производятся работникам муниципальных казенных учреждений культуры, оплата труда которых увеличивается в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».

2.3. Денежные выплаты, указанные в пункте 2.1.2 настоящего Порядка, носят дополнительный характер и назначаются работникам муниципальных казенных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района независимо от получаемой ими доплаты к заработной плате до утвержденного на федеральном уровне минимального размера оплаты труда.
2.4. Денежные выплаты стимулирующего характера производятся в порядке и сроки, установленные для выплаты заработной платы работникам  муниципальных казенных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, исходя из фактически отработанного времени в календарном месяце и установленного уровня софинансирования из краевого бюджета, но не более 3000 рублей в месяц.
2.5.
Денежная выплата производится работникам, указанным в пункте 3.1 настоящего Порядка, по основному месту работы. При занятии штатной должности не на полный оклад (должностной оклад), не на полную ставку заработной платы денежные выплаты производятся в соответствующем процентном отношении.

2.6.
Размер надбавок и доплат, включая надбавки и доплаты
за совмещение должностей (профессий), и других выплат компенсационного
и стимулирующего характера, установленных согласно выполняемому
дополнительному объему работ, исчисляется без учета денежных выплат.

2.7.  Кроме осуществления денежных выплат стимулирующего характера  в рамках настоящего Порядка осуществляется выплата премий работникам на обеспечение поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных казенных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района. 

Размер премий рассчитывается по итогам работы за месяц и ограничен в пределах предоставляемой выплаты. Премии выплачиваются всем категориям работников, включая директоров муниципальных казенных учреждений культуры  Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

3. Правила предоставления выплат

3.1. Денежные выплаты стимулирующего характера предоставляются следующим работникам муниципальных казенных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района:

а) работникам библиотек (библиотекари всех категорий, главный
библиотекарь, ведущий библиотекарь, библиографы всех категорий, главный библиограф, ведущий библиограф, заведующий (начальник) структурным подразделением (отделом, сектором, филиалом);

б)
работникам учреждений культурно-досугового типа (художественный руководитель, культорганизатор, режиссер, хормейстер, балетмейстер,
дирижер, художники, артисты (всех видов искусств), руководитель кружка, звукооператор, звукорежиссер, аккомпаниатор, заведующий (начальник) структурным подразделением (отделом, сектором, филиалом), руководитель клубного формирования, любительского объединения, клуба по интересам);

в) работникам учреждений, указанных в подпунктах «а» - «б» пункта
3.1 настоящего Порядка, осуществляющим деятельность по следующим
профессиям рабочих: вахтер, водитель, гардеробщик, дворник, истопник,
кассир билетный, кладовщик, машинист (кочегар) котельной, машинист по
стирке и ремонту белья, мойщик посуды, настройщик музыкальных
инструментов, оператор видеозаписи, оператор котельной, переплетчик
документов, плотник, повар, подсобный рабочий, рабочий по комплексному
обслуживанию и ремонту зданий и сооружений, реставратор музыкальных инструментов, слесарь-сантехник, слесарь-электрик, сторож, уборщик служебных помещений, уборщик территорий, электрик, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования.

3.2.
Выплаты муниципальным казенным учреждениям культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района предоставляются на основании бюджетной сметы.

4. Отчетность и контроль
4.1. Контроль за использованием  выплат осуществляет администрация Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, а также муниципальное казенное учреждение «Централизованная межотраслевая бухгалтерия» муниципального образования Щербиновский район, а также органы финансового контроля в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.
4.2. Муниципальное казенное учреждение «Централизованная межотраслевая бухгалтерия» муниципального образования Щербиновский район представляет отчеты об использовании субсидий ежеквартально, до 15-го числа месяца, следующего за отчетным.
4.3. Муниципальные казенные учреждения культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского несут ответственность за невыполнение требований настоящего Порядка.
4.4. Неиспользованные остатки  выплат подлежат перечислению в доход краевого бюджета. В случае если неиспользованный остаток выплат не перечислен в доход краевого бюджета, указанные средства подлежат взысканию в доход краевого бюджета в порядке, определяемом в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.
4.5.
Выплаты, использованные не по целевому назначению, подлежат взысканию в доход краевого бюджета в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Глава

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                                      Д.А. Ченокалов

	

	АДМИНИСТРАЦИЯ ЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЩЕРБИНОВСКОГО  РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 27.03.2017
	№ 32

	поселок Щербиновский

	


Об утверждении Порядка предоставления выплат 

муниципальным казенным учреждениям культуры

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района 

для обеспечения поэтапного повышения заработной платы 

до средней заработной платы по Краснодарскому краю 

за счет средств бюджета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, законом Краснодарского края от 15 июля 2005 года № 918-КЗ «О межбюджетных отношениях в Краснодарском крае», 26 февраля 2014 года № 127 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий бюджетам муниципальных образований Краснодарского края на софинансирование расходных обязательств муниципальных образований Краснодарского края по обеспечению поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии до средней заработной платы по Краснодарскому краю» с целью установления правила предоставления выплат муниципальным казенным учреждениям культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в рамках софинансирования мероприятий государственной программы Краснодарского края «Развитие культуры» (мероприятие «Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства»), утвержденной постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 22 октября 2015 года № 986 «Об утверждении государственной программы Краснодарского края «Развитие культуры»,  п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить Порядок предоставления выплат муниципальным казенным учреждениям культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района для обеспечения поэтапного повышения уровня средней заработной платы по Краснодарскому краю за счет средств бюджета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (прилагается).

2. Отделу по общим и юридическим вопросам администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (Тищенко) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

3. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района».

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

5. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие       с 1 января 2017 года.

Глава

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                      Д.А. Ченокалов
ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района

от 27.03.2017 № 32

ПОРЯДОК
предоставления выплат муниципальным казенным учреждениям культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района для обеспечения поэтапного повышения заработной платы 

до средней заработной платы по Краснодарскому краю 

за счет средств бюджета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района
1. Общие положения
Настоящий Порядок предоставления выплат муниципальным казенным учреждениям культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района для обеспечения поэтапного повышения заработной платы до средней заработной платы по Краснодарскому краю за счет средств бюджета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее – Порядок) разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Законом Краснодарского края от 15 июля 2005 года № 918-КЗ «О межбюджетных отношениях в Краснодарском крае», постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 26 февраля 2014 года № 127 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий бюджетам муниципальных образований Краснодарского края на софинансирование расходных обязательств муниципальных образований Краснодарского края по обеспечению поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений отрасли культуры, искусства и кинематографии до средней заработной платы по Краснодарскому краю» и устанавливает правила предоставления выплат муниципальным казенным учреждениям культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в рамках софинансирования мероприятий государственной программы Краснодарского края «Развитие культуры» (мероприятие «Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства»), утвержденной постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 22 октября 2015 года № 986 «Об утверждении государственной программы Краснодарского края «Развитие культуры».
2. Цель предоставления выплат

Цель предоставления выплат - софинансирование из местного бюджета в размере не менее 5 процентов расходных обязательств на поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников муниципальных казенных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района. 
2.1.
Выплаты муниципальным казенным учреждениям культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района для обеспечения поэтапного повышения заработной платы до средней заработной платы по Краснодарскому краю за счет средств бюджета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее - выплаты) предоставляются на:

2.1.1. обеспечение поэтапного повышения уровня средней заработной  платы работников муниципальных казенных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района;

2.1.2. осуществление ежемесячных денежных выплат стимулирующего характера работникам муниципальных казенных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, имеющих право на получение указанных выплат, указанных в пункте 3.1 настоящего Порядка.

2.2. Выплаты муниципальным казенным учреждениям культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района для обеспечения поэтапного повышения заработной платы до средней заработной платы по Краснодарскому краю, предоставляемые в соответствии с пунктом 2.1.1 настоящего Порядка производятся работникам муниципальных казенных учреждений культуры, оплата труда которых увеличивается в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».

2.3. Денежные выплаты, указанные в пункте 2.1.2 настоящего Порядка, носят дополнительный характер и назначаются работникам муниципальных казенных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района независимо от получаемой ими доплаты к заработной плате до утвержденного на федеральном уровне минимального размера оплаты труда.
Денежные выплаты стимулирующего характера производятся в порядке и сроки, установленные для выплаты заработной платы работникам муниципальных казенных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, исходя из фактически отработанного времени в календарном месяце в размере не более 3000 рублей в месяц. Размер ежемесячной выплаты обусловлен соблюдением условия софинансирования местного бюджета к краевому в размере не менее 5 процентов от общего объема расходного обязательства на эти цели.

2.4.
Денежная выплата стимулирующего характера производится работникам, указанным в пункте 3.1 настоящего Порядка, по основному месту работы. При занятии штатной должности не на полный оклад (должностной оклад), не на полную ставку заработной платы денежные выплаты производятся в соответствующем процентном отношении.
2.5.
Размер надбавок и доплат, включая надбавки и доплаты
за совмещение должностей (профессий), и других выплат компенсационного
и стимулирующего характера, установленных согласно выполняемому
дополнительному объему работ, исчисляется без учета денежных выплат.

2.6. Кроме осуществления денежных выплат стимулирующего характера в рамках настоящего Порядка осуществляется выплата премий работникам на обеспечение поэтапного повышения уровня средней заработной платы работников муниципальных казенных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района. 

Размер премий рассчитывается по итогам работы за месяц и ограничен в пределах предоставляемой выплаты. Премии выплачиваются всем категориям работников, включая директоров муниципальных казенных учреждений культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

3. Правила предоставления выплат

3.1. Осуществление денежных выплат стимулирующего характера за счет средств бюджета Щербиновского сельского поселения Щербиновского района производится тем же категориям работников, как и при осуществлении выплат стимулирующего характера за счет средств местного бюджета, а именно:

а) работникам библиотек (библиотекари всех категорий, главный
библиотекарь, ведущий библиотекарь, библиографы всех категорий, главный библиограф, ведущий библиограф, заведующий (начальник) структурным подразделением (отделом, сектором, филиалом);
б)
работникам учреждений культурно-досугового типа (художественный руководитель, культорганизатор, режиссер, хормейстер, балетмейстер,
дирижер, художники, артисты (всех видов искусств), руководитель кружка, звукооператор, звукорежиссер, аккомпаниатор, заведующий (начальник) структурным подразделением (отделом, сектором, филиалом), руководитель клубного формирования, любительского объединения, клуба по интересам);
в) работникам учреждений, указанных в подпунктах «а» - «б» пункта
3.1 настоящего Порядка, осуществляющим деятельность по следующим
профессиям рабочих: вахтер, водитель, гардеробщик, дворник, истопник,
кассир билетный, кладовщик, машинист (кочегар) котельной, машинист по
стирке и ремонту белья, мойщик посуды, настройщик музыкальных
инструментов, оператор видеозаписи, оператор котельной, переплетчик
документов, плотник, повар, подсобный рабочий, рабочий по комплексному
обслуживанию и ремонту зданий и сооружений, реставратор музыкальных инструментов, слесарь-сантехник, слесарь-электрик, сторож, уборщик служебных помещений, уборщик территорий, электрик, электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования.

3.2.
Выплаты муниципальным казенным учреждениям культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского района предоставляются на основании бюджетной сметы.
4. Отчетность и контроль
4.1. Контроль за использованием выплат осуществляет администрация Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, муниципальное казенное учреждение «Централизованная межотраслевая бухгалтерия» муниципального образования Щербиновский район, а также органы финансового контроля в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.

4.2. Муниципальное казенное учреждение «Централизованная межотраслевая бухгалтерия» муниципального образования Щербиновский район представляет отчеты об использовании субсидий ежеквартально, до 15-го числа месяца, следующего за отчетным, при этом необходимо контролировать соблюдение условий софинансирования местных средств и краевых (5 и 95 процентов).
4.3. Муниципальные казенные учреждения культуры Щербиновского сельского поселения Щербиновского несут ответственность за невыполнение требований настоящего Порядка.
Глава

Щербиновского сельского поселения

Щербиновского района                                                                      Д.А. Ченокалов
	

	АДМИНИСТРАЦИЯ ЩЕРБИНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЩЕРБИНОВСКОГО  РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 27.03.2017
	№ 33

	поселок Щербиновский

	


Об утверждении Порядка размещения информации 

о среднемесячной заработной плате руководителей, 

их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий 

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

В соответствии со статьей 349.5 Трудового кодекса Российской Федерации, п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить Порядок размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (прилагается).

2. Отделу по общим и юридическим вопросам  администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (Тищенко) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района.

3. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района».

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

5. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие       с 1 января 2017 года. 

Глава 

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                      Д.А. Ченокалов

ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

Щербиновского сельского поселения Щербиновского района

от 27.03.2017 № 33
ПОРЯДОК

размещения информации о среднемесячной 

заработной плате руководителей, их заместителей 

и главных бухгалтеров муниципальных 

учреждений и муниципальных унитарных 

предприятий щербиновского сельского 

поселения Щербиновского района

1. Порядок размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее – Порядок) устанавливает порядок размещения информации о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Щербиновского сельского поселения Щербиновского района (далее - соответственно учреждения, предприятия) и представления указанными лицами данной информации в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

2. Информация, указанная в пункте 1 настоящего Порядка, размещается органами местного самоуправления Щербиновского сельского поселения Щербиновского района, осуществляющими функции и полномочия учредителя (далее - учредитель) соответствующих учреждений и предприятий в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет») на официальном сайте администрации Щербиновского сельского поселения Щербиновского района в пункте меню «Информация о средней заработной плате в соответствии со статьей 349.5 ТК РФ» в разделе соответствующего учреждения или предприятия.  

Информация о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров учреждений и предприятий по решению их учредителя, может размещается в сети «Интернет» на официальных сайтах соответствующих учреждений и предприятий.

3. Информация, указанная в пункте 1 настоящего Порядка, представляется руководителями учреждений и предприятий учредителю для размещения в сети «Интернет» в соответствии с настоящим Порядком.

4. Информация, предусмотренная пунктом 1 настоящего Порядка, размещается в сети «Интернет» не позднее 15 мая года, следующего за отчетным.

5. В составе информации, подлежащей размещению в сети «Интернет», указывается полное наименование муниципального учреждения или предприятия, занимаемая должность, а также фамилия, имя и отчество лица, в отношении которого размещается информация.

6. В составе информации, предусмотренной пунктом 1 настоящего Порядка, запрещается указывать данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации лиц, в отношении которых размещается информация, а также сведения, отнесенные к государственной тайне или сведениям конфиденциального характера.

Глава

Щербиновского сельского поселения 

Щербиновского района                                                                      Д.А. Ченокалов
ООО «Ейское полиграфпредприятие», 353620, ст.Старощербиновская,  ул.Красная, 60.

Тел.: 8(86151) 7-82-57, факс: 7-81-42.    28.03.2017.     Заказ № _____.     Тираж  100












PAGE  
20

